ol

%

REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO ZNANOSTI I OBRAZOVANJA

GodiSnje izvjeSce o radu za 2020. godinu

Zagreb, ozujak 2021.

KLASA: 023-03/20-01/00001
URBROJ: 533-02-21-0003



SADRZAJ

1. Predgovor ministra znanosti i 0brazovanja .............cccoccoiiiiiii i
2 U 1Y 7o T TR
3. Saieti prikaz specifi¢nih ciljeva iz godiSnjeg plana ..............ccccoeiiiii e,
4. Organizacijska SETUKLUIA .............ooiii et e e e e e ba e e e e sbre e e e ebaaeesenreeaeeanes
5. Ciljevi po ustrojstvenim jedinicama.............c.ccooooiiii i e
5.1 KABINET IVIINISTRA . ..ottt ettt e e et e e taa e e et b e s e eaaa e e eaaasesebassesaansesrnnnneres
5.2. GLAVNO TAJINISTVO ..uueeiieeeiieeeresseesesssesesssesesssesesssesessessessesssssesssssesssssesssssesssssesssssssssnnes 13
5.3. UPRAVA ZA ZNANOST | TEHNOLOGHU ....cucteuiterteireeireeireeirnerensressreserssersssrssssesssessssssnssensses 36
5.4. UPRAVA ZA VISOKO OBRAZOVANIE ........ oottt et eev et e et e ebs e saeesaaeenas 51
5.5. UPRAVA ZA ODGOJ I OBRAZOVANIE ........cooooeeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e seseeeeeseseseneees 61
5.6. UPRAVA ZA POTPORU | UNAPRJEDENJE SUSTAVA ODGOJA | OBRAZOVANIA.............ccovvee... 82
5.7. SAMOSTALNI SEKTOR PROSVIJETNE INSPEKCHE..........coouiiiiiiie et 105
5.8. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE | DRUGOSTUPANIJSKI POSTUPAK ................... 108
5.9. UPRAVA ZA NACIONALNE MANIINE ........oo ittt e e e e e e e e e enaan s 112

6.
7.

5.10. SAMOSTALNI SEKTOR ZA KOORDINACHJU EUROPSKIH POSLOVA | MEDUNARODNU

SURADNIUL. ...t e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeaeaseeaeaaaaeeaeenas 115
5.11. SAMOSTALNA SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZUU .......coooieieieiiiceeceeeeeeeeeeeee s 117
Financijski plan razdjela 080 - Ministarstvo znanosti i obrazovanja za 2020. godinu............... 119
Proracunski korisnici razdjela 080 - Ministarstvo znanosti i obrazovanja za 2020. godinu ..... 120



1. Predgovor ministra znanosti i obrazovanja

Ministarstvo znanosti i obrazovanja (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo) nadlezno je drzavno tijelo za sustav ranoga i
predskolskoga, osnovnoskolskoga i srednjoskolskoga
odgoja i obrazovanja, obrazovanja  odraslih,
visokoskolskoga obrazovanja te znanosti i tehnologije.
Ministarstvo je mjerodavno stratesko i provedbeno tijelo
koje svojom ulogom, ustrojem, aktivnostima i kapacitetima
osigurava temeljne pretpostavke za uredeno djelovanje i
odrziv razvoj ljudskih potencijala u navedenim sustavima u
Republici Hrvatskoj. Obavljanjem redovite djelatnosti
Ministarstvo pruza svu potrebnu potporu dionicima i korisnicima sustava u stru¢nom, materijalnom i
financijskom smislu.

Svoje ciljeve Ministarstvo postize uskladenim i odgovornim promisljanjem i djelovanjem u suradnji s
ostalim relevantnim tijelima drzavne i javne uprave te lokalne i regionalne samouprave, kao i sa svim
dionicima odgojno-obrazovne i znanstvene djelatnosti.

U skladu s navedenim, u 2020. godini Ministarstvo je nastavilo s unaprjedenjem kvalitete sustava
odgoja i obrazovanja: nastavkom provodenja frontalne i eksperimentalne provedbe kurikularne
reforme, pripremom strateSkog okvira za izvodenje cjelodnevne nastave, povecanjem broja mobilnih
ucenika, nastavnika i studenata u sklopu programa ERASMUS+, CEEPUS i medudrzavnih stipendija,
unaprjedivanjem stru¢nih kompetencija odgojno-obrazovnih radnika, pra¢enjem provedbe Akcijskog
plana za prevenciju nasilja u Skolama i drugim ciljevima i aktivnostima.

U znanosti se nastavilo s unaprjedenjem povezanosti i suradnje znanstvene i visokoobrazovne
zajednice s inovativnim gospodarstvom i druStvom, poticanjem povecanja sudjelovanja hrvatskih
znanstvenika u programima EU-a i medunarodnim programima za istrazivanje i razvoj te potporom
jaCanju mobilnosti znanstvenika u Republici Hrvatskoj.

U razdoblju od 1. sijeénja do 30. lipnja 2020. godine Ministarstvo je sudjelovalo u predsjedanju
Republike Hrvatske Vije¢em Europske unije te je pripremilo tematske prioritete i relevantne dogadaje
u sklopu predsjedanja u podru¢ju znanosti, istrazivanja, svemira te obrazovanja koji su realizirani
dijelom kako je planirano, a dijelom u nesto drukéijim uvjetima zbog pandemije koronavirusa.

Takoder, Ministarstvo je poduzelo niz aktivnosti i mjera vezanih uz obnovu infrastrukture ostecene
zagrebackim 1 petrinjskim potresom, organizaciju nastave, aktiviranje kriznih timova za psiholosku
podrsku svim ucenicima, uditeljima i njihovim roditeljima koji trebaju pomo¢, ali i pravodobnu
pripremu projektne dokumentacije jer ¢e se sredstva za obnovu $kola povlaéiti iz europskoga Fonda
solidarnosti.

Protekla godina pogodena pandemijom koronavirusa i potresima stavila je pred Skole i ucitelje nove
zahtjeve i odgovornosti, a organizaciji pedagoske, skolske i akademske godine 2020./2021. u uvjetima
pandemije pristupilo se iznimno ozbiljno, promisljeno, prihvacajuéi preporuke UNICEF-a, Svjetske
zdravstvene organizacije i drugih relevantnih institucija.

Aktivnostima koje se nalaze u ovom dokumentu Ministarstvo je nastojalo ostvariti kljuéne reformske
mjere Programa Vlade Republike Hrvatske za mandat 2016. - 2020. i Nacionalnoga programa reformi
Vlade Republike Hrvatske, mjere i aktivnosti Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije, Programa
razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja za razdoblje od 2016. do 2020., Strateskoga
plana Ministarstva znanosti i obrazovanja RH za razdoblje 2020. - 2022., kao i osnovne zadace i



djelatnosti propisane ¢lankom 23. Zakona o ustrojstvu i djelokrugu ministarstava i drugih sredi$njih
tijela drzavne uprave.

U tom smislu, osim §to je komunikacijski alat prema javnosti, Godisnji plan ujedno je i vazan alat u
osiguranju kvalitetnoga organizacijskog okvira za provedbu nacionalnih i europskih politika, kao i alat
uz pomo¢ kojega Ministarstvo dionicima i suradnicima pruza konkretnu potporu u ostvarivanju
programa rada.



2. Uvod

Godisnji plan rada komunikacijski je alat prema suradnickim ustanovama i dionicima sustava,
gradanima, medijima i drugima koji su prema ¢lanku 24. Uredbe 0 op¢im pravilima za unutarnje
ustrojstvo tijela drzavne uprave (Narodne novine, broj 70/19) obvezna izraditi sva tijela drzavne
uprave s ciljem podizanja transparentnosti i odgovornosti.

Godisnji plan Ministarstva sadrzi ciljeve ustrojstvenih jedinica koji su prikazani u vremenski
odredenim zada¢ama i aktivnostima tijekom 2020., a odnose se ponajprije na:

* izradu nacrta propisa

» neposrednu provedbu zakona i drugih propisa

upravni, odnosno inspekcijski nadzor te
* pracenje stanja u upravnim podrucjima iz djelokruga tijela drzavne uprave.

Godisnji plan Ministarstva je opcéenit dokument koji, osim povezivanja s financijskim planom,
zahtijeva i dodatnu razradu do razine drzavnih sluzbenika, ukljucivanje ustrojstvenih jedinica koje nisu
spominjane u provedbi Strateskoga plana Ministarstva znanosti i obrazovanja RH za razdoblje 2020. -
2022. te rasporeda svih aktivnosti po ustrojstvenim jedinicama i sluzbenicima.

Upravljanje dodatnim resursima potrebnim za ostvarenje ciljeva na razini ustrojstvenih jedinica
kljucan je element. Sve ustrojstvene jedinice Ministarstva planirale su godisnje aktivnosti te je na
jednoobrazan nacin prikazan djelokrug rada Ministarstva u sklopu operativnih koraka kako bi se
provele reformske mjere i ispunili strateski ciljevi Ministarstva i Vlade Republike Hrvatske.



3. Sazeti prikaz specifi¢nih ciljeva iz godiSnjeg plana

Tablica 1. Ukupan broj specifiénih ciljeva prema strateskom planu

Ukupan Ukupan broj Opdéi cilj strateSkog
o] 0] ciljeva koji se plana

Naziv ustrojstvene jedinice P
specifi¢nih odnose na

ciljeva strateski plan

1. | Kabinet ministra 2 2
2. | Glavno tajnistvo 36 2 2
3. | Uprava za znanost i tehnologiju 3 3 3
4. | Uprava za visoko obrazovanje 12 8 8
5. | Uprava za odgoj i obrazovanje 4 4 2 2
6. | Uprava za potporu i unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja 13 13 13
7. | Samostalni sektor za inspekcijski nadzor 2 1 1
8. | Samostalni sektor za pravne poslove
9. | Uprava za nacionalne manjine 3 3 3
10. Samostalna sluzba za koordinaciju politika, europskih poslova i 5 1 1
medunarodnu suradnju
11. | Samostalna sluzba za unutarnju reviziju 1
UKUPNO 79 37 21 | 2 8 4

Tablica 2. Ukupan broj aktivnosti prema vrstama

S '. Naziv ustrojstvene jedinice U;LJESSOZ?J
1. | Kabinet ministra 24 4 18 2 1
2. | Glavno tajnistvo 96 1 39 2 3 | 59
3. | Uprava za znanost i tehnologiju 20 4 18 13
4. | Uprava za visoko obrazovanje 19 4 5 7 1
5. | Uprava za odgoj i obrazovanje 52 20 14 18
6. | Uprava za potporu i unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja 61 1 60 3
7. | Samostalni sektor za inspekcijski nadzor 8 2 4 2
8. | Samostalni sektor za pravne poslove 13 2 10
9. | Samostalni sektor za nacionalne manjine 8 8 3
10. Samostalna sluzba za koordinaciju politika, europskih poslova i 5 5
medunarodnu suradnju
11. | Samostalna sluzba za unutarnju reviziju 7 7
UKUPNO 310 36 | 176 | 7 |37 | 82

Z - aktivnosti vezane uz izradu nacrta propisa (izrada nacrta zakona, pravilnika, naputaka...)
P - aktivnosti vezane uz neposrednu provedbu zakona i drugih propisa

| - aktivnosti vezane uz upravni/inspekcijski nadzor

A - aktivnosti vezane uz praéenje stanja u upravnim podrucjima iz djelokruga tijela

O - ostalo (ostali zadaci)
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4. Organizacijska struktura
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5. Ciljevi po ustrojstvenim jedinicama

5.1. KABINET MINISTRA

Kabinet ministra je posebna unutarnja ustrojstvena jedinica Ministarstva koja za ministra i drzavne tajnike obavlja: protokolarne, koordinacijske, strucne i
administrativne poslove u vezi s realizacijom programa aktivnosti ministra i drzavnih tajnika, poslove u vezi s osiguranjem pravodobne dostave materijala za
Vladu Republike Hrvatske i Hrvatski sabor; poslove u vezi s odnosima s medijima i online komunikacijom; struéne i administrativne poslove u vezi s
evidencijom i pohranom povjerljive poste; poslove vezane uz uvodenje i odrzavanje sustava upravljanja kvalitetom. Kabinet ministra izraduje odgovore na
predstavke i prituzbe gradana iz djelokruga Ministarstva. Kabinet ministra obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.
Godisnjim planom rada za 2020. u Kabinetu ministra planirane su 24 aktivnosti od kojih su sve provedene.

Specificni ciljevi

Obavljanje stru¢nih
i savjetodavnih
poslova vezanih uz
ostvarivanje
programa rada
Ministarstva

Rok u OSTVARE-|  NAPOMENA
i i ili NO (zasto je ostvareno
. Pokazatelji Ss?rg(;)j\slfvrgr?a I;gézrtr;ks/e SSIIZrSPuC;]J; naseil Vrsta _ bA | djelomicno ili zasto
Zadatak/aktivnost S . aktivno  djelomi¢no  nije ostvareno)
rezultata jedinica/ radna aktivnost strateSke/planske . NE
. . -sti
skupina/projekt | mora dokumente
obaviti
Priprema ministra i drzavnih Broj obavljenih Savjetnici/e Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
tajnika/ca za struéne rasprave, | pripremai ministra i -no
javne istupe i druge aktivnosti | pripremljenih savjetnici/e u P
promemorija Kabinetu

ministra
Pracenje stranih i domaéih Broj konzultiranih | Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
strateSkih dokumenata i dokumenata i savjetnici/e -no Nacionalni program P
javnih politika ministra reformi
Analiza i pracenje pojedinih Broj azuriranih Glavni Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
segmenata hrvatskih i stranih | izvjes¢a savjetnik, -no Nacionalni program
obrazovnih sustava i sustava savjetnici/e reformi
znanosti ministra i P

savjetnici/e u

Kabinetu

ministra




Zadatak/aktivnost

Pokazatelji

rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u
kojem se
zadatak/
aktivnost
mora
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

OSTVARE-
NO

Vrsta DA

aktivno | dielomi¢no

-sti

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Sudjelovanje u pripremi Broj pripremljenih | Glavni Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
strateskih dokumenta te strateskih savjetnik, -no Nacionalni program
pripremi podloga za izradu dokumenata savjetnici/e reformi
istih ministra i P
savjetnici/e u
Kabinetu
ministra
Sudjelovanje u pripremi Broj izmjena i Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA
polazista za izradu i dopuna propisa iz i savjetnici/e -no
donosenje propisa iz podru¢ja | podruéja odgoja i ministra P
odgoja i obrazovanja te obrazovanja te
znanosti znanosti
Pracenje i koordinacija Broj projekata i Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
obrazovnih projekata i izvjesca i savjetnici/e -no P
izvjeSca u nadleznosti ministra
Ministarstva
Koordinacija pitanja vezanih Broj pripremljenih Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
za fondove EU-a u podruéju analiza/izvjesca/ i savjetnici/e -no Nacionalni program
obrazovanja i znanosti (koja | prijedloga rjesenja | Ministra reformi P
zahtijevaju ukljucivanje vise
razine upravljacke strukture)
Sudjelovanije u izradi Broj izradenih Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
tematskih komparativnih analiza i savjetnici/e -no Nacionalni program P
analiza ministra reformi
Priprema izvje$ca i prijedloga | Broj izvjesca Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a, DA
postupanja u razvoju i savjetnici/e -no Nacionalni program
odgovaraju¢ih obrazovnih i ministra reformi
znanstvenih strategija P
(kratkoro¢nih i dugoro¢nih
mjera, razvojnih strategija i
planova)




Zadatak/aktivnost

Pokazatelji

rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

skupina/projekt

Rok u
kojem se
zadatak/
aktivnost
mora
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta

OSTVARE-
NO
DA

aktivno  djelomicno

-sti

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Izrada odgovora u postupcima | Broj izradenih i Savjetnica u Kontinuira | Zakon o pravu na DA* | *navedeno je
vezanim uz pravo ha pristup otpremljenih Kabinetu -no pristup informacijama rasporedeno u
informacijama odgovora rad druge
P ustrojstvene
jedinice
Ministarstva
Izrada odgovora na Broj izradenih i Savjetnici/e u Kontinuira | Poslovnik Hrvatskog DA
zastupnicka pitanja otpremljenih Kabinetu -no sabora P
odgovora ministra
Davanje misljenja na nacrte Broj izradenih i Savjetnici/e u Kontinuira | Zakon o ustrojstvu i DA* *postupci su
propisa iz djelokruga rada otpremljenih Kabinetu -no djelokrugu ministarstva rasporedeni u
drugih tijela drzavne uprave | misljenja ministra i drugih sredignjih tijela z rad druge
drzavne uprave ustrojstvene
jedinice
Ministarstva
Zaprimanje i obrada Broj zaprimljenini | Savjetnici/e u Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA
predstavki gradana upucenih | obradenih Kabinetu -no
ministrici te prosljedivanje predstavki ministra o
istih drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva
Obavljanje stru¢nih i Broj obavljenih Savjetnici/e u Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA
savjetodavnih poslova poslova Kabinetu -no
vezanih uz ostvarivanje ministra P
programa rada i djelovanja
ministra i drzavnih tajnika/ca
Obavljanje stru¢nih i Broj sudjelovanja | Savjetnici/e Kontinuira | Zakon o Vladi DA
savjetodavnih poslova na koordinacijama | ministra -no Republike Hrvatske 7

vezanih uz koordinacije Vlade
RH

Vlade RH

10




Rok u OSTVARE-|  NAPOMENA
A i i NO zasto je ostvareno
Zadatak/aktivnost . ; aktivng = djslomi¢no | nije ostvareno)
rezultata jedinica/ radna aktivnost strateSke/planske ;
. ; -sti
skupina/projekt | mora dokumente
obaviti
Pripremanje ministra i ostalih | Broj pripremljenih | Savjetnici/e Kontinuira | Zakon o Vladi DA
duznosnika Ministarstva za materijala ministra -no Republike Hrvatske i 7
sjednice Vlade RH i Poslovnik Hrvatskog
Hrvatskog sabora sabora
Zaprimanje i obrada zahtjeva | Broj zaprimljenini | Savjetnici/e u Kontinuira | Odluka o kriterijima i DA
za pokroviteljstva stru¢nih i obradenih zahtjeva | Kabinetu -no postupku za
znanstvenih skupova, ministra prihvaéanje P
konferencija, obljetnica i pokroviteljstva Vlade
dogadaja Republike Hrvatske (4.
svibnja 2016.)
Koordinacija savjetovanjasa | Broj pripremljenih, | Savjetnici/e u Kontinuira | Zakon o pravu na DA
zainteresiranom javnos$cu u objavljenih i Kabinetu -no pristup informacijama/
postupcima donosenja zatvorenih javnih ministra Kodeks savjetovanja sa
zakona, drugih propisa i akata | rasprava zainteresiranom z
Ministarstva javno$cu u postupcima
donosenja zakona,
drugih propisa i akata
Zaprimanje i obrada zahtjeva | Broj zaprimljenihi | Savjetnici/e u Kontinuira | Strateski dokumenti DA
za imenovanje/prijedlog obradenih zahtjeva | Kabinetu -no ministarstava i Vlade
imenovanja predstavnika ministra RH P
Ministarstva u radne
skupine/vijeca/savjete/povjere
-nstva/odbore
U¢inkovita Komunikacija i prezentacijske | Broj realiziranih Glavni savjetnik | Odmah Strateski plan MZO-a DA
komunikacija s aktivnosti Ministarstva u projekata i ministra i istog dana
medijima, medijima prezentacija glasnogovornica
gradanima i drugim P
tijelima javne vlasti

(RO L 11



Rok u OSTVARE-|  NAPOMENA
A AF IR NO (zasto je ostvareno
_ Pokazatelj crsvena | sadatald | nekednige | ViSe DA dilomino it
Zadatak/aktivnost . ; aktivng = djslomi¢no | nije ostvareno)
rezultata jedinica/ radna aktivnost strateSke/planske ;
: ; -sti
skupina/projekt | mora dokumente
obaviti
Organizacija konferencijaza | Broj odrzanih Glasnogovorni- | Odmah Strateski plan MZO-a DA
medije; priprema materijala konferencija za ca istog dana P
za medije (poziv, priopenje, | tisak, objavljenih
demanti) priopéenja i
demantija
Praéenje medija i analiza Broj medijskih Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA
medijskih objava objava po ministra i -no A
dogadaju/projektu glasnogovornica
Koordinacija odnosa s Broj zajednicki Glavni savjetnik | Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA
javnoscu s drugim realiziranih ministra i -no
ministarstvima i Uredom za projekata glasnogovornica P
odnose s javnos¢éu Vlade RH | (konferencije za
medije, drugi
dogadaji)
Upravljanje objavama i Broj i vidljivost Savjetnica u Kontinuira | Strateski plan MZO-a DA™ | *Ministarstvo
pracenje komunikacije na objava na Kabinetu -no VIS€ nema
drustvenoj mrezi Facebook Facebooku AP sluzbenu
Facebook
stranicu
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5.2. GLAVNO TAJNISTVO

Glavno tajniStvo je posebna ustrojstvena jedinica Ministarstva koja uskladuje rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva i upravnih organizacija u
sastavu Ministarstva; obavlja poslove javne nabave robe i usluga za potrebe Ministarstva prema postupku propisanom posebnim propisom o javnoj nabavi;
brine se o koriStenju imovine Ministarstva i sredstava za rad; obavlja poslove prijma i dostave poste te poslove arhiviranja i ¢uvanja arhivske grade; obavlja
stru¢ne i informaticke poslove planiranja, organiziranja i provodenja informatizacije Ministarstva; obavlja poslove pracenja stanja u svim segmentima
djelokruga Ministarstva. Glavno tajnistvo prati i provodi mjere politike planiranja, upravljanja razvojem ljudskih potencijala Ministarstva, brine se o stru¢nom
0sposobljavanju, usavrsavanju i napredovanju drzavnih sluZbenika i namjesStenika Ministarstva u tijeku sluzbe te vodi propisane o¢evidnike. Glavno tajnistvo
osigurava djelotvorno financijsko poslovanje Ministarstva i koriStenje osiguranih sredstava u drzavnome proracunu; izraduje nacrte prijedloga proracuna,
yjedinjuje konacni prijedlog drzavnoga prorauna te koordinira poslove s Ministarstvom financija sve do konaCnog usvajanja proracuna za razdjel
Ministarstva; prati izvrSenje proracuna, priprema prijedloge rebalansa proracuna, izraduje periodi¢na izvjes¢a o njegovu ostvarivanju, kao i analiticke studije s
financijskim projekcijama u vezi s prijedlozima zakona, standarda i drugih promjena vezanih uz djelatnost znanosti i obrazovanja; obavlja upravne i stru¢ne
poslove vezane uz planiranje i osiguravanje potrebnih sredstava za rashode za zaposlene, kapitalne i druge rashode svih prora¢unskih korisnika iz nadleznosti;
provodi financijski nadzor prorac¢unskih korisnika iz nadleznosti te koordinira uspostavljanje i razvoj metodologije financijskog upravljanja i sustava kontrola.
Glavno tajnistvo obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U Glavnom tajnistvu ustrojeni su: Sektor za opce poslove i ljudske potencijale i Sektor za financijske poslove.

U Sektoru za opce poslove i ljudske potencijale ustrojene su Sluzba za imovinske i tehnicke poslove te nabavu, Sluzba za dokumentacijske i interne poslove,
Sluzba za informacijsku infrastrukturu i Sluzba za ljudske potencijale.

Organizacija i nacin rada tijekom 2020. obiljezila je pandemija. Preporuke, mjere, upute i odluke nadleznih tijela i ustanova (Ministarstvo pravosuda i uprave,
Stozer CZ, HZJZ) operativno su pripremane i provodene u Sektoru za opée poslove i ljudske potencijale i to na na¢in da su pripremane i provedene
odgovarajuée odluke Celnika tijela o nacinu organizacije rada ministarstva (rad u timovima, donoSenje rjeSenja o radu od kuce, osiguravanje propusnica za
zaposlenike, nabava zastitnih sredstava, nabava licencija te online odrzavanje sastanaka...). Sve sluzbe iz Sektora bile su uklju¢ene u pripremu i provodenje
potrebnih mjera.

Covid koordinatori imenovani su odlukom ¢elnika iz ovoga Sektora.

Pratilo se stanje pojave bolesti u ministarstvu te provodile dodatne mjere zastite zaposlenika, nadziralo se provodenje mjera, komuniciralo i dostavljalo trazene
podatke u nadlezno TDU na tjednoj razini, prikupljala Su se izvjes¢a o radu zaposlenika za vrijeme rada u timovima i od kuce.

U Sluzbi za imovinske i tehnicke poslove te nabavu provodili su se: redoviti i uobicajeni poslovi; postupci javne nabave robe, radova i usluga za potrebe
Glavnog tajnistva Ministarstva, no nametnuti su bili prioriteti: promptna nabava dovoljnih koli¢ina zastitnih sredstava (maske, rukavice, dezinficijensi za
osobnu upotrebu i za dezinfekciju prostora, nabavljeni su termoscaneri i toplomjeri, zastitni tepisi na ulazima); redovita raspodjela sredstava svim
zaposlenicima.
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Organizirani su poslovi odrzavanja zgrade, obavljali su se poslovi prijma i raspodjele opreme i materijala te se skrbilo o pravilnom koristenju imovine i
sredstava za rad (vode se odgovarajuce evidencije), obavljani su poslovi tekuceg odrzavanja zgrade, kotlovnice, instalacija i uredaja, dostava, poslovi vezani
uz koriStenja i odrzavanje vozila, organiziran je prijevoz duznosnika i sluzbenika Ministarstva te ostali redoviti poslovi.

Drugi trenutak koji je obiljezio 2020. bio je potres koji je uzrokovao osSteCenja na zgradi te je odmah kontaktiran ovlasteni stru¢njak koji je donio procjenu
ostecenja i sigurnosti zgrade te vlasnik kako bi proveo sanaciju oStecenja.

Lokacija kojom se ministarstvo koristilo u Berislavi¢evoj pretrpjela je oStecenja koja su je ucinila neupotrebljivom.

Tijekom 2020. godine Ministarstvo je uslo u posjed jos Sest stanova na lokaciji Borovje, od ¢ega su tri bila protupravno useljena. Pitanja protupravno useljenih
stanova, kao i stanova koji se koriste bez valjanoga ugovora, i dalje se rjeSavaju u uskoj suradnji s nadleznim tijelima.

Usko se suradivalo s MUP-om, a vezano uz koristenje stanova na Borovju Koji su na temelju Odluke Vlade RH dodijeljeni MUP-u na koristenje u sklopu
priprema za predsjedanje RH Vije¢em EU-a.

U Sluzbi za dokumentacijske i interne poslove organiziran je i pracen rad pisarnice koji se obavlja kontinuirano u skladu s Uredbom o uredskom
poslovanju. U 2020. godini u sustavu je urudzbirano 155.453 akata u 60.022 predmeta, a novih predmeta bilo je 52.430, otpremljeno je 30.728 pismena
i arhivirano 20.782 predmeta. Donesen je Plan brojcanih oznaka primatelja i stvaratelja akata koji se primjenjuje od 1. veljace 2021. godine. U Sluzbi su
se obavljali poslovi lektoriranja za cijelo Ministarstvo, kao i web stranice te intranetske stranice Ministarstva. Zaposlenice zaduzene za odrzavanje i
¢iS¢enje u uvjetima pandemije bile su posebno izlozene, no adekvatnom zastitom i provodenjem zastitnih mjera (promptno zakljucavanje prostora u kojem se
pojavila zaraza ili je u prostoru boravio kontakt zarazene osobe te detaljna dezinfekcija istoga) rezultiralo je ¢injenicom da su sve ostale neokrznute zarazom.

Sluzba za informacijsku infrastrukturu kontinuirano je obavljala poslove razvoja i odrzavanja ra¢unalno-komunikacijske infrastrukture, informacijskog
sustava i aplikacija Ministarstva te stru¢ne i informaticke poslove vezane uz informacijsko-dokumentacijsku djelatnost Ministarstva.

U sklopu redovitih aktivnosti nadograden je sustav sigurnosne zastite, centralizirani IP telefonski sustav s naprednim funkcijama te posluziteljski sustav i
sustav za sigurnosnu pohranu podataka. Implementirana je prva faza sustava za kontrolu pristupa mreznoj infrastrukturi, ¢ime je znafajno povecana
mogucénost nadzora pristupa te sigurnost cjelokupnog sustava. Nadogradnjom diskovnog sustava znafajno je unaprijedena posluziteljska infrastruktura
postojeceg IT sustava Ministarstva. Nabavljeni su novi posluzitelji za sustav IP telefonije, $to ¢e osigurati moguénost kontinuirane nadogradnje centraliziranog
IP telefonskog sustava na novije verzije. Podru¢ne jedinice prosvjetne inspekcije u Splitu, Osijeku i Rijeci uklju¢ene su u sustav evidencije, odnosno
prikljuceni su u centralizirani sustav za evidenciju radnog vremena i kontrolu pristupa sustava (iLock).

S ciljem omoguc¢avanja nesmetanog rada i organizacije online sastanaka i videokonferencija tijekom epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-
CoV-2 nabavljene su licencije za Zoom aplikaciju te je djelatnicima Ministarstva znanosti i obrazovanja omoguéeno koriStenje Jitsi meet
videokonferencijskog rjeSenja na posluzitelju Centra dijeljenih usluga - https://meet.cdu.gov.hr/.

Za potrebe organizacije i odrzavanja sastanaka u sklopu predsjedanja Republike Hrvatske Vije¢em Europske unije te organizaciju videokonferencija i online
sastanaka tijekom epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 nabavljena je dodatna AV oprema.
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U svrhu olakSavanja pracenja procesa zaprimanja, kontrole zahtjeva i obracuna troSkova financiranja prijevoza i posebnih nastavnih sredstava i pomagala te
sufinanciranja prehrane ucenika s teSkocama dodatno je unaprijedeno aplikacijsko rjesSenje ,,Sustav za potporu u odlucivanju i financiranju povecanih troskova
obrazovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju u osnovnim i srednjim $kolama‘“ — e-TUR.

Kao nadogradnja postojeCega jedinstvenoga izvjeStajnog sustava Ministarstva dodatno je nadograden i unaprijeden nacin izrade izvjestaja velikih
prezentacijskih moguénosti putem Power BI tehnologije s pomocu koje su u produkciju pusteni dodatni setovi izvjestaja pod nazivom SeR — Skolski e-
Rudnik, s podacima iz raznih izvora (e-Matica, Drzavna matura, HZZO).

Tehnicki i sadrZajno radilo se na unaprjedenju javnog weba i Intraneta Ministarstva. Tijekom rujna 2020. godine na platformi gov.hr pokrenute su nove web
stranice i-nastava (https://i-nastava.gov.hr/) s ciljem olakSavanja nastave na daljinu uz primjenu informacijsko-komunikacijskih tehnologija i osiguravanja
sredi$nje potpore tijekom epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 nastavnicima, uciteljima, u¢enicima i njihovim roditeljima. Za
potrebu pracenja i odobravanja rada od kuée izradeni su online obrasci zahtjeva za odobravanje rada od kuce.

Sluzba za ljudske potencijale obavljala je upravne i stru¢ne poslove koji se odnose na statusna i radno-pravna pitanja sluzbenika i namjestenika Ministarstva,
kao i radno-pravna pitanja ucitelja hrvatske nastave u inozemstvu i lektora na stranim visokoskolskim ustanovama. Obavljala je poslove planiranja,
upravljanja i razvoja ljudskih potencijala Ministarstva, kao i unosa podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru. Vodeni su osobni ocevidnici drzavnih
sluzbenika i namjestenika Ministarstva, koordinirani su poslovi izbora kandidata za prijam u drzavnu sluzbu, izradena su rjesenja o rasporedu na radna mjesta
te ostala rjeSenja iz podrucja sluzbenickih i radno-pravnih odnosa. Sluzba je sudjelovala u izradi, donoSenju i provedbi programa razvoja upravljanja i
struénog usavrSavanja, pracenju statusnog stanja duznosnika, drzavnih sluzbenika i namjestenika, obavljala je poslove vezane uz napredovanja drzavnih
sluzbenika i namjestenika.

Sluzba je obavljala i neplanirane poslove vezane uz izradu odluka o obavljanju rada od kuce, kao i odluka o stavljanju izvan snage istih, izradu propusnica
vezanih uz koronavirus te izradu odgovarajucih izvjesc¢a vezanih uz pandemiju.

Sektor za financijske poslove obavljao je redovite stru¢ne poslove, koji se odnose na izradu prijedloga financijskog plana Ministarstva te obavljanje
administrativnih poslova vezano uz njegovo izvrSavanje. Izradivao je analize i podnosio izvje$¢a o troSenju proracunskih sredstava, obavljao poslove iz
podrudja raGunovodstva, knjigovodstveno pratio poslovne dogadaje te izradivao propisana financijska, statisticka i ostala izvjes¢a (primjerice EUROSTAT
izvjes¢e o izdacima vezano uz formalno obrazovanje od predskole do visokoskolskog obrazovanja). Sektor za financijske poslove obavljao je poslove iz
podrucja financijskog upravljanja i kontrola, provodio aktivnosti u svrhu osiguravanja kvalitetnijeg sustava financijskog upravljanja i kontrola. Provodio je
aktivnosti na temelju Zakona o fiskalnoj odgovornosti koje uklju¢uju 132 proracunska korisnika u nadleznosti. Izradivao je procjenu financijskog ucinka na
zakone, uredbe, odluke, ugovore i ostale pravne akte, radio na osiguranju namjenskog troSenja sredstava za place i naknade koje se Skolskim ustanovama
osiguravaju iz drzavnog proracuna U sklopu sustava COP. Provodio je ciklus strateSkog planiranja te obavljao poslove vezane uz osiguranje minimalnoga
financijskog standarda u osnovnom i srednjem Skolstvu. Takoder, u sklopu Sektora provodio se program Vlade Republike Hrvatske sufinanciranja, odnosno
financiranja prijevoza ucenika srednjih Skola. Poslovi na kapitalnim projektima izvrSeni su prema raspolozivim sredstvima i situaciji na pojedinim
gradiliStima.
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Referencije na SP OSTVARENO NAPOMENA
Vrsta DA (zasto je ostvareno

ili ne'fle‘( drlige " aktiv-  djelomi¢no  djelomiéno ili zasto nije
strateske/planske " NE ostvareno)

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

skupina/projekt dokumente

Upravljanje i Tehnicko i investicijsko Broj izradenih Sluzba za Kontinuirano DA
gospodarenje odrZavanje imovine i prostora narudZbenica/ imovinske,
imovinom i Ministarstva (briga o ispravnosti | ygovora tehnicke poslove
prostorom instalacija, namjestaja, gradevne te nabavu
Ministarstva stolarije i ostalog inventara
Ministarstva te obavljanje
jednostavnijih popravaka)
Upravljanje Organizacija prijevoza za Broj organiziranih Sluzba za Kontinuirano DA
voznim parkom drzavne duznosnike i sluzbenike | prijevoza imovinske,
Ministarstva tehnicke poslove
Odr . K Broi L te nabavu L.
rzavanje voznog parka roj servisiranja i Kontinuirano DA
¢isc¢enja sluzbenih
vozila
Ispunjavanje Izrada uputa i koordinacija Donesen Plan Sektor za opce Kontinuirano DA
zakonskih obveza | ustrojstvenih jedinica nabave u skladu sa | poslove i Sektor
Ministarstva Ministarstva vezano uz Zakonom o javnoj za financijske
vezano uz nabavu | donoSenje plana nabave i plana | nabavi poslove
roba, radova i potreba
USIUQ? 1z AZuriranje plana potreba i plana | Broj donesenih Kontinuirano DA
nadleznosti nabave vezano uz izmjene i izmjena i dopuna
Ministarstva dopune istih tijekom godine Plana nabave
Izrada i aZuriranje internih Broj izradenih i Kontinuirano DA
procedura stvaranja obveza kao | azuriranih internih
i internih akata u skladu sa procedura stvaranja
Zakonom o javnoj nabavi obveza
Prikupljanje i azuriranje Broj prikupljenih i Kontinuirano DA
podataka o sklopljenim azuriranih podataka
ugovorima o javnoj nabavi i
okvirnim sporazumima te
njihovu izvrsenju od unutarnjih
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Referencije na SP OSTVARENO NAPOMENA
Vrsta DA (zasto je ostvareno

yStrOJ.Stvena zadatak/aktivno- I ne%e druge aktiv-  djelomi¢no  djelomiéno ili zasto nije
jedinica/ radna i strateSke/planske - NE ostvareno)

. . st mora obaviti nosti
skupina/projekt dokumente

Lol Rok u kojem se

Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

ustrojstvenih jedinica nadleznih
za pracenje provedbe ugovora,
odnosno okvirnih sporazuma
Evidencija nabava roba, radova | Broj izradenih Kontinuirano DA
i usluga vrijednosti manje od izvjeStaja o nabavi
praga za primjenu Zakona o roba, radova i
javnoj nabavi u SAP sustavu usluga vrijednosti
manje od praga za
primjenu Zakona o
javnoj nabavi
Provedba Izrada dokumentacije za Broj zakonito Sluzba za Kontinuirano DA
postupaka javne nadmetanje, kreiranje objava u provedenih imovinske,
nabave roba, Elektroni¢kom oglasniku javne | postupaka javne tehnicke poslove
radova i usluga te | nabave, komunikacija sa nabave i uredno te nabavu
nabava roba, zainteresiranim gospodarskim izvrSenih ugovora
radova i usluga subjektima, pregled i ocjena
vrijednosti manje | zaprimljenih ponuda, donosenje
od praga za odluke o odabiru/ponistenju,
primjenu Zakona | sklapanje ugovora o javnoj
0 javnoj nabavi iz | nabavi
nadleznosti . Provedba nabave roba, radovai | Broj provedenih Kontinuirano DA
Glavnog tajniStva | slyga vrijednosti manje od nabava robe, radova
Ministarstva praga za primjenu Zakona o i usluga u skladu s
javnoj nabavi (izdavanje internim
narudzbenica, sklapanje procedurama
ugovora) Ministarstva
Zakonito i Izrada i azuriranje Plana Donesen Plan Sluzba za Kontinuirano DA
ucinkovito broj¢anih oznaka stvaratelja i dokumentacijske i
upravljanje primatelja akata interne poslove
dokumentacijom | gyidentiranje postanskih vre¢a, | Broj pristiglih, Kontinuirano DA
Centrix - sustav paketa i dostavnica, zaprimanje | urudZbiranih,
za upravljanje pismena, razvrstavanje, rijeSenih,
dokun_1ent|ma ! urudzbiranje (skeniranje akatai | otpremljenih i
zadacima
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OSTVARENO NAPOMENA
Vrsta DA (zasto je ostvareno
aktiv-  djelomi¢no  djelomicno ili zato nije
nosti NE ostvareno)

Odgovorna Referencije na SP

ustrojstvena Rk koler_n € ili neke druge
T zadatak/aktivno- <
jedinica/ radna st mora obaviti strateSke/planske

skupina/projekt dokumente

Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

dodjela bar coda), dostava arhiviranih
pismena ustrojstvenim predmeta
jedinicama, upisivanje u
odgovarajuce evidencije,
otpremanje, razvodenje i
¢uvanje u pismohrani
Nastavak postupka izlu¢ivanja
Odrzavanje Cis¢enje radnih prostorija i Kvadratura Kontinuirano DA
Cistoce u radnim okolisa ocis¢enog prostora
prostorijama
Ministarstva
Osiguravanje Planiranje, razvoj i odrZzavanje Stabilna ra¢unalno- | Sluzba za Tijekom godine DA
kontinuiranog racunalno-komunikacijske komunikacijska informacijsku
poslovanja infrastrukture Ministarstva infrastruktura infrastrukturu
racunalno- (lokane mreze, posluzitelja,
komunikacijske informacijskih servisa i IP
infrastrukture telefonije)
Ministarstva Administracija, implementacija | Broj odradenih Tijekom godine DA
i odrzavanje lokalne mreze, administriranja i
posluzitelja, informacijskih implementacije
servisa, IP telefonije
OdrzZavanje sigurnosti podataka | Broj pokrenutih, Kontinuirano DA
i sustava (back-up, antivirusnai | odrZavanih i
anti spam zastita) zavrSenih
postupaka
odrzavanja
sigurnosti podataka
i sustava
Utvrdivanje kriterija za nabavu, | Broj utvrdenih Tijekom godine DA
raspodjelu i koristenje kriterija i
informaticke opreme i nabavljene robe i
licenciranog softvera te nabava | materijala
komunikacijske i racunalne
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA
djelomicno

NE

NAPOMENA

(zasto je ostvareno

djelomicno ili zasto nije

ostvareno)

opreme, potroSnog
informatickog materijala i
materijala za investicijsko
odrzavanje

skupina/projekt

dokumente

Evidencija o izdavanju Broj izdane Tijekom godine DA
racunalne opreme i potrosnog racunalne opreme,
informatickog materijala i potros$nog 0
rezervnih dijelova te evidencija | materijala i
licenciranog softvera licenciranog
softvera
Briga o servisiranju opreme te Broj servisirane Tijekom godine 0 DA
manji popravci opreme opreme
Podrska Poslovi organiziranja i Interna aplikacija Sluzba za Kontinuirano DA
zaposlenicima i administriranja help-deska i help-deska - broj informacijsku 0
vanjskim pruzanje podrske zaposlenicima | intervencija infrastrukturu
korisnicima pri i vanjskim korisnicima
koriStenju Pruzanje podrike zaposlenicima | Broj pruzenih Tijekom godine DA
raCunalno- Ministarstva pri koristenju podriki
!<omun|kacuske racunalno-komunikacijske 0]
'nfrEI_StrUkture infrastrukture, korisnickih alata
Ministarstva i aplikacija
Pruzanje podrske zaposlenicima | Broj pruzenih Tijekom godine DA
Ministarstva pri osmisljavanju, | podrski
razvoju i implementaciji
rjeSenja za prikupljanje i obradu
prijava na natjeCaje/javne O
pozive uz pomo¢ elektronickih
obrazaca i njihovu integraciju u
informacijski sustav
Ministarstva
Pruzanje podrske vanjskim Broj pruzenih Tijekom godine DA
korisnicima pri koristenju podrski 0]

elektroni¢kih obrazaca i drugih
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Odgovorna Referencije na SP OSTVARENO NAPOMENA

: o Vrsta 30 ar
ustrojstvena ; ili neke druge . oAy _(zasto Je ostvareno
. zadatak/aktivno- » aktiv-  djelomiéno  djelomicno ili zasto nije
jedinica/ radna e strateSke/planske : NE ostvareno)

. . st mora obaviti nosti
skupina/projekt dokumente

Rok u kojem se

Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata

alata vezanih uz elektronicko
poslovanje Ministarstva

Izrada baza podataka, Broj baza podataka Tijekom godine DA
pretrazivanje baza podataka i iizvjestaja 0

izrada izvjestaja na temelju

upita

Izrada, programiranje i Broj korisni¢kih Tijekom godine DA
testiranje korisni¢kih aplikacija, | aplikacija

nadziranje rada korisnickih o

aplikacija te njihovo odrzavanje
i nadogradnja prema zahtjevima
korisnika i/ili poslovnih procesa

Samostalna izrada strukturiranih | Broj odgovora na Tijekom godine DA
obrazaca i pripadajucih baza zahtjeve (izradene

podataka prema zahtjevima aplikacije, baze

korisnika (MS Access, SQL, podataka i )

Excel), pretraZivanje baza izvjestaji)

podataka i izrada izvjestaja na
temelju upita

Ungpresienje internog Broj izvjestaja Tijekom godine DA

izvjestajnog portala 0]

Ministarstva

Qd?iava}nje i unapredenje Broj odrzavanja i Tijekom godine DA

izvjesStajnog sustava SeR — implementiranih o]

Skolski e-Rudnik unaprjedenja

Unapr?depje sustavg vza Broj Tijekom godine NE Tijekom 2020.

podnosenje elektronickih implementiranih nije uspostavljena

podnesaka Ministarstvu unaprjedenja produkcija
sustava e-

0] .

Poslovanje

Ministarstva
uprave te isto nije
bilo mogucée
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Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

skupina/projekt

dokumente

implementirati u

e-Podnesak.
Razvoj, odrzavanje i Produkcija Tijekom godine DA
unapredenje Sustava za potporu | aplikacije, pomo¢
u odlucivanju i financiranju vanjskim i
povecanih troskova obrazovanja | unutarnjim @)
ucenika s teSko¢ama u razvoju u | korisnicima u
osnovnim i srednjim $kolama - | koristenju
eTur aplikacije
Razvoj aplikacije za Produkcija Tijekom godine NE S Ministarstvom
povezivanje na servis za dohvat | aplikacije financija
podataka o postojeim i 0] dogovoren nacin
otvaranje novih SDR dobavljaca otvaranja novih
SDR dobavljaca
Administriranje autorizacijskih Broj administracija Tijekom godine 0 DA
sustava korisnickih aplikacija
Instalacija i prilagodba Broj instalacija i Tijekom godine DA
aplikacija raunalu korisnika te | osposobljenih 0
osposobljavanje korisnika za rad | korisnika
s aplikacijama
Struéno informaticko Broj informaticki Tijekom godine DA
usavr$avanje zaposlenika usavr$enih
Ministarstva za koristenje zaposlenika @]
interne informacijske
infrastrukture
Vodenje web OdrZavanje sadrZaja javnog web | Broj Sluzba za Svakodnevno DA
servisa servisa (hrvatska i engleska novoobjavljenih i informacijsku o
Ministarstva verzija) na portalu gov.hr odrzavanih sadrzaja | infrastrukturu
Unapredenje web sustava Broj novih web Tijekom godine o DA

Ministarstva

stranica/obrazaca
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP
ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO
DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Odrzavanje sadrzaja internog Broj Svakodnevno DA
weba Ministarstva novoobjavljenih i 0
odrzavanih sadrzaja
Unapredenje postojecih Broj novih Tijekom godine DA
intranetskih web stranica intranetskih web @]
Ministarstva stranica
10. | Suradnja na Koordiniranje povezivanja Broj povezanih Sluzba za Tijekom godine DA

projektima aplikacija Ministarstva s servisa informacijsku

drzavne vanjskim sustavima (OIB, infrastrukturu

informacijske EDIP, ISSP, e-Matica, ZUP-IT) 0]

infrastrukture i nadogradnja aplikacija
Ministarstva prema promjenama
u vanjskim sustavima
Koordiniranje i administracija Broj administracija Tijekom godine DA
ostvarivanja prava pristupa i unesenih podataka
drzavnim maticama za
zaposlenike Ministarstva i 0]
ustanove iz nadleznosti
Ministarstva znanosti i
obrazovanja
Koordiniranje prikupljanja Broj unesenih Tijekom godine DA
podataka i vodenje podataka u podataka
javnim registrima (PRODI|, 0
Metaregistar) iz podrucja
nadleZznosti Ministarstva
Sudjelovanje u pripremanju Broj objavljenih Tijekom godine DA
podataka iz djelokruga podataka 0
Ministarstva za objavu na
Portalu otvorenih podataka
Koordiniranje, prebacivanje i Koordiniranje, Tijekom godine Djelomi- Tijekom 2020.
ukljucivanje elektroni¢kih prebacivanje i 0 ¢no nije bilo
usluga Ministarstva u uklju¢ivanje uklju¢ivanja u
elektronicke usluge drugih tijela | elektronickih elektronicke
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

NAPOMENA
DA (zasto je ostvareno
djelomi¢no | djelomiéno ili zasto nije
NE ostvareno)

drzavne uprave (e-Poslovanje, usluga Ministarstva usluge drugih
e-Pristojbe, e-Potpis, e-Pecat, u elektronicke tijela drzavne
) usluge drugih tijela uprave, ali u
drzavne uprave (e- redovitom
Poslovanije, e- kontaktu sa
Pristojbe, e-Potpis, Sredi$njim
e-Pecat...) uredom za razvoj
digitalnog drustva
koji je preuzeo
koordinaciju oko
razvoja
elektroni¢kih
usluga.
Koordiniranje i ukljucivanje Broj Tijekom godine Djelomi- U redovitom
aplikacija i servisa prebadenih/ukljude- ¢no kontaktu s CDU,
informacijskog sustava nih aplikacija i ali tijekom 2020.
Ministarstva na infrastrukturu servisa @] bez potrebe za
Centra dijeljenih usluga (CDU) ukljuéivanjem na
njihovu
infrastrukturu.
Koordiniranje poslova i Broj odradenih Tijekom godine DA
informacija u svezi s koordinacija
. )
uspostavom Jedinstvenoga
digitalnog pristupnika
11. | Upravniistruéni | RjeSavanje zahtjeva za Broj obradenih Sluzba za Tijekom godine DA
poslovi vezaniuz | ¢lanstvom u CARNet mrezi U zahtjeva informacijsku
koordinaciju i sklopu djelokruga Glavnog infrastrukturu
suradnju s tajniStva
Hrvatskom O
akademskom i
istrazivackom
mrezom CARNet
u odnosu na
zahtjeve za
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Specificni ciljevi

¢lanstvom u

okviru djelokruga
Glavnog tajnistva

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA

djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

12. | Uskladivanje Prikupljanje, izrada i dostava Broj unesenih Sluzba za ljudske | Velja¢a - ozujak DA
organizacije s rjeSenja o ocjeni drzavnih ocjena u osobni potencijale
prioritetima i sluzbenika i namjeStenika dosje i Registar P
planovima Ministarstva zaposlenih u
Ministarstva javnom sektoru
Prikupljanje prijedloga izmjena | Donesena Uredba i | Sluzba za Po potrebi/ DA
i dopuna Uredbe o unutarnjem izraden Prijedlog informacijsku kontinuirano
ustrojstvu po upravama te izmjena i dopuna infrastrukturu
objedinjavanje prijedloga i Pravilnika Z
izrada Uredbe; Izrada Prijedloga
izmjena i dopuna Pravilnika o
unutarnjem redu Ministarstva
13. | Zakonito i Izrada Plana koriStenja Broj izradenih i Sluzba za ljudske | Travanj DA
ucinkovito godi$njeg odmora dostavljenih potencijale
upravljanje rjeSenja o
ljudskim godi$njem odmoru P
potencijalima za 2019. godinu za
Ministarstva svakog sluzbenika i
namjestenika
Dnevna kontrola evidencije Broj unesenih Svakodnevno DA
radnog vremena evidencija u registar 0
zaposlenih u
javnom sektoru
Unos i azuriranje podataka u Broj unesenih i Po potrebi/ DA
Registru zaposlenih u javnom azuriranih podataka kontinuirano P,A
sektoru
Vodenje osobnog dosjea i Broj izradenih Po potrebi/ DA
mati¢ne knjige za svakog osobnih dosjea; kontinuirano p

drzavnog sluzbenika i
namjestenika i za ucitelje

Donesen Plan
prijma u drzavnu
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OSTVARENO
Vrsta DA

aktiv-  djelomi¢no
nosti NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

Referencije na SP
ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata

Specificni ciljevi

hrvatske nastave u inozemstvu;
Izrada prijedloga plana prijma u
drzavnu sluzbu; Provedba
javnog natjecaja za prijam u
drzavnu sluzbu za potrebe
Ministarstva, odrzavanje
hrvatske nastave u inozemstvu i
odrzavanje nastave hrvatskog
jezika na stranim
visokoskolskim ustanovama
(lektori)

sluzbu; Broj izdanih
rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu i
rasporedu na radno
mjesto

skupina/projekt

Provedba natjecaja za radna Broj izradenih Kontinuirano DA
mjesta te javnog natjeCaja za odgovarajucih akata
izbor lektora hrvatskog jezika na P
stranim visokoskolskim
ustanovama
Odluéivanje o pravima, Broj izradenih Po potrebi DA
obvezama i odgovornosti rjeSenja
drzavnih sluzbenika i raspored
na radno mjesto, premjestaj, p
stavljanje na raspolaganje,
prestanak drzavne sluzbe te
izrada odgovarajucih rjeSenja na
temelju propisa
14. | Osigurati sredstva | Planiranje potrebnih sredstava Dostatno osigurana | Sluzba za rashode | Prema zadanom DA
za pravodobnu za isplatu placa i naknada sredstva i broj za zaposlene u roku od
isplatu placa i zaposlenicima u sustavu prikupljenih sustavu osnovnog | Ministarstva
naknada za sustav | osnovnog i srednjeg potrebnih i srednjeg financija i
osnovnog i obrazovanja, pracenje izvrSenja | financijskih obrazovanja prikupljanje P,A
srednjeg financijskog plana i podataka od podataka od
obrazovanja koordinacija s krajnjim krajnjih korisnika krajnjih

korisnicima

korisnika prema
potrebi
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Odgovorna . Referencije na SP OSTVARENO NAPOMENA
e e . . ustrojstvena Rok u kojem se | Gy o druge VG b (o e asivaiene
Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata .~ . zadatak/aktivno- y aktiv-  djelomi¢no | djelomiéno ili zasto nije
jedinica/ radna st mora obaviti strateske/planske nosti NE ostvareno)
skupina/projekt dokumente
15. | Osigurati Provodenje kontrole Broj isplacenih Sluzba za rashode | Kontinuirano DA
namjensko obracunatih i isplacenih plaai | placainaknadaza | zazaposlene u tijekom godine
troSenje sredstava | naknada sustav osnovnog i sustavu osnovnog
iz drzavnog srednjeg i srednjeg
proracuna koja se obrazovanja obrazovanja
Skolskim sukladno vaze¢im P A
ustanovama propisima te broj '
odobravaju za izvrSenih povrata
isplatu placa i nenamjenski
naknada potroSenih
sredstava u drzavni
proracun
16. | Podrska skolskim | Organiziranje tzv. call-centra, tj. | Broj pruzenih Sluzba za rashode | Kontinuirano DA
ustanovama i pruZanje savjetodavnih usluga savjetodavnih za zaposlene u tijekom godine
zaposlenicima telefonskim putem od usluga i broj sustavu osnovnog
vezana uz nadleznih savjetnika pisanih odgovora i srednjeg
ostvarivanje Ministarstva te davanje korisnicima obrazovanja 0]
njihovih informacija pisanim putem
materijalnih prava | (odgovori na upite i predstavke
na temelju korisnika)
vazecih propisa
17. | Podrska skolskim | Organiziranje svih dionika u Broj isplacenih Sluzba za rashode | Kontinuirano Djelomi- Tijekom 2020.
ustanovama i provedbi ¢l. 99.a Zakona o uvecanih placa za zaposlene u tijekom godine ¢no pripremljena je
zaposlenicima odgoju i obrazovanju u prema ¢l. 99.a sustavu osnovnog Uputa za
vezana uz osnovnoj i srednjoj skoli s Zakona o odgoju i i srednjeg provedbu ¢l. 99.a,
obracun i isplatu ciljem isplate uvecanih placa obrazovanju u obrazovanja dok je
pla¢a za rad na radnicima $kolskih ustanova za | osnovnim i @] implementacija
EU projektimate | rad na EU projektima srednjim §kolama isplata uvecanih
evidentiranje placa odgodena za
navedenih 2021.
poslovnih
dogadaja
18. | Polugodisnje i Koordinacija aktivnosti na Izraden godisnji Sluzba za Sukladno p DA
godisnje nivou ustrojstvenih jedinica i izvjestaj SP proracun i zadanom roku
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

izvjeStavanje glava u sklopu razdjela vezano proteklog razdoblja; | financijsko
prema strateSkom | Uz izvjeStavanje prema Polugodisnji upravljanje i
planiranju strateSkom planiranju proteklog | izvjestaj SP tekuceg | kontrolu
proteklog i razdoblja razdoblja
tekuceg razdoblja
19. | lzrada Godisnjeg | Koordinacija izrade i Izradeno i Sluzba za Godisnje DA
izvjesca o radu objedinjavanje Godisnjeg objavljeno Godi$nje | proracun i izvjesce 0 radu
Ministarstva za izvjeSca o radu Ministarstva i izvjeSce o radu i financijsko Ministarstva za
proteklu godinu te | Godisnjeg plana rada Godisnji plan rada | upravljanjei proteklu godinu
Godisnjeg plana kontrolu — veljaca 0
rada Ministarstva
za sljedecu Godisnji plan
godinu rada za sljede¢u
godinu — do
kraja godine
20. | lzrada Izrada cjelovitog obrazlozenja Uneseno Sluzba za Sukladno roku DA
obrazlozenja izvr8enja financijskog plana za | obrazlozenje proracun i Ministarstva
izvrienja aktivnosti/projekte proracunskih | izvr§enja proracuna | financijsko financija p
financijskog plana | korisnika u nadleznosti razdjela | za proteklu godinu | upravljanje i
razdjela 080 za 080 u protekloj godini u aplikaciju drzavne | kontrolu
proteklu godinu riznice
21. | Uredno Unos zahtjeva za placanje u Broj proslijedenih Sluzba za Kontinuirano DA
izvrSavanje sustav drzavne riznice na zahtjeva u sustav proracun i
proracuna tekuce | temelju naloga za placanje drZzavne riznice financijsko P
godine organizacijskih jedinica upravljanje i
kontrolu
22. | Pracenje izvrSenja | Izrada izvjesca o izvrSenju Broj izradenih Sluzba za Prema potrebi DA
financijskog plana | financijskog plana i ostalih analiza izvrSenja proracun i 0
tekuce godine, ciljanih izvjescéa o izvrSenju financijskog planai | financijsko
izrada prijedloga | prema potrebi ad hoc analiza upravljanje i
preraspodjela te Prijedlog preraspodijela te Broj provedenih kontrolu Prema potrebi i DA
izmjena i dopuna | jzmjena i dopuna financijskog preraspodijela te sukladno roku 0

financijskog plana

plana

izmjena i dopuna

Ministarstva
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Odgovorna . Referencije na SP OSTVARENO NAPOMENA
e e : .. ustrojstvena Roku kojemse o' oy o druge Sl e (o e asivaiene
Specifiéni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata .~ . zadatak/aktivno- . aktiv-  djelomi¢no  djelomicno ili zasto nije
jedinica/ radna st mora obaviti strateSke/planske nosti NE ostvareno)
skupina/projekt dokumente
financijskog plana financija
Dostava podataka o Uskladen plan Nakon DA
financijskom planu i njegovu nabave i financijski donogenja DP-a,
izvrSenju Sektoru za opce plan pri izmjenama
poslove za potrebe pripreme i financijskog )
izmjene plana nabave plana i plana
nabave
Ministarstva
23. | lzrada Izrada upute za izradu Izradena uputa Sluzba za U skladu sa DA
financijskog plana | financijskog plana proracunskih | dostavljena svim proracun i zadanim rokom
razdjela 080 za korisnika u razdjelu 080 proracunskim financijsko Ministarstva P,O
sljedece korisnicima upravljanje i financija
trogodi$nje razdjela 080 kontrolu
razdoblje Kontrola i objedinjavanje plana | Unesen financijski DA
svih organizacijskih jedinica te plan glave 08005 i
unos plana Ministarstva obrazlozenje plana
u sustav drzavne P.O
riznice
Kontrola i objedinjavanje Unesen financijski DA
financijskih planova svih plan glava 08006 i
sastavnica sveuciliSta, 08008 te PO
veleudiliSta te javnih instituta i obrazlozenje plana '
unos konsolidiranog plana u sustav drzavne
riznice
Kontrola i unos financijskih Unesen financijski DA
planova agencija i drugih plan i obrazloZenje
ustanova u sustavu znanosti i plana agencija i
obrazovanja drugih ustanova u PO
sustavu znanosti i '
obrazovanja u
sustav drzavne
riznice
24. | Pracenjei Imenovanje odgovornih osoba Donesena Odluka o | Sluzba za 30 dana od P DA
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Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se

zadatak/aktivno-

st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-

nosti

OSTVARENO

DA

djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

osiguravanje za provedbu strateskog plana i prijenosu ovlasti i proracun i stupanja na
kvalitetnog upravljanje proracunskim odgovornosti za financijsko snagu drzavnog
sustava sredstvima osiguranim u provedbu strateSskog | upravljanje i proracuna
financijskog financijskom planu Ministarstva | plana i upravljanje | kontrolu
upravljanja i proracunskim
kontrola sredstvima
osiguranim u
financijskom planu
Izrada Plana kontrola te odlazak | Izraden Plan Nakon NE Kontrole na licu
u kontrole na licu mjesta kod kontrole i obavljene donosenja mjesta nisu se
krajnjih korisnika transfera iz kontrole kod drzavnog P provodile zbog
proracuna korisnika sukladno proracuna pandemije
Planu
Izrada i koordinacija izrade Broj donesenih i Kontinuirano DA
internih procedura objavljenih internih 0]
procedura
Ex-ante kontrole predlozenih Broj izvrSenih Kontinuirano DA
dokumenata s financijskim kontrola odluka i
uéinkom prije potpisivanja drugih dokumenata
odgovornih osoba
Osiguranje ispravnosti procjene | Broj izradenih PFU Kontinuirano DA
financijskog uc¢inka pri obrazaca (unesenih
donoSenju Zakona, Pravilnikai | u sustav drzavne
ostalih propisa riznice, kao i
. . 0]
proslijedenih u
nadleznost
nositeljima
aktivnosti)
25. | Uspostavljen AZuriranje registra rizika na Uspostavljeni Sluzba za Tijekom godine DA
cjeloviti proces razini ministarstva aZuriran registar proracun i
upravljanja rizika financijsko )
rizicima upravljanje i
kontrolu
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OSTVARENO
Vrsta DA
aktiv-  djelomi¢no
nosti NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Referencije na SP
ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Specificni ciljevi

26. | Provedba Zakona | Priprema lzjave o fiskalnoj Potpisana i Sluzba za 31. ozujka DA
o fiskalnoj odgovornosti Ministarstva i dostavljena Izjava o | proradun i
odgovornosti njezinih sastavnih priloga fiskalnoj financijsko
odgovornosti upravljanje i P
Ministarstvu kontrolu
financija
Prikupljanje i provjera Izjavao | Broj analiziranih i Sluzba za Od veljace do DA
fiskalnoj odgovornosti prikupljenih izjava | proracun i kraja godine
proteklog razdoblja korisnika i financijsko
proracunskih korisnika u zatrazenih dokaza upravljanje i
nadleznosti Ministarstva odgovora iz kontrolu P
Upitnika
koristenjem
aplikativnih
rjeSenja
27. | Nadzor Praéenje uocenih nepravilnosti Izraden godisnji Sluzba za 30. lipnja DA
financijskog proracunskih korisnika u izvjestaj o proracun i
poslovanja nadleZznosti Ministarstva nepravilnostima financijsko =}
proracunskih upravljanje i
korisnika u kontrolu
I,\l/?idnl Iesztg;)sit;a Sudjelovanje u provodenju Broj izradenih Kontinuirano DA
upravnog nadzora proracunskih | nalaza i misljenja |
korisnika vezano uza zakonitost
financijskog poslovanja
28. | Osiguranje Obrada dostavljenih zahtjeva za | Broj isplata na Sluzba za Kontinuirano Strateski plan DA
dostupnosti placanje Zupanija te tumacenje temelju zahtjeva; proracun i MZ0O-a 2020. -
srednjoskolskog provedbe odluke broj zatrazenih financijsko 2022., Posebni 0
obrazovanja korekcija zahtjeva upravljanje i cilj 1.2.
sufinanciranjem kontrolu
prijevoza Pracenje provedbe odluke Donesena Odluka Kolovoz DA
sukladno provedenim analizama | za sufinanciranje P
koriStenjem naprednih web medumjesnog
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

servisnih rjeSenja; Priprema
nove odluke

Pokazatelji rezultata

prijevoza ucenika
srednjih Skola za
sljedecu skolsku
godinu

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

29. | Subvencioniranje | Obraunavanje Broj obraCunatih i Sluzba za Mjese¢no DA
kredita ucitelja i subvencioniranih kredita uplacenih kamata proracun i
zaposlenika u ucitelja i zaposlenika u sustavu | za subvencionirane | financijsko 0
sustavu znanosti i | znanosti i visokog obrazovanja | kredite upravljanje i
visokog kontrolu
obrazovanja
30. | Knjigovodstveno | Formalna i ra¢unska kontrola Broj evidentiranih Odjel za Kontinuirano DA
pracenje knjigovodstvene dokumentacije, | poslovnih dogadaja | ra¢unovodstvo i p
poslovnih kontiranje i knjiZenje poslovnih | u poslovnim knjigovodstveno-
dogadaja i dogadaja u poslovnim knjigama | knjigama analiti¢ke poslove
f'n?nVC,'J.SkO. Izrada financijskih izvjestaja i Broj izradenih Odjel za kapitalne | Tromjeseéni, DA
1zvjescivanje konsolidiranih financijskih financijskih investicije i polugodignji i
izvjestaja sukladno propisima izvjestaja decentralizirane devetomjeseéni
(Pravilnik o financijskom dostavljenih funkcije do 10-og u
izvjeStavanju u proracunskom nadleznim mjesecu za
ra¢unovodstvu) institucijama u prethodno
zakonskom roku izvjestajno
razdoblje,
tromjesecni
konsolidirani do p
15-0g, a
polugodisnji do

20-0g U mjesecu
za prethodno
izvjestajno
razdoblje,
godisnji do 31.
sije¢nja tek.
god. za
prethodnu
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OSTVARENO NAPOMENA

Odgovorna

Referencije na SP

P Rok u kojem se HA Vrsta (DYAN za$to je ostvareno
Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata ustrojstvena zadatak/ajktivno- I nelfe CINgE aktiv-  djelomiéno dje(IOmiéIJw ili zasto nije
jedinica/ radna st mora obaviti strateSke/planske nosti NE ostvareno)
skupina/projekt dokumente
godinu, a
konsolidirani do
28.veljace tek.
god. za
prethodnu
godinu
Izrada JOPPD obrasca za Broj izvjesc¢a o Na dan isplate za DA
placanja koja se obavljaju u primicima, porezu oporezive
Odjelu za ra¢unovodstvo i na dohodak i primitke, a do 15-
knjigovodstveno-analiticke prirezu te 0g U mjesecu za
poslove (place, drugi dohodak, doprinosima za prethodni mjesec
putni nalozi) obvezna osiguranja (zbirno po
(JOPPD obrasci) osiguraniku i istoj
dostavljenih u osnovi) za p
propisanim neoporezive
rokovima primitke, ukupne
troskove
sluzbenog puta te
za radnike koji
koriste prava iz
osiguranja
(bolovanjaii sl.)
Obracun i isplata plac¢a i Broj ispravno i Kontinuirano sa DA
naknada zaposlenima, obracuni | pravodobno svakim nastalim
isplata drugog dohotka te obracunatih i obrac¢unom i
vodenje blagajne isplaéenih placa i isplatom
naknada
zaposlenima te
obracuna isplata P
drugog dohotka i
naknada.
Broj ispravno
evidentiranih i
pravodbno plaéenih

32



OSTVARENO
Vrsta DA

aktiv-  djelomi¢no
nosti NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Referencije na SP
ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

troskova putem
blagajne
Cjelovito vodenje popisa Broj evidentirane Kontinuirano DA
imovine i obveza imovine i obvezau
Glavnoj knjizi i
pomoénim
knjigama
31. | Osiguranje Azuriranje podataka nositelja Obradeni i Odjel za kapitalne | Rujan Strateski plan DA
minimalnoga financiranja (21 Zupanija i 34 uskladeni podaci s investicije i MZ0-a 2020. -
financijskog grada) o broju nositeljima decentralizirane 2022., Posebni
standarda za OS i | ucenika/odjela/gradevina za financiranja i funkcije cilj 1.2.
SS izradu minimalnoga financijskog| skolama
standarda u $kolstvu RH
Izrada prijedloga odluka o Donesene odluke o Prosinac Strateski plan DA
minimalnome financijskom minimalnome MZ0-a 2020. -
standardu OS i SS za sljedeéu | financijskom 2022., Posebni
godinu standardu OS i SS cilj 1.2.
za sljedec¢u godinu
Izra¢un mjeseénog iznosa Nalog za isplatu Mjesecno DA
potpore za zupanije i gradove na | mjesecne potpore
temelju usporedbe ostvarenja za decentralizirane
poreza na dohodak i dodijeljenog| funkcije osnovnog i
minimalnoga financijskog srednjeg Skolstva
standarda
Izvjestavanje o realizaciji Konsolidirano Do kraja ozujka DA
minimalnoga financijskog Izvjesce tekuce godine za
standarda prema prikupljanim i prethodnu
obradenim podacima iz DEC-
OS-1ZVIESCE i DEC-SS-
1ZVIESCE sukladno Odlukama
te izrada konsolidiranog
izvjestaja
32. | Realizacija Planiranje, provedba postupaka | Broj obnovljenih i Odjel za kapitalne | Kontinuirano DA
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Specificni ciljevi

kapitalnih
projekata OS i SS
koji se financiraju
izravno putem
Ministarstva

Zadatak/aktivnost

javne nabave, ugovaranje,
praéenje radova, placanje i
izvjestavanje prema pojedinome
kapitalnom projektu

Pokazatelji rezultata

izgradenih skola i
dvorana

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt
investicije i
decentralizirane
funkcije

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP

ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO

DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

33. | Sudjelovanje u Sudjelovanje u planiranju, Broj obnovljenih i Odjel za kapitalne | Kontinuirano DA
realizaciji provedbi postupaka javne izgradenih fakulteta | investicije i
kapitalnih nabave, ugovaranja, pracenja i veleucilista decentralizirane
projekata radova, placanja i izvjeStavanje funkcije
fakulteta i prema pojedinome kapitalnom P
veleudilista koji projektu
se sufinanciraju
putem
Ministarstva
34. | Sudjelovanje u Sudjelovanje u planiranju, Broj obnovljenih i Odjel za kapitalne | Kontinuirano DA
realizaciji novih provedbi postupaka javne izgradenih $kola, investicije i
programa nabave, ugovaranja, pracenja fakulteta i decentralizirane
kapitalnih radova, placanja i izvjeStavanje | veleucilista funkcije
projekata Skola, prema pojedinome kapitalnom
fakulteta i projektu p

veleucilista koji
se sufinanciraju
putem
Ministarstva iz
namjenskih
primitaka
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/aktivno-
st mora obaviti

Referencije na SP
ili neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktiv-
nosti

OSTVARENO
DA
djelomicno

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

35. | Provedbanalazai | Analizai predlaganje potrebnih | Izmijenjena Odjel za kapitalne | Kontinuirano DA
preporuka prilagodbi i izmjena u procedura ulaganja | investicije i
Drzavnog ureda procedurama ulaganja decentralizirane
za reviziju prema funkcije
Reviziji
ucinkovitosti P
kapitalnih
ulaganja u
skolstvu za
razdoblje 2014. -

2016.

36. | lzmjene i dopune | Analiza i predlaganje potrebnih | Izmijenjena Odluka | Odjel za kapitalne | Kontinuirano NE Navedeno se
Odluke o prilagodbi i izmjena 0 normativima investicije i planira povesti u
normativima prostora i opreme u | decentralizirane sklopu projekta
prostora i opreme 0SiSS funkcije koji je definiran
u0SisS P sa Svjetskom

bankom (pilot-
projekt uvodenja
cjelodnevne
nastave u OS)
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5.3. UPRAVA ZA ZNANOST I TEHNOLOGIJU

Ulaganja u razvoj znanstvenog, tehnologijskog i inovacijskog sustava preduvjet su za osiguranje stabilne budué¢nosti. Dosljedna koordinacija i implementacija
politika na nacionalnoj razini, moguénosti umrezavanja i uc¢inkovito koristenje jasne/snazne informacijske baze u odlucivanju bitne su znacajke za bolje
ucinke u podrucju znanosti i inovacija. Stoga razvojne mjere znanstvene i tehnologijske politike trebaju dovoditi do prenosenja rezultata znanstvenoga rada u
nova dobra, usluge i procese, ali i imati klju¢nu ulogu u definiranju odgovora na izazove drustvenog razvoja, kulture i brige za okolis.

S obzirom na dosadasnje nepovoljne ekonomske uvjete za razvoj znanstvenog i inovacijskog sustava, razvoj se primarno temelji na rastu i povecavanju
ucinkovitosti postojecih infrastrukturnih i ljudskih znanstvenih potencijala te njihovu kontinuiranom usmjeravanju prema vecoj kvaliteti, vaznosti i
strukturiranosti. Cilj razvojnih mjera za znanost i tehnologiju stoga je poticanje znanstvene izvrsnosti i medunarodne prepoznatljivosti javnih znanstvenih
instituta i sveucilista te donoSenje i provedba javnih politika temeljenih na rezultatima znanstvenih istrazivanja.

SEKTOR ZA ZNANSTVENI SUSTAV I TEHNOLOSKI RAZVOJ

U 2020. godini nastavilo se s programskim financiranjem 25 javnih znanstvenih instituta i to sklopljenim programskim ugovorima kojima je cilj povezivanje
financijskih sredstava s programskim ciljevima i strateSkim upravljanjem, uz osiguranje temeljnog financiranja, financiranja temeljenog na rezultatima te
financiranja temeljenog na specifi¢nim institucijskim ciljevima.

Na temelju zavrSenih javnih poziva u 2020. godini dodijeljena je financijska potpora za: 102 znanstvena Casopisa i Casopisa za popularizaciju znanosti,
izdavanje 597 znanstvenih knjiga i visokoskolskih udzbenika, organizaciju 77 znanstvenih i znanstvenostru¢nih skupova i $kola, 62 znanstvene i
znanstvenostru¢ne udruge te 33 programa popularizacije znanosti. U 2020. godini dodijeljeno je 29 drzavnih nagrada za znanost za 2019. godinu.

U 2020. godini financirano je sudjelovanje visokih uciliSta i javnih znanstvenih instituta u ukupno 15 medunarodnih znanstveno-istrazivackih organizacija te
je na temelju Javnog poziva za placanje Clanarina u medunarodnim znanstvenoistrazivackim tijelima za 2020. godinu financirano 128 zahtjeva javnih
znanstvenih organizacija i znanstveno-stru¢nih udruga. Krajem 2020. godine objavljen je poziv Europske svemirske agencije (ESA) namijenjen hrvatskim
znanstvenicima i tvrtkama za provedbu i podrs$ku projektima obrazovanja, znanosti i istrazivanja vezano uz svemir i svemirske tehnologije.

S ciljem ja¢anja nacionalnog sudjelovanja u programima Europske unije u podrucju istrazivanja i inovacija, u 2020. godini dodijeljeno je 70 potpora,
ukljucujuéi potpore za sudjelovanje hrvatskih znanstvenih organizacijama u europskim partnerstvima. U 2020. godini proveden je javni poziv za financiranje
popravaka, odrzavanja i nadogradnje opreme za znanstvena istrazivanja upisane u bazu Sestar, a ¢ime je financirano ukupno 11 prijava.

U 2020. godini nastavilo se s izradom novoga zakonodavnog okvira za sustav znanstvene djelatnosti i visokog obrazovanja s ciljem, uz ostalo, stvaranja
pozitivnog okruZenja za poticanje suradnje znanosti, visokog obrazovanja i gospodarstva te se zapocelo s izradom prijedloga Zakona o Hrvatskoj zakladi za
znanost. Cilj donoSenja novoga zakonodavnog okvira je uskladenje zakonske regulative s novim smjerovima javnih politika i potrebama suvremenog sustava
znanosti i visokog obrazovanja te doprinos povecanju ukupnog izdvajanja za istrazivanje i razvoj.
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U 2020. godini odrzana su dva sastanka Radne skupine za podrSku u izradi Pravilnika o radu Ureda za transfer tehnologije te je pripremljen prijedlog
Pravilnika o radu jedinica za prijenos znanja i tehnologije u Republici Hrvatskoj. Cilj donoSenja pravilnika je ujednacavanje Kriterija osnivanja i daljnjeg
razvoja Ureda za transfer tehnologije te doprinosa programiranju jedinstvenih i kontinuiranih mjera za odrzivi rast i razvoj.

Ministarstvo je tijekom 2020. nastavilo s konzultacijama sa znanstvenom i akademskom zajednicom kako bi se utvrdile potrebe za sudjelovanje Republike
Hrvatske u pojedinim inicijativama i konzorcijima te je pristupljeno izradi novog Plana razvoja istrazivacke infrastrukture koji ¢e identificirati znanstveno-
istrazivacki potencijal Republike Hrvatske i pruziti podlogu za dugoro¢na ulaganja u istrazivacke infrastrukture.

Ministarstvo prati rad Hrvatske zaklade za znanost i u drzavnome proracunu osigurava financijska sredstva za provedbu znanstvenih projekata. Vezano uz
natjecaj ,,Istrazivacki projekti” tijekom 2020. godine Zaklada je pratila provedbu 524 projekta i odobrila je 107 novih projekata, a ukupan iznos financiranja
programa u 2020. godini je 72,61 milijun kuna. Vezano uz natjecaj ,,Uspostavni istrazivacki projekti* tijekom 2020. godine, Zaklada je pratila provedbu 131
projekta i odobrila je 49 novih projekata, a ukupan iznos financiranja programa u 2020. godini je 27,61 milijun kuna.

Hrvatska zaklada za znanost raspisala je u 2020. godini i dva natjecaja s ciljem rjeSavanja najveéih istrazivackih izazova radi spasavanja ljudskih Zivota te
Cuvanja zdravlja i dobrobiti stanovni$tva u Republici Hrvatskoj kojim je u 2020. godini financirano ukupno 11 projekata u ukupnome iznosu od 11,95
milijuna kuna.

U 2020. godini Hrvatska zaklada za znanost financirala je 663 mlada istrazivaca (doktoranda) na ustanovama u sustavu znanosti i visokog obrazovanja preko
natje¢aja ,,Projekt razvoja karijera mladih istraZivaca - izobrazba novih doktora znanosti s ciljem povecéanja broja mladih istraziva¢a uz njihovo zapoSljavanje
u ustanovama u sustavu znanosti i visokog obrazovanja, od Cega je 198 doktoranada zaposleno u 2020. godini. Od ukupnog broja doktoranada, njih 505
financirano je sredstvima iz drzavnog proracuna, a 158 iz Europskoga socijalnog fonda. Ukupno je isplaceno 63,91 milijun kuna, od ¢ega 43,2 iz drzavnog
proracuna.

Hrvatska zaklada za znanost nastavila je s provedbom Programa suradnje s hrvatskim znanstvenicima u dijaspori - Znanstvena suradnja i Svicarsko-hrvatskog
programa suradnje. U 2020. godini isplaceno je ukupno 1,61 milijun kuna za 23 projekta financiranih u sklopu Programa suradnje s hrvatskim znanstvenicima
u dijaspori - Znanstvena suradnja. U sklopu Svicarsko-hrvatskog programa suradnje za provedbu Hrvatsko-§vicarskog programa istrazivanja (CSRP) 2017. -
2023., u 2020. godini isplaceno je ukupno 1,32 milijuna kuna za provedbu 11 projekata, a za provedbu Programa izvrsnosti u visokom obrazovanju - Tenure
Track Pilot Programme (TTPP) u 2020. godini isplaceno je ukupno 4,23 milijuna kuna za tri istrazivacke grupe.

U 2020. godini Ministarstvo je pristupilo/u postupku pristupanja u medunarodne konzorcije u dvije ERA-NET Cofund inicijative — REA-NET Neuron i M-
ERA.NET, u sklopu kojih ¢e se u sljede¢im godinama provesti niz godisnjih zajednickih poziva za financiranje istrazivacko-razvojnih projekata istrazivackih
organizacija iz zemalja ukljucenih u konzorcij. Ministarstvo koordinira aktivnosti COST programa u Hrvatskoj, koji omogucuje umrezavanje znanstvenika i
inovatora s ciljem jacanja europske perspektive za rjeSavanje znanstvenih, tehnoloskih i drustvenih izazova te su hrvatski znanstvenici sudjelovali u ukupno
269 COST akcija u 2020. godini, Sto podrazumijeva sudjelovanje na sastancima, radionicama, treninzima, kratkim znanstvenim misijama i sli¢no.
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U 2020. godini isplaéen je ukupan iznos od 1 milijun kuna za provedbu dvaju projekata s hrvatskim partnerima koji su odobreni za financiranje u PRIMA
pozivu iz 2019. godine. PRIMA je uspostavljena kao javno partnerstvo koje ¢e dijelom biti financirano iz okvirnoga programa, a dijelom iz financijskih
doprinosa drzava sudionica. StrateSki cilj programa je razviti zajedni¢ka inovativna rjeSenja za sustave poljoprivrede, prehrane i opskrbe vodom u
mediteranskoj regiji. Do sada su provedena tri PRIMA poziva (2018., 2019. i 2020.) te je tre¢i projekt iz poziva 2020. u postupku ugovaranja.

Ministarstvo je u 2020. godini dodijelilo SveucilisSnome ra¢unskom centru financijska sredstva u iznosu od 500.000 kuna za nacionalno sufinanciranje projekta
National Competence Centres in the framework of EuroHPC (EUROCC) koji provode u suradnji sa Sest projektnih partnera iz Republike Hrvatske. Naime,
Republika Hrvatska jedna je od potpisnica Deklaracije o osnivanju Europskoga zajednickog poduzeca za racunalstvo visokih performansi - EuroHPC-a, kao
javno-privatnog partnerstva, ¢ime ¢e se istrazivac¢koj zajednici u Republici Hrvatskoj uz nacionalnu kontribuciju omoguéiti sudjelovanje u europskim
pozivima za ulaganja u programe za istrazivanje i inovacije u podru¢ju HPC-a.

U 2020. godini sklopljeni su sporazumi o suradnji sa sedam znanstvenih centara izvrsnosti koji su osnovani 2014. godine, a krajem 2019. godine produzen im
je rad u razdoblju od pet godina. Takoder su donesene odluke o produzetku rada Sest znanstvenih centara izvrsnosti osnovanih 2015. godine, za razdoblje od
pet godina. Na temelju dospjelih obveza u 2020. godini isplacena su sredstva za rad triju znanstvenih centara izvrsnosti iz podrué¢ja druStvenih i humanisti¢kih
znanosti u ukupnome iznosu od 450.000 kuna.

Sektor za znanstveni sustav i tehnoloski razvoj kao korisnik projekta provodi strateski projekt Znanstveno i tehnologijsko predvidanje, s krajnjim ciljem
stvaranja koherentnog i cjelovitog sustava za odredivanje prioriteta za politike istrazivanja, razvoja i inovacija u hrvatskome znanstvenom prostoru.

U 2020. godini sklopljeno je ukupno vise od 24 ugovora s inozemnim dobavlja¢ima za osiguranje pristupa klju¢nim inozemnim znanstvenim bazama podataka
i asopisima u elektroni¢kom obliku za sveuéiliSne knjiznice i knjiznice znanstvenih i visokoskolskih ustanova u Republici Hrvatskoj te su u tu svrhu
Nacionalnoj i sveucili$noj knjiznici u Zagrebu dodijeljena financijska sredstva u ukupnome iznosu od 35,5 milijuna kuna. Sredstva su osigurana preko
projekta Povecanje pristupa elektroni¢kim izvorima znanstvenih i stru¢nih informacija - e-Izvori iz Europskoga socijalnog fonda i drzavnog proracuna.

SEKTOR ZA PROGRAME | PROJEKTE EUROPSKE UNIJE
Aktivnosti pripreme i provedbe projekata u sklopu Operativnhoga programa Konkurentnost i kohezija 2014. - 2020. u 2020. godini

Pozivi koji su raspisani u proteklom razdoblju, a ugovoreni su u 2020. godini:

e U sklopu poziva ,,Ulaganje u znanost i inovacije®, u prosincu 2019. ugovorena su 24 projekta. Cetiri dodatna projekta ugovorena su u ozujku 2020.
godine. Ukupno je ugovorenih projekata u iznosu od 196.147.950,53 kn. Cilj poziva je povecanje trziSno orijentiranih istrazivackih aktivnosti
podupiranjem suradni¢kih projekata znanstvenih organizacija i diseminacije rezultata u poslovni sektor u cilju rjesavanja trzisnih nedostataka nastalih
zbog nedostatnog ulaganja u istrazivanje i razvoj te podizanja razine visokokvalitetnih istraZiva¢ko-razvojno—inovacijskih aktivnosti u Republici
Hrvatskoj.
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U studenome 2020. godine ugovoren je veliki projekt ,,Otvorene znanstvene infrastrukturne platforme za inovativne primjene u gospodarstvu i drustvu
- O-ZIP* u iznosu od 547.199.999,95 kn. Provedbom projekta stvorit ¢e se Cetiri ,,istrazivacke infrastrukturne platforme”. Platforme predstavljaju
funkcionalne jedinice organizirane u multidisciplinarnom okruZzenju s ciljem pruzanja podrSske hrvatskim prioritetnim sektorima: zdravstvu,
biotehnologiji, odrzivu okruZenju i inZenjeringu koji ¢e sluZiti za istrazivanje, primjenu i prijenos znanja i tehnologija. Uz predvidenu organizacijsku
reformu, projekt obuhvaca infrastrukturna ulaganja usmjerena na izgradnju i modernizaciju istrazivackih objekata na IRB-u, kao i ulaganja u kapitalnu
opremu.

U lipnju 2020. godine potpisano je 10 ugovora u sklopu ograni¢enog poziva ,,Priprema IRI infrastrukturnih projekata“ u ukupnome iznosu od 45,6
milijuna kuna. Cilj ovog Poziva je razvoj projektne dokumentacije potrebne za provedbu infrastrukturnih projekata u sektoru istrazivanja, razvoja i
inovacija u sklopu ESI fondova kako bi se pospjesio i ubrzao proces transformacije hrvatskih znanstvenih organizacija u medunarodno konkurentne
znanstvene institucije koje stvaraju novu znanstvenu, drustvenu i ekonomsku vrijednost.

Tijekom 2020. godine provodila se evaluacija sljede¢ih projekata ¢ije ugovaranje se oéekuje u 2021. godini:

Otvoreni poziv ,,Jafanje kapaciteta za istraZivanje, razvoj i inovacije* u ukupnome iznosu od 231.968.278,12 kn raspisan je u svibnju 2018. godine te
je zatvoren za prijave u listopadu 2018. godine. Evaluacija projektnih prijedloga zavrsila je u prvoj polovini 2020. godine, no zbog pristiglih prigovora
potpisivanje ugovora ocekuje se pocetkom 2021. godine. Cilj ovog Poziva je usmjeriti istrazivanja u tematskim i podtematsko-prioritetnim podrucjima
S3 prema potrebama gospodarstva podrzavajuci projekte istrazivanja, razvoja i inovacija istrazivackih organizacija u suradnji s poslovnim sektorom.

U provedbi su projekti u sklopu sljedecih poziva za dodjelu bespovratnih sredstava:

Poziv ,,Vrhunska istraZivanja znanstvenih centara izvrsnosti, 373.441.015,62 kn (10 projekata)

Poziv ,,Znanstveno i tehnologijsko predvidanje®, 15.494.132,14 kn (1 strateski projekt)

Poziv ,,Centar za napredne laserske tehnike (CALT)*, 121.297.812,38 kn (1 strateski projekt)

Poziv ,,Razvoj i jacanje sinergija s horizontalnim aktivnostima programa OBZOR 2020: Twinning i ERA Chairs*, 8.903.864,00 kn (6 projekata, 4
zavrSena)

Poziv ,,Hrvatski znanstveni i obrazovni oblak — HRZOO*, 196.802.438,11 kn (1 strateski projekt)

Poziv ,,Ulaganje u organizacijsku reformu i infrastrukturu u sektoru istrazivanja razvoja i inovacija“, 959.589.952,05 kn (22 projekta)

Veliki projekt: ,,Djecji centar za translacijsku medicinu Djecje bolnice Srebrnjak (CCTM)*, 432.176.115,93 kn (1 strateski veliki projekt)
Veliki projekt: ,,Otvorene znanstvene infrastrukturne platforme za inovativne primjene u gospodarstvu i drustvu - O-ZI1P*, 547.199.999,95 kn
Poziv ,,Ulaganje u znanost i inovacije*, 196.147.950,53 kn (30 projekata)

Poziv ,,Priprema IRI infrastrukturnih projekata®, 43 milijuna kuna (10 projekata).

Do kraja 2020. godine, a uzimajuci u obzir ukupna dostupna sredstva u sklopu OPKK 2014. - 2020., ugovoreni su pozivi za dodjelu bespovratnih sredstava u
ukupnome iznosu od 3.126.021.558,83 kn, te za Specifi¢ni cilj lal u nadleznosti Ministarstva znanosti i obrazovanja treba jo§ ugovoriti jedan poziv u
ukupnome iznosu od 231.968.278,12 kn, a §to se oéekuje tijekom 2021. godine.
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateSke/plan-
ske dokumente

Vrsta
aktivno- djelomi¢no

sti

OSTVARE-
NO
DA

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili za$to nije
ostvareno)

Unapredenje
povezanosti i suradnje
znanstvene i
visokoobrazovne
zajednice s inovativnim
gospodarstvom i
drustvom u cjelini

Paticanje sudjelovanja u Broj prijava na Sektor za Kontinuira-
nacionalnim i medunarodnim | nacionalne i znanstveni no
programima, odnosno medunarodne pozive sustav i
poticanje provedbe Broj ugovorenih tehnoloski
nacionalnih i medunarodnih projekata javnih razvoj/
projekata u partnerstvu javnih | znanstvenih Sektor za
znanstvenih organizacija s organizacija s programe i
Javnim 1 privatnim gospodarskim projekte
organizacljama subjektima i tijelima Europske unije
drzavne uprave
Poduzimanje aktivnosti za Izraden nacionalni Sektor za Do kraja
jaCanje sustava za transfer Pravilnik o radu Ureda | znanstveni 2020.
tehnologije javnih znanstvenih | za transfer tehnologije | sustav i
organizacija tehnoloski
. razvoj/ Sluzba
Izradene mjere za .
. L za razvoj
financiranje rada Ureda | . .. ™. . .
za transfer tehnologije ¥StraZ1V.?Ck.lh !
inovacijskih
kroz ESIF .
programa i
transfer
tehnologije/
Sektor za
programe i
projekte

Europske unije

Strateski plan
MZ0-a 2020. -
2022., Posebni
cilj 4.3.

P, A

Djelo-
micno

Evaluacija
projektnih
prijedloga za
Poziv ,,Jacanje
kapaciteta za
istraZivanje,
razvoj i inovacije®
zavr$ena je 2020.
godine, no
ugovaranje
projekata se
ocekuje pocetkom
2021. godine za
31 projekt
suradnje javnih
znanstvenih
organizacija i
gospodarskih
subjekata.

P, A

Djelo-

mi¢no

Izrada pravilnika i
mjera je u tijeku —
u 2020. godini
odrzZana su dva
sastanka radne
skupine i izraden
je nacrt
pravilnika.
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Specificni ciljevi

Odgovorna

Rok u kojem

Referencije na

OSTVARE-

NO

NAPOMENA

Poticanje izvrsnosti i
jacanje ljudskih
potencijala u znanosti

’ SP ili neke \/rsta (zasto je ostvareno_
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata ustrojstvena 53 AR druge aktivno- gD delomicno ili zato nije
jedinica/ radna aktivnost 9 . djelomi¢no ostvareno)
skupina/projekt  mora obaviti Sl dinn S NE
ske dokumente
Potpora uspostavi doktorskih | Raspisan natjeGaj za Sektor za Kontinuira- | Nacionalni NE Sredstva planirana
skola na javnim visokim sufinanciranje i znanstveni no program u drzavnom
ucilistima uspostavu doktorskih sustav i reformi 2020. P proracunu su
Skola na godisnjoj tehnoloski smanjena.
razini razvoj
Provedba programa Broj objavljenih radova | Sektor za Kontinuira- | Strateski plan Djelo- Provedba
,»Vrhunska istrazivanja u bazi Web of Science | programei no MZ0-a 2020. - mic¢no | projekata traje pet
znanstvenih centara u sklopu aktivnosti projekte 2022., Posebni godina.
izvrsnosti* u sklopu OPKK znanstvenih centara Europske unije cilj 4.2.
2014. - 2020. izvrsnosti financiranih Strategija
kroz ESIF obrazovanja, P, A
znanosti i
tehnologije
2014. - 2020.;
Mjera 2.7.,
Mjera 5.4.
Potpora provedbi projekta Broj zaposlenih Sektor za Kontinuira- | Strateski plan DA
Hrvatske zaklade za znanost doktoranada i znanstveni no MZ0-a 2020. -
,,Projekt razvoja karijera poslijedoktoranada na sustav i 2022.; Posebni
mladih istrazivaca - izobrazba | ustanovama u sustavu tehnoloski cilj 4.2.
novih doktora znanosti* i znanosti i visokog razvoj Strateski plan
,~Program razvoja karijera obrazovanja Hrvatska Hrvatske
mladih znanstvenika - zaklada za zaklade za P.A
poslijedoktoranada® znanost znanost
Nacionalni
program
reformi 2020.
(prijedlog)
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Specificni ciljevi

Odgovorna Rok u kojem
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata JEUTEEAIE S€ z_adatak/
jedinica/ radna aktivnost
skupina/projekt  mora obaviti
Poticanje povecéanja Broj medunarodnih Sektor za Kontinuira-
sudjelovanja hrvatskih bilateralnih znanstveni no
znanstvenika u programima znanstvenih projekata; | sustav i
EU-a i medunarodnim Broj prijava tehnoloski
programima za istrazivanje i medunarodnih razvoj/Sluzba za
razvoj znanstveno- razvoj
istrazivagkih projekata | istrazivackih i
u kojima sudjeluju inovacijskih
znanstvene programal
organizacije iz RH transfer
(Obzor 2020.); tehnologije;
. - Samostalna
Broj ugovorenih N
znanstveno- SIUZba. 7
e e . koordinaciju
istrazivackih projekata politika
u kojima sudjeluju europsk,ih
znanstvene ;
R poslova i
organizacije iz RH
(Obzor 2020.) medun_arodnu
suradnju
Potpora jacanju dolazne i Izradena revizija Sektor za Do kraja
odlazne mobilnosti Akcijskog plana za znanstveni 2020.
znanstvenika u RH te mobilnost istrazivaca sustav i
stvaranju uvjeta za jacanje tehnoloski
cirkulacije mozgova razvoj/Sluzba za
razvoj
istrazivackih i
inovacijskih
programa i
transfer
tehnologije

Referencije na
SP ili neke
druge
strateSke/plan-
ske dokumente

Strateski plan
MZ0-a 2020. -
2022.; Posebni
cilj 4.2.
Strategija
obrazovanja,
znanosti i
tehnologije
2014. - 2020.;
Posebni cilj 7.3.

Akcijski plan za
mobilnost
istrazivaca
2017. - 2020.

OSTVARE- NAPOMENA
NO (zasto je ostvareno
V_I’ sta DA djelomicno ili zasto nije
aktivno- djelomi¢no ostvareno)
NE
DA
P, A
NE Umijesto revizije,
planirana je izrada
novog Akcijskog
plana za
mobilnost
Z istrazivaca u
2021. godini.
42




Specificni ciljevi Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem

se zadatak/
aktivnost

mora obaviti

Referencije na

strateSke/plan-
ske dokumente

Horizon Europe

Definiranje politika Broj odrzanih Sektor za Kontinuira-
Ministarstva za snaznije sastanaka i mjera znanstveni no
ukljuéivanje i sudjelovanje kojima se potice sustav i
javnih znanstvenih aktivnije sudjelovanje u | tehnoloski
organizacija i predstavnika medunarodnim razvoj/Sluzba za
gospodarstva RH u programima razvoj
medunarodne programe istrazivanja, inovacijai | istrazivackih i
istrazivanja, inovacija i tehnologije inovacijskih
tehnologije s posebnim programa i
naglaskom na Obzor 2020. . transfer

Ukupan iznos tehnologije

financijskih sredstava

dodijeljenih javnim

znanstvenim

organizacijama za

poticanje ukljuéivanja i

sudjelovanja u

medunarodnim

programima

istrazivanja, inovacija i

tehnologije
Definiranje politika Broj odrzanih Sektor za Do kraja
Ministarstva za pripremu sastanaka, uklju¢uju¢i | znanstveni 2020.
sudjelovanja RH u okvirnom informativne dane, sustav i
programu za istrazivanje i radionice i sli¢no te tehnoloski
inovacije Horizon 2020. mjera kojima se poti¢e | razvoj/Sluzba za

priprema za razvoj

sudjelovanje javnih istrazivackih i

znanstvenih inovacijskih

organizacija u programa i

okvirnom programu za | transfer

istrazivanje i inovacije | tehnologije

OSTVARE- NAPOMENA
NO (zasto je ostvareno
DA djelomicno ili zasto nije
djelomi¢no ostvareno)
NE
DA
DA
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Specificni ciljevi

od Rok U koi Referencije na OSTVARE- NAPQMENA
go_vorna OK U Kojem SP ili nek vV NO (zasto je ostvareno
. .. ustrojstvena se zadatak/ Il neke r 92 DA djelomiéno ili zasto nije
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata jedinica/ radna  aktivnost druge aktivno- giclomicno ostvareno)
skupina/projekt  mora obaviti Sl dinn S NE
pinaiproj ske dokumente
Ugoscivanje stranih Broj stranih istrazivaéa | Sektor za Kontinuira- DA
istrazivaca u Republici koji rade na znanstveni no
Hrvatskoj znanstveno- sustav i
istrazivackim tehnoloski
projektima u RH razvoj P,A
Jacanje i poticanje Broj projekata koje Sektor za Kontinuira- | Strateski plan DA
nacionalnoga projektnog financira Hrvatska znanstveni no MZ0-a 2020. -
financiranja u sklopu zaklada za znanost sustav i 2022.; Posebni
programa i projekata Hrvatske tehnoloski cilj 4.2.
zaklade za znanost Ukupni iznos razvoj Strateski plan
financijskih sredstava | Hrvatska Hrvatske
dodijeljenih zaklada za zaklade za
prijaviteljima projekata | Znanost znanost
za kompetitivne P A

nacionalne programe i
projekte

Broj prijava na
programe i projekte
Hrvatske zaklade za
znanost
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» OSTVARE- NAPOMENA
Referencije na NO (zasto je ostvareno

Odgovorna Rok u kOJem SP ili neke Vrsta DA djelomicno ili zasto nije

ustrojstvena se zadatak/ djelomicno ostvareno)

Specificni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata druge aktivno-
strateske/plan-  Sti

ske dokumente

jedinica/ radna aktivnost NE

skupina/projekt  mora obaviti

Jaganje znanstvene Izgradnja/Obnova znanstveno- | Broj novoizgradenih Sektor za Kontinuira- | Strateski plan Djelo- Projekti suu
infrastrukture i sustava | istrazivacke infrastrukture znanstveno- programe i no MZO-a 2020. - miéno provedbi koja
znanosti javnih znanstvenih istrazivackih i projekte 2022., Posebni traje vise godina.
organizacija (ukljuéujuéi i e- inovacijskih kapaciteta | Europske unije cilj 4.1. Zavr$etak vecine
infrastrukturu) (infrastrukture) u projekata je 2021.
javnome sektoru godine, dok
manji dio

zavrsava 2022.
godine. ZavrSena
su 4 projekta u
sklopu Poziva
,»,Razvoj i jacanje
sinergija s
horizontalnim
aktivnostima
programa
OBZOR 2020:
Twinning i ERA
Chairs®.

P, A
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Implementacija nacionalnoga
strateSkog projekta
Znanstveno i tehnologijsko
predvidanje 2017. - 2021.

Pokazatelji rezultata

Izraden nacionalni
informacijski sustav
znanosti

Provedeno znanstveno i
tehnolosko mapiranje i
predvidanje

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Sektor za
znanstveni
sustav i
tehnoloski
razvoj/Sluzba za
razvoj
istrazivackih i
inovacijskih
programa i
transfer
tehnologije;
Sektor za
programe i
projekte
Europske unije

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Kontinuira-
no

Potpora provedbi Projekta za
povecanje pristupa
elektronickim izvorima
znanstvenih i stru¢nih
informacija e-izvori 2016. -
2021.

Broj sklopljenih
ugovora o pretplati na
elektronicke izvore
znanstvenih i stru¢nih
informacija

Sektor za
znanstveni
sustav i
tehnoloski
razvoj/Sluzba za
upravljanje i
unapredenje
znanstveno-
istrazivacke
djelatnosti
Nacionalna i
sveuciliSna
knjiznica u
Zagrebu (NSK)

Kontinuira-
no

Referencije na
SP ili neke
druge
strateSke/plan-
ske dokumente

Vrsta

aktivno-

sti

Z,P

OSTVARE-

\[0)
DA
djelomiéno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Projekt je u
provedbi i traje do
prosinca 2021.
godine.

P, A

DA
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Odgovorna
ustrojstvena

Rok u kojem
se zadatak/

Referencije na
SP ili neke

Vrsta

OSTVARE-
\[0]
DA

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije

Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata

Specificni ciljevi

druQe aktivno- djelomiéno

) ostvareno)
strateSke/plan-  sti NE

aktivnost
mora obaviti

jedinica/ radna
skupina/projekt

ske dokumente

Provedba postupka Broj zaprimljenih Sektor za Do kraja NE Reakreditacija
reakreditacije javnih akreditacijskih znanstveni 2020. javnih
znanstvenih instituta preporuka u postupku sustav i znanstvenih
reakreditacije javnih tehnoloski instituta
znanstvenih instituta razvoj/Sluzba za prebadena u 2021.

upravljanje i godinu.

unapredenje P, A

znanstveno-

istrazivacke

djelatnosti

Agencija za

znanost i visoko

obrazovanje
Revizija Plana razvoja Izradena revizija Sektor za Do kraja Strateski plan NE Umjesto revizije
istrazivacke infrastrukture u Roadmapa znanstveni 2020. MZ0O-a 2020. - planirano je
Republici Hrvatskoj sustav i 2022., Posebni donosenje novog
(Roadmap) tehnoloski cilj 4.1. Plana razvoja

razvoj/Sluzba za istrazivacke

razvoj infrastrukture u

istrazivackih i Republici

inovacijskih Hrvatskoj u 2021.

programa i godini.

transfer Z,P

tehnologije;

Sektor za

programe i

projekte

Europske unije;

Strateski forum

za istrazivacku

infrastrukturu
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i OSTVARE- NAPOMENA
Referencue na NO (zasto je ostvareno

Odgovorna Rok u kOjem SP ili neke Vrsta DA djelomicno ili zasto nije

ustrojstvena se zadatak/ djelomi&no )

druge aktivno-
strateske/plan-  Sti
ske dokumente

Specifiéni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata

jedinica/radna aktivnost NE

skupina/projekt  mora obaviti

Potpora javnim znanstvenim Broj paneuropskih Sektor za Kontinuira- DA
organizacijama u sudjelovanju | konzorcija znanstveni no
u medunarodnim konzorcijima | istrazivackih sustav i
istrazivackih infrastruktura infrastruktura (ERIC) u | tehnoloski
(ERIC) kojima je Republika razvoj/Sluzba za
Hrvatska ¢lan razvoj
istrazivackih i P, A
inovacijskih
programa i
transfer
tehnologije
Donosenje novoga Zakona o Donesen Zakon o Sektor za Do kraja Strateski plan NE Donosenje novog
znanstvenoj djelatnosti i znanstvenoj djelatnosti | znanstveni 2020. MZz0O-a 2020. - Zakona o
visokom obrazovanju i visokom obrazovanju | sustav i 2022., Posebni znanstvenoj
tehnoloski cilj 4.1. djelatnosti i
razvoj Nacionalni visokom
program obrazovanju
reformi 2020. prebaceno U 2021.
(prijedlog) z
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Potpora hrvatskim
znanstvenoistrazivackim
organizacijama i tvrtkama,
znanstvenicima i struénjacima
u provedbi i promicanju
europskih svemirskih
programa te u provedbi i
upravljanju svemirskim
projektima (vezano uz
¢lanstvo u ESA-i)

Pokazatelji rezultata

I1znos ostvarene
financijske podrske
sukladno Odluci MZO-
a o poticanju aktivnosti
suradnje

Uspostavljeno
meduresorno tijelo za
meduresornu suradnju
u podrucju svemira i
svemirskih tehnologija

Broj patenata proizaslih
iz suradnje s
Europskom
svemirskom agencijom
i u sklopu programa
Obzor 2020.

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Sektor za
znanstveni
sustav i
tehnoloski
razvoj/Sluzba za
razvoj
istrazivackih 1
inovacijskih
programa i
transfer
tehnologije

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Kontinuira-
no

Referencije na
SP ili neke
druge
strateSke/plan-
ske dokumente

Strateski plan
MZ0-a 2020. -
2021., Posebni
cilj 4.1,
Odluka MZ0O-a
0 poticanju
aktivnosti koje
pridonose
poveéanju
prijava i
uspjesnosti
hrvatskih
prijavitelja na
medunarodne
kompetitivne
projekte u
sklopu
Okvirnog
programa EU-a
za istrazivanja i
inovacije i
programa
Euratom te
promociji
inicijativa
vezanih uz
svemir i
svemirske
tehnologije

Vrsta

aktivno-

sti

P, A

OSTVARE-
\[0]

DA

djelomiéno

NE

DA

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)
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Provedba programskog
financiranja javnih
znanstvenih instituta

Broj sklopljenih

programskih ugovora s
javnim znanstvenim

institutima

Sektor za
znanstveni
sustav i
tehnoloski
razvoj/Sluzba za
upravljanje i
unapredenje
znanstveno-
istrazivacke
djelatnosti

Kontinuira-
no

Strateski plan
MZ0-a 2020. -
2022., Posebni
cilj 4.1.

P, A

DA
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5.4. UPRAVA ZA VISOKO OBRAZOVANJE

Vezano uz specificne ciljeve 1. 1 2. koji se odnose na osnazivanje internacionalizacije visokoga obrazovanja, klju¢ne aktivnosti koje imaju najveci ucinak na
sustav visokog obrazovanja odnose na:

- strateSko usmjeravanje i nadzor nad provedbom programa EU-a za obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport Erasmus+ (u dijelu koji se odnosi na
obrazovanje i osposobljavanje) kao glavnoga financijskog instrumenta za internacionalizaciju obrazovanja za Ciju je provedbu nadlezna Agencija za
mobilnost i programe EU-a,

- evaluaciju i praenje provedbe projekata na temelju poziva ,Internacionalizacija visokoga obrazovanja“ koji se financira iz Europskoga socijalnog
fonda. U sklopu 30 projekata, 22 visoka uciliSta rade na razvoju 42 nova studijska programa na stranome jeziku i tri nova zdruZena studija,

- pracenje provedbe i sufinanciranje Cetiri E+ projekta europskih sveucilista u kojima sudjeluju visoka u¢ilista iz RH.

Vezano uz specifiéni cilj 3., nastavljeno je uspjes$no upravljanje mreZom lektorata hrvatskoga jezika i knjiZzevnosti na stranim visokim ucilistima. Ipak, zbog
pandemije COVID-19 nije bilo moguce pokrenuti pregovore o novim lektoratima te nije doslo do planiranog prosSirenja mreze lektorata jer nije bilo moguce
pokrenuti pregovore o otvaranju dvaju lektorata buduci da je stranim visokim ug¢iliStima smanjen proracun za 2020. godinu zbog pandemije COVID-19.
Odrzana su dva sastanka Povjerenstva. Memorandumi nisu potpisani.

Vezano uz specifi¢ni cilj 4. u sklopu projekta EPER, koji je financiran iz programa Erasmus+, pripremljena je i s dionicima raspravljena nova verzija Nacrta
prijedloga Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija ¢ijim donoSenjem ¢ée se stvoriti preduvjeti za potpunu provedbu Lisabonske konvencije
UNESCO-a i Vijeca Europe te unapredenje pravnog okvira i prakse u priznavanju inozemnih visokoskolskih kvalifikacija. Organizirano je nekoliko dogadaja
u cilju unaprjedenja razumijevanja raznih vidova priznavanja (npr. automatsko priznavanje obrazovnih kvalifikacija sukladno Preporuci Vije¢a EU-a 0
automatskom priznavanju kvalifikacija u visokom obrazovanju i razdoblja studija iz 2018.). Broj seminara u sklopu EPER projekta je u 2020. bio manji od
planiranog zbog pandemije. Podnesen je zahtjev EK za produljenje projekta i seminari su prebaceni u 2021.

Kad je rije¢ o cilju 5., poveéanju broja standarda kvalifikacija, tijekom 2020. godine pruzanjem individualne potpore dionicima i nositeljima projekata u
sklopu kojih se izraduju prijedlozi standarda zanimanja i standarda kvalifikacija, pridoneseno je povecéanju broja standarda kvalifikacija upisanih u Registar
HKO-a. Ujedno, u suradnji s predstavnicima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike organizirane su radionice namijenjene
predlagateljima prijedloga standarda zanimanja, a u svrhu pruzanja dodatne podrske predlagateljima u izradi standarda zanimanja. OdrZane su i online
konzultativne radionice na kojima su sudjelovali predlagatelji standarda i sektorska vijeca, a ¢ija je svrha bila uputiti dodatne prijedloge i preporuke za doradu
standarda u svrhu njihova upisa u Registar HKO-a. Budu¢i da tijekom 2020. godine nije imenovano Nacionalno vije¢e za razvoj ljudskih potencijala u
novome mandatu, nisu odrzane sjednice navedenog vije¢a. Zbog pandemije COVID-19 planirane edukacije o vrednovanju prijedloga standarda zanimanja i
standarda kvalifikacija nisu odrzane. Na temelju informacija i dosadasnjih iskustava dionika i nositelja projekata u sklopu kojih se izraduju standardi i
administratora koji rade u sklopu aplikacija povezanih s Registrom HKO-a, sustavno se radilo na nadogradnji i unaprjedenju Informacijskog sustava Registra
HKO-a u svrhu njegova pojednostavljenja i pristupa¢nosti svim korisnicima.
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U sklopu specifi¢nog cilja 6. visoka u¢ilista provodila su 28 projekata ¢iji je cilj povecanje kvalitete i zastupljenosti struéne prakse u studijskim programima i
unaprjedenje zaposljivosti. Trogodisnji projekti se financiraju iz Europskoga socijalnog fonda.

Vezano uza specifi¢ni cilj 7. koji se odnosi na dostupnost, inkluzivnost i fleksibilnost visokog obrazovanja, projekt SIDERAL — Socijalna i medunarodna
dimenzija obrazovanja i priznavanja prethodnog ucenja u cjelini je usmjeren na dostupnost i inkluzivnost u visokom obrazovanju. U 2020. godini odrzana je
RPL radionica kojoj je cilj bio izrada ,,Smjernica za priznavanje prethodnog ucenja u Hrvatskoj* koje ¢e biti dovrSene i objavljene u 2021., a naruéena je,
provedena te recenzirana studija ,,O ranjivim i podzastupljenim skupinama studenata“ ¢ije usvajanje i objava su planirani u 2021. godini. Takoder,
Ministarstvo je izradilo nacrt Metodologije za prikupljanje podataka o obrazovnim i profesionalnim putevima studenata prema njihovom socijalnom i
ekonomskom statusu koja ¢e biti objavljena u 2021. godini, do zavrsetka projekta SIDERAL. Javnosti je predstavljena studija EUROSTUDENT VI, provedeno
je istrazivanje o socijalnoj dimenziji na visokim ucilistima. Socijalna dimenzija nije ukljuena u programsko financiranje, ali planira se ukljuciti u budu¢im
programskim ugovorima u novome financijskom razdoblju.

Vezano uz specifiéni cilj 8., nisu ostvareni predvideni ciljevi, ali je pokrenuta rasprava s Agencijom za znanost i visoko obrazovanje o donoSenju izmjena
zakona koji regulira akreditaciju visokih ugilista i studijskih programa, s naglaskom na vrednovanju zdruzenih studija koriStenjem smjernica Europskoga
pristupa osiguravanju kvalitete zdruZenih studija, kao i uspostavi postupka za provjeru uskladenost studijskih programa sa standardima kvalifikacija iz
Registra HKO-a.

Vezano uz specificni cilj 9., u ozujku 2020. godine provedeno je javno savjetovanje o Prijedlogu Pravilnika o evidencijama u visokom obrazovanju nakon
¢ega je odluceno da su potrebne vece dorade prijedloga Pravilnika. Odrzani su sastanci sa SveuciliSnim racunskim centrom i drugim relevantnim dionicima u
sustavu visokog obrazovanja. Donosenje Pravilnika predvideno je do kraja 2021. godine.

Vezano uz specifi¢ni cilj 10., unaprjedenje sustava upravljanja i financiranja visokog obrazovanja, Odluka Vlade Republike Hrvatske o programskom
financiranju javnih visokih ucilista u Republici Hrvatskoj u akademskim godinama 2018./2019., 2019./2020., 2020./2021. i 2021./2022. (NN, br. 87/2018.),
koja je donesena u rujnu 2018. godine i kojom se utvrduju nacin financiranja javnih visokih ucilista i sredstva potrebna za programsko financiranje javnih
visokih ucilista, a koja pak ukljucuju sredstva potrebna za sufinanciranje materijalnih troskova nastavne, znanstvene i umjetnicke djelatnosti javnim
sveucCiliStima te nastavne djelatnosti veleudilistima i visokim $kolama u Republici Hrvatskoj, bila je preduvjet za ostvarenje ovoga specifi¢nog cilja.
Sklopljeno je 16 od 22 programska ugovora. Dio sveuciliSta nije pristupilo, odnosno nije zakljucilo pregovore o sklapanju programskih ugovora.

Vezano uz specifiéni cilj 11. koji se odnosi na unaprjedenje sustava studentskog standarda, imenovano je povjerenstvo za izradu Nacrta pravilnika Koji
regulira pokri¢e tro$kova prehrane studenata. Javno savjetovanje i donosenje predvideno je za 2021. godinu.

Vezano uz ostvarenje specifi¢nog cilja 12. u skladu s Pravilnikom o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava na drzavnu stipendiju na temelju socio-ekonomskog

statusa (Narodne novine, broj 83/2018.) te Pravilnikom o uvjetima i nacinu ostvarivanja prava redovitih studenata na drzavnu stipendiju u STEM podrucjima
znanosti (Narodne novine, broj 78/2018.) nastavljena je provedba projekata na temelju ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava - Dodjela stipendija
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studentima u prioritetnim podru¢jima (STEM) te Dodjela stipendija studentima niZega socio-ekonomskog statusa. U akademskoj godini 2019./2020.
dodijeljeno je ukupno 13.400 stipendija. Provedba projekata traje do rujna 2022. godine.

. Referencije na OSTVARE- NAPQMENA
Odgovorna Rok u kojem se SP ili neke NO (zaito je ostvareno
Specificni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata ustrojstvena zad_atak/ druge V_r | o ARttt L 7o
p J ! jedinica/ radna  aktivnost mora ¢ tra?eéke plan- aktivnosti d»'el";\lllémo ostvareno)
skupina/projekt  obaviti ske dokumente
Povecanje broja uéenika, | Stalni nadzor nad Broj odrzanih Sluzba za Kontinuirano Strateski plan DA
nastavnika, studenata i provedbom programa sastanaka i strategiju i MZ0O-a 2020. -
gradana koji su bili ERASMUS+ u provedenih internacionaliza- 2022., Posebni
mobilni u sklopu AMPEU (tzv. zakljucaka sa ciju visokog cilj 3.1.1.
programa EU-a za programski nadzor) te sastanaka, broj danih | obrazovanja
obrazovanje, izrada godisnjeg preporuka A
osposobljavanje, mlade i | izvje$¢a za Europsku
sport 2014. - 2020. komisiju do 31.
(Erasmus+) te programa | listopada 2020.
CEEPUS i medudrzavnih
bilateralnih stipendija
Povecanje broja Pracenje provedbe 30 Broj odrZzanih Sluzba za Kontinuirano Strateski plan DA
zdruzenih studija i projekata ugovorenih sastanaka s visokim strategiju i MZ0-a 2020. -
studija na stranim na temelju poziva ucilistima koja internacionali- 2022., Posebni
jezicima koji se Internacionalizacija provode projekte zaciju visokog cilj 3.1.1.
financiraju iz visokog obrazovanja‘“ obrazovanja Strategija
Europskoga socijalnog koji se financiraju iz obrazovanja,
fonda i Erasmus+ Europskoga socijalnog znanosti i A
fonda. tehnologije,
Pracenje provedbe triju Cilj 7., mjera
projekata za europska 73.
sveucilista koji se
financiraju iz
Erasmus+
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Specifi¢ni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem se
zadatak/
aktivnost mora
obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/plan-
ske dokumente

OSTVARE-
NO

Vrsta - DA
aktivnosti djelomiéno
NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto nije
ostvareno)

Unaprjedenje
ucinkovitosti mreze
lektorata hrvatskoga
jezika i knjizevnosti na
stranim visokim
ucilistima

Odrzavati sastanke
Povjerenstva za
lektorate (konzultacije
o procjeni odrzivosti
postojecih lektorata i
otvaranju novih
lektorata) i Radne
skupine za izradu
Uredbe o mjerilima za
place, dodatke i druge
nov¢ane naknade
lektorima hrvatskoga
jezika na stranim
visokim uc¢ilistima.
Izrada, usuglasavanje i
zakljucivanje
memoranduma o
uspostavljanju novih
lektorata

Broj odrzanih
sastanaka
Povjerenstva za
lektorate, zaklju¢ena
dva memoranduma o
osnivanju lektorata
hrvatskoga jezika i
knjiZzevnosti na
stranim visokim
uciliStima

Sluzba za
strategiju i
internacionaliza-
ciju visokog
obrazovanja

Kontinuirano

Strateski plan
MZ0O-a 2020. -
2022., Posebni
cilj 3.1.1.

Djelo-
micno
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. Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgo_vorna Rok u kojem se SP ili neke NO (za$to je ostvareno
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata | -ourolStvena Zatsfld druge Vrsta DA - djelomicno ili zaSto nije
P ! ! jedinica/ radna  aktivnost mora g€ aktivnostj diclomicno BRI
skupina/projekt  obaviti strateSke/plan- NE
ske dokumente
Unapredenje pravnog Provedba projekta E+ | broj odrzanih seminara| Sluzba za Tijekom godine | Strateske DJ.elo'
okvira i prakse u ,,UCinkovita u sklopu projekta strategiju i Inicijative u micno
priznavanju inozemnih partnerstva za EPER internacionaliza- shopu_
visokog§kolskih osnazeno ciju visokog Bolonjskoga
kvalifikacija priznavanje“ EPER u . obrazovanja procesa
cilju potpune provedbe 1zr_e_1d§|n Naczrt ‘ (Priop¢enje
Konvencije o prijedioga zakona o i ministara
isoog
visokoskolskih kvalifikaciia 0 Vrazovar!la
kvalifikacija na ! drzava koje
podrucju Europe (tzv. prOVO(_je ) A
Lisabonske konvencije) Bolonjski
proces, Rim, Z
svibanj 2020.) i
Europske unije
(Preporuka
Vije¢a EU-a 0
automatskom
uzajamnom
priznavanju
kvalifikacija
visokog
obrazovanja)
Podizanje relevantnosti | Organiziranje sjednica | Broj odrZanih Odjel za Tijekom godine | Strateski plan NE | U 2020. godini nije
visokog obrazovanja u Nacionalnog vije¢a za | sjednica Nacionalnog | Hrvatski MZ0-a 2020. - osnovano ’
odnosu na potrebe trziSta | razvoj ljudskih vijeca za razvoj kvalifikacijski 2022., Posebni Nacwnal.n? vijece
rada i drutva u cjelini potencijala ljudskih potencijala | okvir cilj 3.1.2. za razvoj ljudskih
povecanjem broja P potencijala u
standarda kvalifikacija drug_c_)me_ man_wdatL_J
uskladenih sa pa nije bilo sjednica
standardima zanimanja te tljek_om 2020.
studijskih programa godine.
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Referencije na OSTVARE- NAPOMENA

OngVOI’na ROk u kOJem se SP ||| neke NO (Zaétoje ostvareno
Specificni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  -or JSTVeNa zadatai/ druge R PP e
p J ! jedinica/ radna  aktivnost mora g “ke/pl aktivnosti djelomicno ostvareno)
skupina/projekt  obaviti z:(rgtg(s)kigj:t-e NE
uskladenihsa | proyodenje edukacije o | Broj provedenih Tijekom godine NE Zbog pandemije
standardima kvalifikacija | yrednovanju prijedloga | edukacija koronavirusa
iz Registra HKO-a standarda zanimanja i planirane edukacije
standarda kvalifikacija 0 vrednovanju
P prijedloga
standarda
zanimanja i
standarda
kvalifikacija nisu
odrzane.
Provodenje Broj standarda Tijekom godine DA
vrednovanja i upisa kvalifikacija upisanih P

standarda kvalifikacija | u Registar HKO-a
u Registar HKO-a

Podrska dionicima i Broj odrzanih Tijekom godine DA
poticanje daljnje izrade | radionica i sastanaka
prijedloga standarda s dionicima i
kvalifikacija i s njima nositeljima projekata
uskladenih studijskih u sklopu kojih se P
programa izraduju prijedlozi
standarda zanimanja,
standarda
kvalifikacija i
studijskih programa
Daljnji razvoj Nadograden i Tijekom godine DA
Informacijskog sustava | unaprijeden
Registra HKO-a informacijski sustav P

Registra HKO-a
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Specifi¢ni ciljevi

Unaprjedenje kvalitete i
zastupljenosti strucne
prakse u studijskim
programima i pracenje
zaposljivosti osoba s
diplomom

. Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgo_vorna Rok u kojem se SP ili neke NO (zaito je ostvareno
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata SR ST zad_atak/ druge V_r i A djelomicno ili zaSto nije
! jedinica/ radna  aktivnost mora ge aktivnosti djelomicno ostvareno)
skupina/projekt  obaviti sl ol NE
ske dokumente

Praéenje provedbe Broj odrzanih Sluzba za Tijekom godine | Strateski plan NE Sastanci su
projekata ugovorenih u | sastanaka s visokim | strategiju i MZ0O-a 2020. - odgodeni za 2021.
sklopu Europskoga ucilidtima koja internacionaliza- 2022., Posebni zbog pandermije jer
socijalnog fonda s provode projekte ciju visokog cilj 3.1.3. Ce se projekti
ciljem povecanja obrazovanja provoditi i 2021.
kvalitete i A
zastupljenosti stru¢ne
prakse u studijskim
programima i
unaprjedenja
zaposljivosti
Sustavno pracenje Uvodenje sustava Sektor za razvoj | Tijekom godine | Strateski plan DA
zapoSljivosti i pracenja i visokog MZ0-a 2020. -
povezanost s odabirom | informiranja o obrazovanja 2022., Posebni
studija i osiguravanjem | zaposljivosti u cilj 3.1.
kvalitete Registru HKO-a, koji

se koristi prilikom

odabira studija/upisa i

osiguravanja kvalitete

0]

Broj odrzanih

sastanaka Nacionalne

skupine za razvoj

sustava za pracenje

osoba s

kvalifikacijama u

cilju provedbe

njezinih zadaca
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Specifi¢ni ciljevi

Dostupnost, inkluzivnost
i fleksibilnost visokog
obrazovanja

. Referencije na OSTVARE- NAPQMENA
Odgovorna Rok u kojem se SP ili neke NO (zasto je ostvareno
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  -or JSTVeNa zadatai/ druge R PP e
! jedinica/ radna  aktivnost mora ge aktivnosti djelomicno ostvareno)
skupina/projekt  obaviti sl ol NE
ske dokumente
Stvaranje pretpostavki | Broj provedenih Sektor za razvoj | Tijekom godine | Nacionalni plan Dj.(élo-
za informirano mjera iz Nacionalnog | visokog za unaprjedenje micno
donosenje inkluzivnih i | plana za unaprjedenje | obrazovanja socijalne
socijalnih politika u socijalne dimenzije dimenzije
visokom obrazovanju i | visokog obrazovanja (2019.)
unaprjedenje socijalne | Broj jzradenih studija | Uprava za Tijekom godine
dimenzije i njihova visoko
predstavljanja obrazovanje
javnosti (npr.
rezultati istrazivanja A
EUROSTUDENT
VL),
Broj projekata
unaprjedenja
socijalne dimenzije
na visokim ucilistima
u sklopu ESF-3;
Socijalna dimenzija
kao dio programskog
ugovora/financiranja.
Fleksibilizacija Uspostavljena mreza | Sektor za razvoj | Tijekom godine | Strateski plan DA
studijskih programa, za izradu smjernica visokog MZ0-a 2020. -
priznavanje prethodnog | za priznavanja obrazovanja 2022., Posebni
ucenja, postupci prethodnog ucenja; cilj 3.1.4.
nadomjestanja Broj projekata A
kompetgnm ja, uspostave
uvodenje mikro, fleksibilizacije
parcijaine i izlazne studijskih programa u
kvalifikacije sklopu ESF-a
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Odgovorna

Rok u kojem se

Referencije na

OSTVARE-
NO

NAPOMENA

(zasto je ostvareno

T . . ustrojstvena zadatak/ SP ili neke Vrsta BA | cilontime i mimme
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata jedinica/ radna aktivnost mora drugeu aktivnostj diclomiéno ostvareno)
skupina/projekt  obaviti sl ol NE
ske dokumente ]
8. Unaprjedenje sustava Izmjene zakona koji Pripremljen nacrt Sektor za razvoj | Prosinac Strateski plan NE Donosenje izmjena
osiguravanja kvalitete u | regulira akreditaciju podzakonskih akata | visokog MZ0-a 2020. - Zakona o
VO visokih u¢ilista i obrazovanja 2022., Posebni z osiguravanju
studijskih programa cilj 3.1. kvalitete
predvideno je u
2022. godini.
Sudjelovanje u izradi | Izraden Nacrt Sektor za razvoj | Prosinac NE |zrada Nacrta
Nacrta prijedloga prijedloga Zakona o | visokog prijedloga Zakona o
Zakona 0 znanstvenoj znanstvenoj obrazovanja Znanstvenoj
djelatnosti i visokom djelatnosti i visokom 7 djelatnosti i
obrazovanju obrazovanju visokom
obrazovanju se
planira u 2021.
godini.
9. Informatizacija podataka | Povezivanje evidencija | Izraden Pravilnik o Uprava za Strateski plan Dj.evlo-
i unaprjedenje o0 visokom obrazovanju | evidencijama u visoko MZ0-a 2020. - P micno
upravljanja u visokom i unaprjedenje visokom obrazovanju | obrazovanje 2022., Posebni
obrazovanju upravljanja cilj 3.1..
10. Unaprjeden sustav Provedba programskih | Sklopljeni Sluzba za Tijekom godine DJE|0'
upravljanja i financiranja | ugovora o financiranju | programski ugovorii | poslovanje 7 micno
VO javnih visokih uéilista | dogovoreni modeli visokih u¢ilista
pracenja i provedbe
11. Unaprjedenje sustava Osigurati kvalitetan Izraden nacrt Sluzba za Tijekom godine DJ.%lo'
studentskog standarda sustav studentske pravilnika koji drzavne micno
prehrane regulira pokride stipendije i P
troskova prehrane druge potpore
studentima
12. Unaprjedenje sustava Dodjela drzavnih Unaprijeden i Sluzba za I1. kvartal NE |er3dffl Nacrta
dodjele drzavnih stipendija studentima | izmijenjen Pravilnik | drzavne pravilnika, javno
stipendija nizeg socio- o uvjetima i na¢inu stipendije i A s"51VJ‘3t(’y61r"Je !
ekonomskog statusa i ostvarivanja prava na | druge potpore dOl?OSGHJ‘e
drzavnih stipendija u drzavnu stipendiju na | studentima predvideno jeza
2021. godinu
IR L 59




R. br.

Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost

STEM podrucjima
znanosti

Pokazatelji rezultata

temelju socio-
ekonomskog statusa i
Pravilnik o uvjetimai
nacinu ostvarivanja
prava redovitih
studenata na drzavnu
stipendiju u STEM
podru¢jima znanosti

. Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgovorna Rok u kojem se SP ili neke NO (za$to je ostvareno

ustrojstvena zadatak/ Vrsta DA djelomiéno ili zasto nije

druge . - dielomic
. aktivnosti dielomicno ostvareno)
strateSke/plan- NE
ske dokumente

jedinica/ radna aktivnost mora
skupina/projekt  obaviti
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5.5. UPRAVA ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE

SEKTOR ZA PREDSKOLSKI I OSNOVNOSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANIJE

Donesene je Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, uCenika te sastavu struénih povjerenstava
(Narodne novine, broj 63/20), Pravilnik o izmjeni i dopunama Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli
(Narodne novine, broj 75/20), Pravilnik o dopuni Pravilnika o nacinu i postupku utvrdivanja uvjeta za pocetak rada Skolske ustanove (Narodne novine, broj
95/20), Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora uéenika osnovnih i srednjih §kola za Skolsku godinu 2020./2021.
(Narodne novine, broj: 57/20) i Odluka o izmjeni Odluke pocetku i zavrsetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora uéenika osnovnih i srednjih
Skola za Skolsku godinu 2020./2021. (Narodne novine, broj: 136/20).

Sektor je izradio i Nacrt Pravilnika o broju uéenika u redovitome i kombiniranome razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli koji je
upucen na javno savjetovanje koje je provedeno tijekom veljace i ozujka 2020. godine, ali zbog pristiglih komentara i pandemije koronavirusa odustalo se od
njegova donosenja do donosenja izmjena Zakona ili novoga Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Sektor je sudjelovao i u izradi drugih propisa ¢iji su nositelji bile druge uprave.

Zbog specifi¢ne situacije uzrokovane pandemijom koronavirusa i potresom u Gradu Zagrebu Sektor je izradio: Preporuke za rad s djecom rane i predskolske
dobi u dje¢jim vrti¢ima (svibanj, 2020.) te sudjelovao u izradi Modela i preporuka za rad u uvjetima povezanima s bolesti COVID-19 u pedagoskoj/Skolskoj
godini 2020./2021., Moguénostima izvodenja izvanucioni¢ke nastave vezano uz pandemiju COVID-19, kontinuirano pripremao dopise za predskolske,
Skolske ustanove, osnivace i upravne odjele u Zupanijama nadlezne za poslove obrazovanja te za Gradski ured za obrazovanje vezano uz moguénost i
organizaciju odgojno-obrazovnoga rada s obzirom na specificne potrebe uzrokovane pandemijom koronavirusa i potresom u Zagrebu. Uz navedeno,
odgovarano je na zaprimljene upite i podneske vezano uz pandemiju koronavirusa.

Izradene su i donesene odluke o sufinanciranju programa javnih potreba za programe koji se izvode u djecjim vrti¢ima i to za: darovitu djecu, djecu pripadnike
nacionalnih manjina, djecu s teSko¢ama u razvoju te za program predskole, kao i odluka o opremanju skolskih knjiznica.

Od osnivaca predskolskih ustanova prikupljani su podati o predskolskim ustanovama vezano uz promjene u sustavu predskolskog odgoja i obrazovanja.

Uz navedeno, Sektor je sudjelovao u radu radnih skupina za donosenje dokumenta drugih ministarstava vezano uz svoju nadleznost te u projektu E-upisi u
djecji vrtic.

Analiziran je predloZeni ustroj razrednih odjela u osnovnim $kolama te su se sukladno propisima izdavale suglasnosti za odstupanje od propisanoga broja

ucenika u razrednom odjelu s manjim ili ve¢im brojem ucenika.

Posebna pozornost posvecéena je potrebama izdavanja suglasnosti za provodenje pripremne i dopunske nastave za ucenike koji ne znaju ili nedovoljno znaju
hrvatski jezik.
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Kontinuirano se analizirala potreba odobravanja radnih mjesta u osnovnoskolskim ustanovama te su se u skladu s opravdano$cu zahtjeva odobravala nova
zaposljavanja.

U suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje proveden je projekt za zaposljavanje pripravnika stru¢nih suradnika u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
ustanovama na temelju kojeg je 2020. godini na odredeno vrijeme, od godinu dana, zaposleno 77 stru¢nih suradnika, od ¢ega 31 u sustavu osnovnoskolskog
odgoja i obrazovanja.

Sektor je sudjelovao u aktivnostima drugih institucija vezano uz realizaciju projekata iz sustava ranoga, predskolskog i osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja.

Sudjelovalo se u postupcima utvrdivanja pocetka rada predskolskih i $kolskih ustanova te su izdavane suglasnosti za trazena radna mjesta i uvodenje novih
programa i kurikuluma.

Uz to, rjeSavani su i zahtjevi za priznavanjem prava na pristup i rad u reguliranim profesijama iz nadleznosti Ministarstva.

SEKTOR ZA SREDNJOSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE | OBRAZOVANJE ODRASLIH

U skladu s Programom Vlade RH za mandat 2016. — 2020. vezano uz reformu strukovnog obrazovanja, revidirani su kurikulumski paketi dokumenata
(standardi zanimanja, standardi kvalifikacija i strukovni kurikulumi) za kvalifikacije kozmeticar (razina 4.2 prema HKO-u), dimnjacar (razina 4.1 prema
HKO-u), staklar (razina 4.1 prema HKO-u) u sklopu projekta ,,Modernizacija programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja“ koji Ministarstvo provodi
u sklopu Svicarsko-hrvatskog programa suradnje te za kvalifikaciju prodavaé (razina 4.1 prema HKO-u). Isti su izradeni na temelju Zakona o izmjenama i
dopuni Zakona o strukovnom obrazovanju, Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, Modela hrvatskoga dualnog obrazovanja i Nacionalnog kurikuluma
za strukovno obrazovanje, a kao rezultat ¢itavog niza mjera usmjerenih na modernizaciju i jaCanje kvalitete strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u
Republici Hrvatskoj poput jacanja mehanizama povezanosti strukovnog obrazovanja s potrebama trziSta rada uz uvodenje novih alata (profili sektora,
metodologija za razvoj strukovnih standarda zanimanja, kvalifikacija i kurikuluma) te izrade modularnih i na ishodima uéenja utemeljenih strukovnih
kurikuluma. Strukovni kurikulumi za navedene kvalifikacije uvedeni su u redovitu provedbu u $kolskoj godini 2020./2021.

Isto tako, izradeni su kurikulumski paketi dokumenata (standardi zanimanja, standardi kvalifikacija i strukovni kurikulumi) za kvalifikacije CNC operater,
kuhar i konobar (razina 4.1 prema HKO-u), ¢ija je eksperimentalna provedba zapocela u Skolskoj godini 2020./2021. U $kolskoj godini 2020./2021.
nastavljena je eksperimentalna provedba strukovnih kurikuluma za stjecanje kvalifikacija frizer (razina 4.2 prema HKO-u) i soboslikar li¢ilac dekorater
(razina 4.1 prema HKO-u) prema dualnome modelu obrazovanja i intermedijski fotograf (razina 4.2 prema HKO-u).

U provedbu strukovnih kurikuluma prema dualnome modelu obrazovanja u skolskoj godini 2020./2021. uklju¢eno je ukupno 925 ucenika u 28 strukovnih
skola, a 335 poslodavaca je osiguralo 1.427 radnih mjesta.

Uspostavljen je Registar gospodarskih subjekata uklju¢enih u provedbu dualnog obrazovanja u Republici Hrvatskoj i objavljen na mreznim stranicama
Ministarstva znanosti i obrazovanja.
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Isto tako, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, u suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, provelo je u online okruzenju u IV.
kvartalu 2020. godine programe usavr$avanja strukovnih nastavnika i mentora kod poslodavaca koji sudjeluju u provedbi strukovnih kurikuluma prema
dualnome modelu obrazovanja.

U sklopu navedenog projekta ,,Modernizacija programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja“ izradeni su, graficki oblikovani i tiskani didakticko-
metodicki prirucnici za nastavnike i mentore kod poslodavaca za kvalifikacije kozmeticar, frizer, intermedijski fotograf, staklar, dimnjacar i soboslikar li¢ilac
dekorater. Takoder, izradene su mape prakti¢ne nastave i vjezbi za iste kvalifikacije te u svrhu promocije strukovnog obrazovanja izraden je promotivni video
,#mojastruka - BUDUCNOST U MOJIM RUKAMA* koji je objavljen na mreznim stranicama Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Ministarstvo je sa svim kljuénim dionicima uklju¢enim u provedbu dualnog obrazovanja, ustanovama za strukovno obrazovanje, predstavnicima gospodarskih
subjekata, komorama, strukovnim sindikatima te roditeljima provelo vise od 50 sastanaka u cilju $to uspjesnije organizacije, provedbe i promocije dualnog
obrazovanja.

Osim toga, Ministarstvo je tijekom 2020. godine u suradnji sa svim klju¢nim dionicima pripremilo Prijedlog nacrta Zakona o dualnom obrazovanju.
Izraden je i donesen Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinu organiziranja i izvodenju nastave u strukovnim $kolama (Narodne novine,
130/2020.).

Tijekom 2020. godine sklopljeni su ugovori sa svih 26 imenovanih regionalnih centara kompetentnosti o dodjeli bespovratnih sredstava u sklopu provedenih
natjecaja uz sredstva Europskoga socijalnog fonda i EFRR-a. Uspostavljeni regionalni centri kompetentnosti aktivno provode sve planirane aktivnosti koje se
odnose na osiguravanje infrastrukturnih uvjeta, odnosno na izgradnju ili dogradnju postojecih kapaciteta i opremanje te provedbu ,,soft* aktivnosti, 0dnosno
izradu Kkurikulumskih dokumenata (standarda zanimanja, standarda kvalifikacija i strukovnih kurikuluma/programa usavr§avanja i osposobljavanja) i
nastavnih sredstava, provedbe struénog usavrsavanja nastavnika i sliéno. Sve aktivnosti planirane su i provodit ¢e se do kraja 2023. godine.

Nadalje, izraden je i donesen konac¢an plan strukture razrednih odjela i broja u¢enika prema programima obrazovanja za upis ucenika u I. razred srednje $kole
u $kolskoj godini 2020./2021., koji je sastavni dio Odluke o upisu ucenika u I. razred srednje Skole donesene u svibnju 2020. godine. Vezano uz navedeno,
uspjesno su provedene osme po redu elektronicke prijave i upisi u srednje $kole koje Sektor za srednjoskolski odgoj i obrazovanje i obrazovanje odraslih vodi
i koordinira s ostalim dionicima u sustavu.

Izradena je i donesena Odluka o uvjetima za prijam ucenika u ucenicke domove u skolskoj godini 2020./2021. te Odluka o utvrdivanju cijene usluga smjestaja
i prehrane ucenika u uc¢enickim domovima u 2020. godini.

Analiza odobrenih radnih mjesta u $kolskim ustanovama sustava odgoja i obrazovanja provodi se kontinuirano za svaku $kolsku godinu pa je provedena i za
Skolsku godinu 2020./2021.
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Utvrdivanje uvjeta za poéetak rada novoizgradenih, dogradenih ili rekonstruiranih $kolskih ustanova ili prosirenja djelatnosti provodi se kontinuirano sukladno
zahtjevima srednjih $kola za prosirenjem djelatnosti/pocetkom rada pa je to provedeno i u 2020. godini.

Odobravanje zaposljavanja zaposlenika u $kolskim ustanovama provodi se kontinuirano sukladno zahtjevima srednjih $kola te su izdane suglasnosti za radna
mjesta u srednjoskolskim ustanovama u skolskoj godini 2020./2021.

Sudjelovanje u medunarodnim i EU projektima i inicijativama nastavlja se i u 2020. godini.
Uskladivanje nacionalnoga sustava odgoja i obrazovanja sa strateSkim dokumentima Europske unije te poslovi medunarodne suradnje i sudjelovanja u radu
medunarodnih tijela i organizacija u podrucju sustava odgoja i obrazovanja kontinuirano su nastavljeni i u 2020. godini.

Izradena je i donesena Odluka o financiranju provedbe osnovnog obrazovanja odraslih i osposobljavanja za jednostavnije poslove u zanimanjima u 2021.
godini na temelju koje ustanove za obrazovanje odraslih provode opismenjavanje. Na ovaj nacin pruza se moguc¢nost odraslim osobama bez zavrSene osnovne
Skole da zavrSe osnovnoskolsko obrazovanje te nakon zavrsSetka posljednjeg od Sest obrazovnih razdoblja steknu i prvu kvalifikaciju (osposobljavanje), za §to
su na godi$njoj razini osigurana sredstva u Drzavnome prora¢unu. Na temelju navedene Odluke, tijekom 2020. godine program osnovnog obrazovanja i
osposobljavanja za jednostavnije poslove u zanimanjima pohadalo je 477 polaznika, $to s jedne strane predstavlja znacajan pad broja polaznika u odnosu na
prethodne godine, razumljiv s obzirom na okolnosti pandemije koronavirusa i tzv. lockdowna, dok s druge strane govori o ucinkovitosti mjere i daje naslutiti
smanjenje udjela nisko obrazovanog stanovnistva u odredenom postotku. Iz DrZzavnoga proracuna za tu je namjenu u 2020. godini izdvojeno 1.593.400,00 kn.

Izraden je Nacrt prijedloga Zakona o obrazovanju odraslih, koji je upuéen u proceduru donosenja zakonskih propisa.

Na temelju Pravilnika o standardima i normativima te na¢inu i postupku utvrdivanja ispunjenosti uvjeta u ustanovama za obrazovanje odraslih, ustanova za
obrazovanje odraslih mozZe zapoceti s programom obrazovanja nakon $to na temelju podnesenog zahtjeva ishodi rjeSenje Ministarstva. U 2020. godini
ustanove za obrazovanje odraslih uputile su 440 zahtjeva za pocetak izvodenja programa obrazovanja odraslih te su oni rijeSeni u zadanim rokovima.
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Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta

aktivnosti

OSTVARE-

NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno)

Uspostava uéinkovite | Izrada mreze predskolskih Izradena mreza Sektor za rani, Il kvartal i | Strate$ki plan MZO-a Djelo- Zbog
mreze predskolskih ustanova predskolskih predskolski i kontinuirano | 2020. - 2022., Posebni miéno pandemije
ustanova, Skola i ustanova osnovnos§kolski cilj 1.1 COVID-19
programa odgoji Strategija obrazovanja, 0 nije bilo
obrazovanje znanosti i tehnologije, moguce
Cilj 7.1. zavrsiti
planirane
aktivnosti
Analiza Mreze $kola i Izradena analiza Uprava za odgoj i | I. kvartal Strateski plan MZO-a Dijelo- Zbog
programa i izrada smjernica mreze Skola i obrazovanje 2020. - 2022., Posebni miéno pandemije
za uspostavu nove Mreze programa i izradene cilj 1.1 COVID-19
smjernice Strategija obrazovanja, 0 nije bilo
znanosti i tehnologije, moguce
Mijera 7.1.3. zavrsiti
planirane
aktivnosti
Osiguranje Izrada i donosenje Odluke o Donesena Odluka Uprava za odgoj i | Il. kvartal Strateski plan MZO-a DA
prohodnog i pocetku i zavrSetku nastavne obrazovanje 2020. - 2022., Posebni
ucéinkovitog sustava godine, broju radnih dana i cilj 1.2.
ranog i predskolskog, | trajanju odmora ucenika Strategija obrazovanja, P
osnovnoskolskog i osnovnih i srednjih skola za znanosti i tehnologije,
srednjoskolskog Skolsku godinu 2020./2021. Cilj 1.
deOJa \ obr_azovanja Donosenje pravilnika o Donesen Pravilnik Sektor za rani, I. kvartal Strateski plan MZO-a DA
i obrazovanja C R N . .
odraslin odgovarajucoj vrsti i razini predskolski i 2.0.19_ - 2021., Posebni
obrazovanja uditelja i stru¢nih osnovnoskolski cilj 1.1.
suradnika u osnovnoj skoli 0dgoj i Strategija obrazovanja, z
obrazovanje znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-
NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno)

Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za IV. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
0 odgovarajuc¢oj vrsti srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni situacije s
obrazovanja uditelja, 0dgoj i cilj 1.1 pandemijom
nastavnika i stru¢nih obrazovanje i Strategija obrazovanja, koronavirusa
suradnika za umjetnicke $kole obrazovanje znanosti i tehnologije, z privremeno
odraslih Cilj 1. je
obustavljeno
donosenje
propisa.
Izrada i donosenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za IV. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
o odgovarajucoj vrsti srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni situacije s
obrazovanja ucitelja, odgoj i cilj 1.2. pandemijom
nastavnika i stru¢nih obrazovanje i Strategija obrazovanja, koronavirusa
suradnika za gimnazije obrazovanje znanosti i tehnologije, z privremeno
odraslih Cilj 1. je
obustavljeno
donosenje
propisa.
Izrada i donosenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za I. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
o nacinu i postupku srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni neusuglase-
utvrdivanja lista evidencija, 0dgoj i cilj 1.1 nosti
nacinu rasporedivanja te obrazovanje i Zakon 0 izmjenama i sindikata i
kriterijima za zapo§ljavanje obrazovanje dopunama Zakona o Z MZO-a, od
osoba koje su utvrdene odraslih odgoju i obrazovanju u donosenja
organizacijskim viskom u osnovnoj i srednjoj Pravilnika se
skolskim ustanovama skoli (Narodne novine, odustalo.
broj 68/2018.)
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno

djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za I. kvartal Strateski plan MZO-a DA
0 izmjenama i dopunama srednjoskolski 2020. - 2020., Posebni
Pravilnika o na¢inu 0dgoj i cilj 2.1.
organiziranja i izvodenju obrazovanje i )
nastave u strukovnim $kolama obrazovanje Program razvoja z
odraslih sustava strukovnog
obrazovanja i
osposobljavanja (2016.
- 2020.), Prioritet 1.
Izrada i donosenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za 1. kvartal Strateski plan MZO-a NE Donosenjem
0 izmjenama i dopunama srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni Pravilnika o
Pravilnika o izradi i obrani odgoj i cilj 2.1. postupku i
zavrS$noga rada obrazovanje i ) nacéinu
obrazovanje Program razvoja polaganja
odraslih sustava strukovnog naucnickog
obrazovanja i ispita (NN,
osposobljavanja (2016. 7 br. 48/21)
- 2020.), Prioritet 1. odustalo se
od izmjena
Pravilnika o
izradi i
obrani
zavrsnoga
rada
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

djelomi¢no

NAPOMENA
NO .

DA (zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto

NE nije ostvareno)

Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za IV. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zhog
0 pokazateljima kvalitete srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni situacije s
strukovnog obrazovanja, odgoj i cilj 2.1. pandemijom
njihovu pracenju te koristenju obrazovanje i . koronavirusa
rezultata vrednovanja obrazovanje Program razvoja z privremeno
ustanova za strukovno odraslih sustava strukovnog je
obrazovanje obrazovanjai obustavljeno
osposobljavanja (2016. donogenje
- 2020.), Prioritet 2. propisa
Izrada i donosenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za I1. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
0 izmjenama i dopunama srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni situacije s
Pravilnika o elementima i odgoj i cilj 1.1. pandemijom
kriterijima za izbor kandidata obrazovanje i Strategija obrazovanja, koronavirusa
za upis u prvi razred srednje obrazovanje znanosti i tehnologije, Z privremeno
skole odraslih Cilj 1. je
obustavljeno
donosenje
propisa
Izrada i donosenje Pravilnika | lzrada Pravilnika Sektor za rani, V. kvartal Strateski plan MZO-a NE Odlugeno je
0 izmjenama i dopunama predskolski i 2020. - 2022., Poseban da ée se isti
Pravilnika o vrsti stru¢ne osnovnoskolski cilj 1.1. donijeti
spreme stru¢nih djelatnika te odgoj i Strategija obrazovanja, nakon
vrsti 1 stupnju struéne spreme obrazovanje znanosti i tehnologije, donosenja
ostalih djelatnika u dje¢jem Cilj 1. Zakona o
vrticu z izmjenama i
dopunama
Zakona o
predskol-
skom odgoju
i
obrazovanju
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

NO
DA

djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno)

Izrada i donoSenje Pravilnika | lzrada Pravilnika Sektor za rani, IV. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
0 izmjenama i dopunama predskolski i 2020. — 2022., Posebni pandemije
Pravilnika o posebnim osnovnoskolski cilj 1.1. COVID-19
uvjetima i mjerilima odgoj i Strategija obrazovanja, z odustalo se
ostvarivanja programa obrazovanje znanosti i tehnologije, od
predskolskog odgoja Cilj 1. donosenja za
2021. god.
Izrada i donosenje Zakona o Donesen Zakon Sektor za rani, V. kvartal Strateski plan MZO-a Djelo- Zbog
izmjenama i dopunama predskolski i 2020. — 2022., Posebni mic¢no | zaprimljenih
Zakona o predskolskom osnovnoskolski cilj 1.1. primjedaba
odgoju i obrazovanju odgoj i Strategija obrazovanja, odustalo se
obrazovanje znanosti i tehnologije, od
Cilj 1. donosenja te
z se pristupilo
izradi novog
Nacrta
Zakona o
izmjenama i
dopunama
Zakona.
Izmjene i dopune Pravilnika o | Donesen Pravilnik | Sektor za rani, 1. kvartal Strateski plan MZO-a NE Zbog
vjezbaonicama i pokusnim predskolski i 2020. — 2022., Posebni pandemije
programima u djecjim osnovnoskolski cilj 1.1. bolesti
vrti¢ima te o dje¢jim vrti¢ima odgoj i Strategija obrazovanja, Z COVID-19.
kao stru¢no-razvojnim obrazovanje znanosti i tehnologije,
centrima Cilj 1.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-
NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno)

Izrada i dono$enje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za rani, I. kvartal Strate$ki plan MZO-a DA
0 organizaciji i provedbi predskolski i 2020. — 2022., Posebni
produzenog boravka osnovnoskolski cilj 1.1
odgoji Strategija obrazovanja, z
obrazovanje znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za rani, I. kvartal Strateski plan MZO-a Djelo- Nacrt je
o broju u¢enika u redovitom i predskolski i 2020. — 2022., Posebni micno izraden i
kombiniranom razrednom osnovnoskolski cilj 1.1. tijekom
odjelu i odgojno-obrazovnoj odgoj i Strategija obrazovanja, veljace i
skupini u osnovnoj skoli obrazovanje znanosti i tehnologije, ozujka 2021.
Cilj 1. godine
provedeno je
Z javno
savjetovanje,
ali se
odustalo od
donosenja
Zakona o
izmjenama i
dopunama...
Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Sektor za rani, Izmjene nisu | Strateski plan MZO-a DA Narodne
0 izmjenama i dopunama predskolski i bile 2020. — 2022., Posebni novine, broj
Pravilnika o postupku osnovnoskolski planirane, ali | cilj 1.1. 63/20.
utvrdivanja psihofizi¢kog odgoj i su zbog 7
stanja djeteta, u¢enika te obrazovanje zahtjeva
sastavu stru¢nih visokih
povjerenstava ucilista bile
potrebne.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

djelomi¢no

NAPOMENA
NO .

DA (zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto

NE nije ostvareno)

Izrada i donosenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Sektor za rani, Izmjene nisu | Strategija obrazovanja, DA Narodne
0 izmjenama i dopunama predskolski i bile znanosti i tehnologije, novine, broj
Pravilnika o odgovarajucoj osnovnoskolski planirane, ali | Cilj 1. 75/20.
vrsti obrazovanja ucitelja i 0dgoj i su zbog
stru¢nih suradnika u osnovnoj obrazovanje pandemije 4
Skoli bolesti

COVID-19

bile

potrebne.
Izrada i dono$enje Pravilnika | Donesen Pravilnik | Sektor za rani, Izmjene nisu | Strateski plan MZO-a DA Narodne
dopuni Pravilnika o nadéinu i predskolski i bile 2020. — 2022., Posebni novine, broj
postupku utvrdivanja uvjeta osnovnoskolski planirane, ali | cilj 1.1. 95/20.
za pocetak rada Skolske 0dgoj i su zbog Strategija obrazovanja,
ustanove obrazovanje pandemije znanosti i tehnologije, z

bolesti Cilj 1.

COVID-19

bile

potrebne.
Izrada i donoSenje Pravilnika | Donesen Pravilnik Uprava za odgoj i | I. kvartal Zakon o reguliranim NE Odustalo se
0 postupku priznavanja obrazovanje profesijama i zbog
inozemnih stru¢nih priznavanju inozemnih izmjene
kvalifikacija u podrucju strucnih kvalifikacija Z Zakona.
predskolskoga odgoja te
odgoja i obrazovanja u
Skolskim ustanovama
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. OSTVARE-  NAPOMENA
Rok u kojem y N NO '
Odgovorna se zadatak/  Referencije na SP ili DA (zadto je

R. : . B ostvareno
br.  Specifican cilj Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  orroJStvena T neke druge i ERERGE L e
jedinica/radna / strateSke/planske aktivnosti NE nije ostvareno)
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Analiza koeficijenata Izradena analiza Sektor za rani, IV. kvartal Strateski plan MZO-a djelomi
izvodljivosti DrZzavnoga predskolski i 2020. — 2022., Posebni &no
pedagoskog standarda osnovnoskolski cilj 1.1
predskolskog odgoja i odgoj i Strategija obrazovanja,
naobrazbe obrazovanje i znanosti i tehnologije, p
Uprava za Cilj 1.
potporu i
unaprjedenje
sustava odgoja i
obrazovanja
Analiza koeficijenata Izradena analiza Sektor za rani, V. kvartal Strateski plan MZO-a DA
izvodljivosti Drzavnoga predskolski i 2020. — 2022., Posebni
pedagoskog standarda osnovnos§kolski cilj 1.1
osnovnoskolskog sustava odgoj i Strategija obrazovanja,
odgoja i obrazovanja obrazovanje i znanosti i tehnologije, P
Uprava za Cilj 1.
potporu i
unaprjedenje
sustava odgoja i
obrazovanja
Izrada i donoSenje strukture Donesena struktura | Sektor za Lill. Strate$ki plan MZO-a DA
upisa u l. razred srednje skole | upisa srednjoskolski kvartal 2020. - 2022., Posebni
u $kolskoj godini 2020./2021. odgoj i cilj 1.1. 0
obrazovanje i Strategija obrazovanja,
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 1.
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R.
br.

Specifican cilj

) OSTVARE- NAPOMENA
Rok u kojem y __ NO :
Odgovorna se zadatak/  Referencije na SP ili DA (zadto je
1 2 o ostvareno
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata | “StroIStvena aktivnost ne.ke eIl Vrsta - dielomitno o\ o ili zasto
jedinica/radna / strateSke/planske aktivnosti NE nije ostvareno)
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Izrada i dono$enje Odluke o Donesena Odluka Sektor za Il. kvartal Strate$ki plan MZO-a DA
upisu ucenika u I. razred srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni
srednje Skole u $kolskoj odgoj i cilj 1.1.
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 1.
Izrada i dono$enje Odluke o Donesena Odluka Sektor za Il. kvartal Strate$ki plan MZO-a DA
uvjetima za prijam ucenika u srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni
uceni¢ke domove u $kolskoj odgoj i cilj 1.1.
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 1.
Izrada i donosenje Odluke o Donesena Odluka Sektor za V. kvartal Strateski plan MZO-a DA
utvrdivanju cijene usluga srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni
smjestaja i prehrane ucenika u 0dgoj i cilj 1.1.
godini obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 1.
Donosenje Zakona o Donesen Zakon o Sektor za 1. kvartal Strateski plan MZO-a Djelo- Zakon je
obrazovanju odraslih obrazovanju srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni miéno upucen u
odraslih 0dgoj i cilj 2.2. - saborsku
obrazovanje i Strategija obrazovanja, proceduru na
obrazovanje znanosti i tehnologije, prvo citanje.
odraslih

Cilj 1.1.4.
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i OSTVARE- NAPOMENA
Rok u kojem y . NO e
R Odgovorna se zadatak/ Reliergncue na SP ili DA Oétzsas:gdg
br.  Specifidan cilj Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata | “StroIStvena aktivnost neke aruge Vrsta - diclomino o li zaito
- jedinica/radna / strateSke/planske aktivnosti NE nije ostvareno)
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Donosenje Zakona o dualnom | Donesen Zakon o Sektor za I. kvartal Strate$ki plan MZO-a Djelo- Izraden je
obrazovanju dualnom srednjoskolski 2020. - 2022., miéno Prijedlog
obrazovanju odgoj i Posebni cilj 2.1. nacrta
obrazovanje i Zakona o
obrazovanje Program Viade dualnom
odraslih Republike Hrvatske za obrazovanju
mandat 2016. — 2020. - '
,,Obrazovni sustav
uskladen s potrebama
trzista rada“ Z
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 2.
Program razvoja
sustava strukovnog
obrazovanja i
osposobljavanja (2016.
- 2020.), Prioritet 1.
Donosenje novih strukovnih Doneseni novi Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
kurikuluma strukovni srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni
kurikulumi odgoj i cilj 2.1.
obrazovanje i Strategija obrazovanja,
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 2. )
Program razvoja
sustava strukovnog
obrazovanja i
osposobljavanja (2016.
- 2020.), Prioritet 1.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno

djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Donosenje odluke o provedbi | Donesena Odluka o | Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
opismenjavanja odraslih provedbi srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni
opismenjavanja 0dgoj i cilj 2.2.
odraslih obrazovanje i Strategija obrazovanja,
Broj polaznika obrazovanje znanosti i tehnologije, 0
osnovnog odraslih Cilj 1.
obrazovanja
odraslih
financiranog na
temelju Odluke
Sudjelovanje u izradi i Imenovana radna Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a NE Zbog
implementaciji novog skuping; srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni situacije s
kurikuluma za osnovno Broj radnih 0dgoj i cilj 2.2. pandemijom
obrazovanje odraslih sastanaka i ostalih obrazovanje i Strategija obrazovanja, koronavirusa
aktivnosti; Izraden | Obrazovanje znanosti i tehnologije, privremeno
kurikulum za odraslih Cilj 2. je
0osnovno obustavljeno
obrazovanje donosenje
odraslih 0] odluke o
imenovanju
povjerenstva
te su
prekinute
aktivnosti
vezane uz
donosenje
kurikuluma.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto
nije ostvareno)

Priprema podloge, Izradeni i Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA Projekt je u
sudjelovanje u projektu i implementirani obrazovanje i no 2020. - 2022., Posebni tijeku.
uspostavi informatickih sustavi upisa u Uprava za cilj1.1.,1.2,,21.i2.2
sustava e-matice, prijava i odgojno-obrazovne | potporu i Strategija obrazovanja,
upis u djecje vrtice, osnovne | ustanove unapredenje znanosti i tehnologije,
Skole, srednje Skole i ucenicke sustava odgoja i Cilj 1.
domove i prijava ispita obrazovanja
drzavne mature te P
Nacionalnoga informacijskog
sustava u obrazovanju
odraslih u sklopu Projekta
,Informatizacija procesa i
uspostava cjelovite
elektronicke usluge upisa u
odgojne i obrazovne
ustanove*
Aktivnosti vezane uz projekt | Broj odrzanih Sektor za 2017. - Strateski plan MZO-a DA
»Modernizacija strukovnog savjetovanja s srednjoskolski 2020. 2020. - 2022., Posebni
programa obrazovanja i dionicima odgoj i cilj 2.1.
o_sposqbljavanja“ koji se Broj razvijenih obrazovan!e i Strategija obrazovanja,
financira u sklopu Svicarsko- | efodicko- obrazovanje znanosti i tehnologije,
hrvatskoga programa suradnje | gidaktickih odraslih Cilj 2.
priru¢nika za 0
nastavnike i
mentore kod
poslodavaca
Broj osposobljenih
nastavnika i
mentora kod
poslodavaca
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

NO
[DJAN
djelomi¢no

NE

NAPOMENA

(zasto je
ostvareno

djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Utvrdivanje uvjeta za pocetak | Broj obradenih Sektor za rani, Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
rada novoizgradenih, predmeta predskolski i no 2020. — 2022., Posebni
dogradenih ili rekonstruiranih osnovnoskolski cilj 1.1.
predskolskih ustanova ili odgoj i Strategija obrazovanja,
prosirenja djelatnosti te obrazovanje znanosti i tehnologije, P
ostvarivanje kra¢ih programa Cilj 7.
predskolskog odgoja i
obrazovanja u organizaciji
drugih pravnih osoba
Utvrdivanje uvjeta za po¢etak | Broj izdanih Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
rada novoizgradenih, rjeSenja obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
dogradenih ili rekonstruiranih cilj 1.1.
Skolskih ustanova ili Strategija obrazovanja, P
prosirenja djelatnosti znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
Priprema suglasnosti za nove | Broj izdanih Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
programe, nove djecje vrtice i | suglasnosti obrazovanje no 2020. — 2022., Posebni
prosirenje djelatnosti cilj 1.1.
predskolskog odgoja na druge P

pravne osobe (udruge,
osnovne skole, glazbene
Skole)

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
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. OSTVARE- NAPOMENA
Rok u kojem NO
Odgovorna se zadatak/  Referencije na SP ili DA (tzaitoje
i : i ostvareno
Specifican cilj Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  orroJStvena e o neke druge i ERERGE L e
jedinica/radna ELERINITS strateSke/planske aktivnosti R e ——
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Utinkovito koristenje | Sklapanje ugovora o dodjeli Sklopljeni ugovori | Sektor za I. kvartal Strate$ki plan MZO-a DA
EU sredstava u svrhu | bespovratnih sredstava s o dodjeli srednjoskolski 2020. - 2022., Posebni
daljnjeg razvoja imenovanim regionalnim bespovratnih 0dgoj i cilj 2.1.
sustava odgoja i centrima kompetentnosti u sredstava obrazovanje i Strategija obrazovanja,
obrazovanja sklopu provedenih natjecaja obrazovanje znanosti i tehnologije, 0
uz sredstva Europskoga odraslih / Sluzba Mjera 7.1.11.
socijalnog fonda (ESF za programe i
natjecaj u nadleznosti MZO-a projekte EU-a
kao Posrednickog tijela razine
1) i sredstva EFRR-a
Izrada i sudjelovanje u izradi | Raspisani pozivi Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
sazetaka operacija za srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni
otvorene, ogranicene i izravne odgoj i cilj1.1.,2.1,i2.2. 0
pozive za projekte u sustavu obrazovanje i
odgoja i obrazovanja obrazovanje
odraslih
Ucinkovita Priprema odluka za Broj pripremljenih | Sektor za rani, Sijecan;j i Strateski plan MZO-a DA
organizacija rada te sufinanciranje programa odluka predskolski i kontinuirano | 2020. —2022., Posebni
suradnja s dionicima | javnih potreba u osnovnos$kolski cilj 1.1
sustava s ciljem predskolskom odgoju i odgoj i Strategija obrazovanja,
razvoja sustava suglasnosti na nove programe, obrazovanje znanosti i tehnologije, p
kvalitete nove djecje vrtice i prosirenja Cilj 7.
djelatnosti predskolskog
odgoja na druge pravne osobe
(udruge, osnovne skole,
glazbene Skole)
Poslovi vezani uz pravo na Broj misljenja i Sektor za rani, Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
pristup i rad u reguliranoj izdanih rjeSenja predskolski i no 2020. — 2022., Posebni
profesiji osnovnoskolski cilj 1.1. O
odgoj i
obrazovanje
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R.
br.

Specifican cilj

. OSTVARE- NAPOMENA
Rok u kojem y __ NO :
Odgovorna se zadatak/  Referencije na SP ili DA (zadto je
o : X ostvareno
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  orroJStvena s neke druge i ERERGE L e
jedinica/radna / strateSke/planske aktivnosti NE nije ostvareno)
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Podr$ka i suradnja s Broj sastanaka i Sektor za rani, Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
osniva¢ima u provedbi drugih oblika predskolski i no 2020. — 2022., Posebni
programa predskole i suradnje osnovnoskolski cilj 1.1
stvaranje uvjeta (materijalnih odgoj i Strategija obrazovanja, 0
i financijskih) za njegovu obrazovanje znanosti i tehnologije,
optimalnu provedbu u svim Cilj 7.
dijelovima Republike
Hrvatske
Suradnja s osnivacima i Broj sastanaka i Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
uredima drZavne uprave u drugih oblika obrazovanje no 2020. — 2022., Posebni
podrudju sustava odgoja i suradnje cilj 1.1 o
obrazovanja Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 7.
Suradnja s korisnicima i Broj sastanaka i Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
dionicima usluga u podruéju drugih oblika obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
sustava odgoja i obrazovanja | suradnje cilj 1.1. 0
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj 1.
Postupci izdavanja prethodne | Broj izdanih Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
suglasnosti za imenovanje suglasnosti obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
ravnatelja u Skolskim cilj 1.1. p
ustanovama Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj4.i5.
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R.
br.

Specifican cilj

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/

aktivnost
planira
obaviti

Referencije na SP ili
neke druge
strateSke/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARE-

djelomi¢no

NAPOMENA
NO .

DA (zasto je
ostvareno
djelomicno ili zasto

NE nije ostvareno)

Davanje odobrenja za Broj odobrenja Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
provodenje anketa, programa, obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
projekata i drugih aktivnosti u cilj 1.1 0
skolskim ustanovama na
temelju stru¢nih misljenja
nadleznih agencija
Izdavanje odluka/rjeSenja za Broj izdanih Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
imenovanje vjezbaonica i odluka/rjesenja obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
mentora cilj 1.1. p
Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije,
Cilj1.i 4.
Sudjelovanje u radu strué¢nih Broj sastanaka i Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
povjerenstava, radnih drugih oblika obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
skupina, meduresornih tijela, | suradnje cilj1.1
meduvladinih odbora, 0]
mjesovitih povjerenstava,
zajednickih povjerenstava i
drugih struénih tijela
Suradnja s Agencijom za Broj sastanaka i Uprava za odgoj i | Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
0dgoj i obrazovanje, drugih oblika obrazovanje no 2020. - 2022., Posebni
Agencijom za strukovno suradnje cilj 1.1
obrazovanje i obrazovanje Strategija obrazovanja, 0
odraslih, Nacionalnim znanosti i tehnologije,
centrom za vanjsko Cilj 1.
vrednovanje obrazovanja i
CARNetom
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R.
br.

Specifican cilj

i OSTVARE- NAPOMENA
Rok u kojem y __ NO :
Odgovorna se zadatak/  Referencije na SP ili DA (zadto je
o : X ostvareno
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata | “StroIStvena aktivnost ne.ke eIl Vrsta - dielomitno o\ o ili zasto
jedinica/radna / strateSke/planske aktivnosti NE nije ostvareno)
skupina/projekt ~ Planira dokumente
obaviti
Koordiniranje elektroni¢kih Broj sastanaka i Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
prijava i upisa u srednje $kole, | drugih oblika srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni
edukacija dionika procesa i suradnje odgoj i cilj 1.1.
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih Cilj 8.
Pracenje priprema za drzavnu | Broj sastanaka i Sektor za Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
maturu 2020./2021. u suradnji | drugih oblika srednjoskolski no 2020. - 2022., Posebni
s NCVVO-om i AZVO-om suradnje odgoj i cilj 1.1.,
obrazovanje i Strategija obrazovanja,
obrazovanje znanosti i tehnologije,
odraslih i Sluzba Cilj 8. 0
za osiguranje
kvalitete i
informacijsku
potporu sustavu
odgojai
obrazovanja
Nadogradnja Registra dje¢jih | Broj nadogradnji Sektor za rani, Kontinuira- | Strateski plan MZO-a DA
vrti¢a predskolski i no 2020. — 2022., Posebni
osnovnos§kolski cilj 1.1. 0
odgoji Strategija obrazovanja,
obrazovanje znanosti i tehnologije,
Cilj 8.
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5.6. UPRAVA ZA POTPORU I UNAPRJEDENJE SUSTAVA ODGOJA 1 OBRAZOVANJA

Aktivnosti SluZbe za razvoj kurikula i udzbenike
Osiguranje potpore ucenicima osnovnih i srednjih §kola koji zive u nepovoljnim socioekonomskim prilikama:

e osiguranje udzbenika za obvezne nastavne predmete ucenicima srednjih Skola i drugih obrazovnih materijala u¢enicima osnovnih skola za Sk. god.
2020./2021. koji su ¢lanovi kucanstva koje je do 31. kolovoza 2020. godine utvrdeno kao korisnik zajam¢ene minimalne naknade (ZMN) sredstvima
iz Drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske u skladu s odlukama Vlade Republike Hrvatske od 4. lipnja 2020. godine;

e osiguranje udzbenika za obvezne nastavne predmete ucenicima srednjih Skola koji ostvaruju pravo u skladu s Pravilnikom o uvjetima, postupku i
nacinu ostvarivanja prava na besplatne udzbenike vojnih i civilnih invalida rata;

e osiguranje udzbenika za obvezne nastavne predmete ucenicima srednjih Skola i studentima na visokim uciliStima za Skolsku/akademsku godinu
2020./2021. u skladu s ¢lancima 120. i 122. Zakona o protuminskom djelovanju kao djeca smrtno stradalih osoba ili osoba sa 100% invaliditetom
nastalim pri obavljanju poslova pirotehni¢ara ili inspektora razminiranja.

Provedbu mjere Osiguranje potpore ucenicima osnovnih i srednjih Skola koji Zive u nepovoljnim socioekonomskim prilikama Ministarstvo je provodilo u
sklopu intersektorske suradnje s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, Ministarstvom financija, Hrvatskim centrom za
razminiranje, centrima za socijalnu skrb i uredima drzavne uprave nadleznima za ostvarivanje prava vojnih i civilnih invalida rata.

Ukupno je u 2020. godini sufinancirano 3.350 korisnika (uc¢enika osnovnih i srednjih $kola), od toga 3.334 korisnika zajam¢ene minimalne naknade i 16
korisnika na temelju statusa vojnog ili civilnog invalida rata. Isplacene su naknade za sufinanciranje nabave udzbenika i drugih obrazovnih materijala u iznosu
od 2.040.236,50 kn, od Cega:

— ZMN —2.024.813,67 kn

— vojni i civilni invalidi rata — 15.422,83 kn.

Financiranje projekata udruga za prilagodbu i izradu udzbenika za slijepe i slabovidne ucenike i studente

Na temelju dviju Odluka o raspodijeli i dodjeli financijskih sredstava udrugama dodijeljeno je 2.792.668,00 kuna za financiranje projekata za prilagodbu i
izradu udzbenika/literature za slijepe i slabovidne uéenike i studente za Skolsku/akademsku godinu 2020./2021., koji ¢e omoguéiti prilagodbu udzbenika i
drugih obrazovnih materijala slabovidnim i slijepim ucenicima, kao i literature studentima sve u cilju unaprjedivanja kvalitete osnovnoskolskog,
srednjoskolskog i visokoSkolskog obrazovanja sukladno njihovim moguénostima i potrebama. U cilju osiguravanja Sto kvalitetnije prilagodbe udzbenika za
obrazovanje slijepih u¢enika, Ministarstvo je pripremilo i uputilo osnovnim i srednjim $kolama upitnik vezan uz stanje odgoja i obrazovanja slijepih u¢enika u
cilju osiguranja konkretne potpore slijepim u¢enicima u skladu s njihovim obrazovnim potrebama. Ministarstvo planira nastaviti s unaprjedivanjem odgoja i
obrazovanja slijepih i slabovidnih u¢enika i studenata, ukljucujuci i prilagodbu i izradu udzbenika/literature financiranjem iz lutrijskih sredstava, proracunskih
sredstava i europskih fondova (iz Europskoga socijalnog fonda u suradnji s Vladinim Uredom za udruge).

Vezano uz sufinanciranje deficitarnih udzbenika u §kolstvu u sklopu aktivnosti Izrada deficitarnih udzbenika u Skolstvu, u 2020. godini financijsku potporu za
izdavanje i tiskanje deficitarnih udzbenika s malom nakladom (do 1.000 primjeraka) dobili su specijalizirani nakladnici/izdavaci za potrebe ucenika u srednjim
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strukovnim $kolama u ukupnom iznosu od 500.000,00 kn (sufinanciranije udzbenika s malom nakladom za potrebe uéenika koji pohadaju strukovne programe
u srednjim Skolama).

Financiranje udzbenika ucenicima osnovne skole
U 2020. godini Ministarstvo je osiguralo sredstva za nabavu udzbenika za sve ucenike osnovnih Skola (314.122 ucenika) te je u tu svrhu potroSeno
155.116.357,40 kn.

Kurikularna reforma
Tijekom 8kolske godine 2019./2020. te Skolske godine 2020./2021. nastavljeno je frontalno uvodenje kurikularne reforme.

U svrhu provedbe kurikularne reforme u tijeku su dva projekta financirana iz Europskoga socijalnog fonda: Podrska provedbi Cjelovite kurikularne reforme
(CKR) i Podrska provedbi Cjelovite kurikularne reforme faza II (CKR II), koji ukljucuju pripreme, opremanje i podrsku svim osnovnim i srednjim Skolama
uklju¢enim u Projekt te svim uciteljima, ucenicima i roditeljima za uvodenje novih kurikuluma.

U sklopu projekta Podrska provedbi Cjelovite kurikularne reforme (CKR) tijekom 2020. godine dovrSena je procjena svih metodi¢kih preporuka koje
nadopunjuju sadrzaj ranije izradenih i objavljenih metodickih priru¢nika. Metodicki prirucnici i metodicke preporuke inovativni su primjeri za ostvarivanje
odgojno-obrazovnih ishoda novih predmetnih kurikuluma i medupredmetnih tema za osnovnu i srednju $kolu. Metodicki priru¢nici obraduju jedan predmet
cjelovito, dok metodicke preporuke obraduju jedan nastavni sat i predstavljaju alternativne prijedloge za organizaciju nastave.

Tijekom 2020. godine virtualne ucionice u kojima su se odgojno-obrazovni djelatnici imali priliku stru¢no usavrSavati postupno su prestajale s aktivnim
radom, medutim ostaju dostupne sudionicima za pristup podijeljenom sadrzaju.

U sklopu edukacije odgojno-obrazovnih djelatnika koji sudjeluju u Projektu, po¢etkom 2020. godine nastavljeno je odrzavanje Petoga savjetnickog posjeta
eksperimentalnim $kolama.

U sklopu projekta Cjelovite kurikularne reforme faza II (CKR II) u 2020. godini dovrSeno je opremanje $kola prijenosnim racunalima, projektorima i
tabletima i to javnim nabavama koje su pokrenute u 2019. i 2020. godini. Skole koje su uklju¢ene u Projekt su nakon dviju javnih nabava koje su realizirane u
2020. godini opremljene ukupno s 1.369 prijenosnih racunala, 5.244 projektora te 201.526 tableta.

U drugoj polovici 2020. godine zbog epidemioloske situacije nisu provedene nove aktivnosti ni na jednom CKR projektu, dok su zapocete aktivnosti
dovrsene.

Tijekom 2020. godine provode se Erasmus+ projekt The power of data to take smart decisions for school improvement — DATADRIVE, Erasmus+ projekt
STE(A)M IT — An interdisciplinary STEM approach connected to ALL around us te projekt Obzor 2020 Mentoring for School Improvement (MenSl).

Aktivnosti SluZbe za programe i projekte EU-a
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Tijekom 2020. godine odobrena je projektna dokumentacija za dva poziva u kojima se bespovratna sredstva dodjeljuju izravno (Specifi¢ni cilj 10.iii.3: Razvoj
sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih, Specifi¢ni cilj 10.iii.2: e-Skole: Razvoj sustava digitalno zrelih $kola (II faza). Takoder je projektna
dokumentacija za dva poziva upuéena u postupak odobravanja Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike kao Upravljackom tijelu
nadleznom za Europski socijalni fond u skladu s Operativnim programom Ucinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020. (Specifi¢ni cilj 10.iii.3: Promocija
cjelozivotnog ucenja faza II, i poziv Sufinanciranje troSkova ukljucivanja djece u socioekonomski nepovoljnoj situaciji u predskolske programe u sklopu
Specifi¢nog cilja 10.iii.1), te revidirana projektna dokumentacija za poziv Druga prilika za stjecanje kvalifikacije u visokom obrazovanju u sklopu Specifi¢nog
cilja 8.ii.1. s obzirom na to da predlozeni model aktivnosti u sazetku operacije, iako u skladu s predlozenim aktivnostima u Planu implementacije garancije za
mlade u razdoblju 2019. - 2020., nije bio prihvatljiv za financiranje iz 1ZM-a. Takoder, revidiran je saZetak operacije za projekt Podrska provedbi Cjelovite
kurikularne reforme (CKR II) s obzirom na uvodenje dodatnih elemenata i partnera u operaciju.

Tijekom 2020. godine objavljena su dva poziva za izravne dodjele sredstava u sklopu Specifi¢nog cilja 10.iii.3: Razvoj sustava osiguravanja kvalitete u
obrazovanju odraslih i Specifi¢nog cilja 10.iii.2: e-Skole: Razvoj sustava digitalno zrelih §kola (II faza). Prema Godignjem planu PDP-ova sufinanciranih iz
OP ULJP za 2020. godinu nisu objavljeni planirani pozivi: Sufinanciranje troSkova uklju¢ivanja djece u socioekonomski nepovoljnoj situaciji u predskolske
programe u sklopu Specifi¢nog cilja 10.iii.1 te Unapredenje kvalitete obrazovanja odraslih kroz razvoj i provedbu HKO-a u sklopu Specifi¢nog cilja 10.iii.3
od kojeg se odustalo zbog preklapanja aktivnosti s pripremljenim pozivima u sklopu ITU mehanizma.

Sukladno objavljenim pozivima, tijekom 2020. godine izvrSen je postupak dodjele i potpisano je 20 ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava iz poziva
UP.03.3.1.04. Uspostava regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom obrazovanju u (pod)sektorima: strojarstvo, elektrotehnika i ra¢unalstvo,
poljoprivreda i zdravstvo u sklopu Specifi¢nog cilja 10.iv.1. ukupne vrijednosti 819.515.486,37 kn. Takoder, izvrSen je postupak dodjele za dvije operacije
koje se financiraju kao izravna dodjela sredstava te je potpisan ugovor za operaciju Razvoj sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih, korisnik
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, u vrijednosti od 17.838.099,66 kn, kao i ugovor za operaciju e-Skole: Razvoj sustava digitalno
zrelih Skola (II faza), korisnik Carnet, u vrijednosti od 349.999.999,99 kn.

U sklopu objavljenih poziva provedene su dvije informativne radionice s potencijalnim prijaviteljima. S obzirom na uvjete uzrokovane pandemijom
koronavirusa, radionice su odrZane online.

Za potrebe izvjesc¢ivanja u sklopu Odbora za prac¢enje OP ULJP dostavljene su informacije u sklopu sektorske nadleznosti za dvije sjednice Odbora te za
potrebe izrade GodiSnjeg izvjes¢a o provedbi.

Korisnicima su izvrSena placanja u ukupnome iznosu od 313.377.695,22 HRK.

Aktivnosti SluZbe za osiguranje kvalitete i informacijsku infrastrukturu tijekom 2020. godine

Sluzba je tijekom godine aktivno sudjelovala u provodenju upisa u prvi razred srednje Skole u Skolskoj godini 2020./2021. U tu svrhu obavljala je poslove
evidencije upisnih povjerenstava, sudjelovala u pripremi kalendara upisa te odgovarala na upite stranaka pristigle na upisi-srednje ili preko RT-ova.

U dijelu pripreme za provedbu drzavne mature djelatnici Sluzbe, u suradnji sa Skolama, nakon zaprimljenih zahtjeva za izdavanje suglasnosti za sate rada
ispitnih koordinatora pripremali su navedene suglasnosti.
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Tijekom cijele godine djelatnici Sluzbe unosili su podatke u e-Maticu (upis novih ustanova, upis statusnih promjena ustanova, upis novih programa, upis
ucenika koji se nisu upisali putem NISpuSS sustava u prvi razred srednje $kole, ispravak podataka i dr.). Uz to, obavljali su poslove davanja podataka
razli¢itim ustanovama iz e-Matice. Na temelju podnesene zamolbe, uz ispunjavanje svrhe i pravnog temelja za preuzimanje podataka te popisa potrebnih
podataka iz e-Matice, s ustanovama su sklopljeni sporazumi o davanju podataka iz e-Matice.
Pocetkom 2020. godine planirane su nadogradnje e-Matice i NISpuSS sustava te su tijekom godine realizirane. Uz to, SluZba je rjesavala prigovore na nalaze
0 provedenome stru¢no-pedagoskom nadzoru, koje su podnosili djelatnici i ravnatelji $kola. Takoder, u Sluzbi su se obavljali poslovi u vezi s napredovanjem i
nagradivanjem odgojno-obrazovnih radnika.
U sklopu projekta ,,Informatizacija procesa i uspostava cjelovite elektroni¢ke usluge upisa u odgojne i obrazovne ustanove® tijekom 2020. godine intenzivno
se je radilo na pripremi izrade sustava i pripremi funkcionalnih specifikacija za izradu pojedinih modula. Cilj je omoguciti gradanima, korisnicima usluga
MZO-a, brz i jednostavan upis u Zeljenu ustanovu bez nepotrebnih administrativnih poslova. U tu svrhu projektom ¢e se razviti nove te unaprijediti i povezati
postojece e-usluge u vezi s procesom prijava i upisa u sustavu odgoja i obrazovanja:

a) e-Matica

b) prijava i upis u ustanove ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

¢) prijava i upis u osnovne Skole

d) prijava i upis u srednje Skole

e) prijava i upis u ucenicke domove

f) registar drzavne mature (prijava i polaganje)

g) prijava na visokoskolske ustanove

h) Nacionalni informacijski sustav obrazovanja odraslih.

Aktivnosti Sluzbe za standard, darovite i djecu s teSko¢ama tijekom 2020. godine
1) U sklopu programa poticanja izvannastavnih aktivnosti u osnovnim i srednjim $kolama:
¢ natemelju provedenoga Javnog poziva za financiranje projekata u sklopu izvannastavnih aktivnosti osnovnih i srednjih $kola u Skolskoj godini 2019.
—2020. financirano je 137 osnovnih i 47 srednjih skola
¢ sufinancirane su 4 tradicionalne manifestacije u sklopu izvannastavnih aktivnosti
¢ sufinancirano je 30 obljetnica osnovnih $kola i 9 obljetnica srednjih Skola
e sufinanciran je 1 stru¢no-pedagoski ¢asopis.
2) Sufinanciran je rad triju (3) privatnih alternativnih osnovnih $kola s pravom javnosti koje su dobile odobrenje za rad i dostavile podatke o upisu ucenika u
Skolskoj godini 2019./2020. i 2020./2021.
3) U svrhu unaprjedenja struénih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika sufinancirano je 789 mentora, 848 povjerenstava za staziranje pripravnika i 20
4) 31 osoba bila je uklju¢ena u program resocijalizacije.
5) Sufinancirano je 56 skolskih preventivnih programa.
6) U 23 slucaja financiran je rad timova za krizne intervencije.
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7) U sklopu Javnog poziva za podnosenje prijedloga za dodjelu Nagrade ,,Luka Ritz“ za promicanje tolerancije i Skole bez nasilja, za $kolsku godinu
2019./2020. dodijeljene su dvije godiSnje nagrade i pet posebnih priznanja.

8) Financirano je 65 organizacija civilnog drustva kojima su dodijeljena bespovratna sredstava za pruzanje usluga 482 pomo¢nika u nastavi i 34 stru¢no-
komunikacijska posrednika za 595 ucenika s teSko¢ama u razvoju.

9) Financirano je 28 projekata vezanih uz rad s darovitim uc¢enicima, odlazak na medunarodna natjecanja/olimpijade.

10) Ukupno je za postignute rezultate na Drzavnoj maturi u skolskoj godini 2019./2020. nagradeno 39 ucenika.

11) Za ucenike s tesko¢ama u razvoju ukljucene u osnovnoskolsko obrazovanje prijevoz je osiguran za 3.646 ucenika, prehrana za 3.268 te nastavna sredstva i
pomagala za 3.535 ucenika.

12) Za ucenike s teSko¢ama u razvoju ukljucene u srednjoskolsko obrazovanje prijevoz je osiguran za 252 uéenika, nastavna sredstva i pomagala za 612
ucenika.

13) U cilju osiguranja $to kvalitetnije integracije osoba pod supsidijarnom zastitom ili osoba sa statusom azilanta najve¢i dio aktivnosti financira se u sklopu
projekta Integracija azilanata i stranaca pod supsidijarnom zastitom u hrvatsko drustvo, obrazovanje i priprema za ukljuéivanje u trziste rada, odobrenog
za financiranje iz Fonda za azil, migracije i integraciju (AMIF) u iznosu od 560.000,00 eura (75% sredstava Europske unije i 25% iz Drzavnog prora¢una
Republike Hrvatske). Za sve osobe koje su u statusu osoba pod supsidijarnom zastitom ili osoba sa statusom azilanta osigurava se uklju¢ivanje u tecaj
hrvatskoga jezika u sklopu Programa uéenja hrvatskoga jezika, povijesti i kulture za azilante i strance pod supsidijarnom zastitom radi uklju¢ivanja u
hrvatsko drustvo (Narodne novine, broj: 154/2014.) u trajanju od 280 sati (70 + 210 sati). U 2020. organizirani su tecajevi hrvatskog jezika u Sisku i
Karlovcu za osobe koje su u Republiku Hrvatsku stigli u sklopu Europskog programa preseljenja te u Zagrebu i Slavonskome Brodu za osobe koje borave
u Republici Hrvatskoj (ukupno 84 osobe). Za sve osobe koje su u statusu osoba pod supsidijarnom zastitom ili 0soba sa statusom azilanta osigurava se
besplatan prijevod i ovjera diploma/svjedodzbi potrebnih za nastavak obrazovanja ili ukljucivanje u trziste rada (tijekom 2020. prevedeno je 12 diploma)

14) U obrazovanje u Europskim $kolama uklju¢eno je 186 ucenika/djece hrvatskih gradana zaposlenih u europskim institucijama.

15) Financirane su aktivnosti Hrvatske zajednice tehni¢ke kulture i 18 nacionalnih saveza tehnicke kulture koje okupljaju 660 udruga tehnicke kulture i 607
ucenickih zadruga koje djeluju u osnovnim i srednjim Skolama te centrima za odgoj i obrazovanje na podrucju cijele Republike Hrvatske.

16) Drugostupanjsko Stru¢no povjerenstvo za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece rijesilo je 63 Zalbe roditelja na prvostupanjska rjeSenja u primjerenom
programu $kolovanja ucenika s teSko¢ama u razvoju koji se obrazuju u osnovnim i srednjim §kolama.

17) Dodijeljene su:

- Nagrade ,,Ivan Filipovi¢“ za znacajna ostvarenja u odgojno-obrazovnoj djelatnosti za 2019. godinu - dodijeljene su dvije (2) nagrade za Zivotno djelo
i trinaest (13) godisnjih nagrada za 2019. godinu (ukupno 15 nagrada)

- Drzavne nagrade tehnicke kulture ,,Faust Vranci¢*: jedna (1) nagrada za Zivotno djelo, (9 devet) godisnjih nagrada pojedincima, jedna (1) godisnja
nagrada skupini ucitelja/nastavnika te tri (3) godi$nje nagrade udrugama/pravnim osobama tehnicke kulture (ukupno 14 nagrada).

18) U 2020. godini zbog epidemioloske situacije i pandemije koronavirusa od 20. ozujka odgodene su sve terenske nastave, stoga su provedene terenske
nastave sedam osnovnih i srednjih skola Javnoj ustanovi Spomen-podrucje Jasenovac, realizirane prije pokretanja nastave na daljinu.

19) Cilj razvojnih mjera za daljnji razvoj medunarodne obrazovne suradnje je poticanje izvrsnosti i medunarodne prepoznatljivosti odgojno-obrazovnih
ustanova te donosSenje i provedba javnih politika temeljenih na kvaliteti i rezultatima odgoja i obrazovanja.
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- Tijekom 2020. godine Natjecaj za potporu medunarodnoj suradnji osnovnih i srednjih $kola nije objavljen zbog nemoguénosti provedbe medunarodnih
mobilnosti, odnosno pandemije koronavirusa.

- Tijekom 2020. godine Uprava za potporu i unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja sudjelovala je u izradi nekoliko znac¢ajnih dokumenata u podrucju
medunarodne suradnje, koji ¢e imati utjecaj na razvoj odgojno-obrazovnog sustava i medunarodne suradnje U sljede¢em razdoblju.

- Na temelju bilateralnih programa suradnje sklopljenih sa SR Njemackom, Francuskom Republikom i Republikom Austrijom u podru¢ju obrazovanja i u
2020. godini ucitelji izvorni govornici stranih jezika - Strani drzavljani predavali Su U osnovnim i srednjim $kolama u RH. Na temelju tih programa
ukupno je godisnje u Skolama u RH predavalo 13 stranih ucitelja (2 iz Austrije, 4 iz Francuske i 7 iz Njemacke).

- Suradnja s UNESCO-om i sudjelovanje hrvatskih S§kola u UNESCO ASPnet - mreZi udruzenih $kola u kontinuiranom je porastu te se program provodio
aktivnim uklju¢ivanjem hrvatskih $kola u sve oblike online aktivnosti, virtualne suradnje i uklju¢ivanja u medunarodne virtualne projekte u sklopu
UNESCO-a.

- Stru¢no usavr$avanje ucitelja i nastavnika odrzavanjem dvodnevne online radionice u suradnji s Europskim centrom za moderne jezike: ukupno 30
sudionika.

- Struc¢no usavrSavanje ucitelja i nastavnika o poucavanju o holokaustu u 2020. godini je zbog pandemije i nemoguénosti putovanja provedeno online
isklju¢ivo kao nadogradnja ranije steCenih znanja za polaznike edukacija u Yad Vashemu u razdoblju od 2012. do 2019. godine, 40 sudionika.

- Suradnja s Veleposlanstvom Sjedinjenih Americkih Drzava i americkim Udruzenjem holokaust organizacija nastavljena je pove¢anjem broja stipendija
za hrvatske ucitelje. U 2020. godini dodijeljene su Cetiri stipendije za edukaciju o metodama poucavanja o holokaustu koje u potpunosti financira
americka strana. Realizacija predvidena za srpanj 2020. godine je zbog pandemije odgodena do moguénosti realizacije.

- Sudjelovanje u medunarodnim organizacijama i udruzenjima te suradnja s drugim ministarstvima i uredima Vlade RH u izradi nacionalnih strateskih
dokumenata u sklopu njihovih nadleznosti, a koji djelomi¢no pokrivaju segment odgoja i obrazovanja (zastita djece od seksualnog iskoristavanja i
zlostavljanja, Europski centar za moderne jezike Vijeca Europe, IHRA — Medunarodni savez za sjeCanje na holokaust, Nacionalno povjerenstvo za
borbu protiv pusenja, Radna skupina za izradu Nacionalnog plana zastite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja diskriminacije za razdoblje od 2021.
do 2027. godine).

Odgovorna Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
ustrojstvena  Rok u kojem  SP ili neke _ (zaSto Je ostvareno
cn s e . . jedinica/ se zadatak/ druge Vrsta o djelomicno ili zato nije
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata . e . . djelomicno ostvareno)
radna aktivnost strateske/ ktivnosti
skupina/ mora obaviti  planske
projekt dokumente
1. Pruzanje potpore Dodjela bespovratnih Broj projekata kojima su | Sluzba za 1. kvartal Strateski plan r?i?flr?o Ila\lei?)?)(i?r]afr?ig()dj cla
uéenicima osnovnih i | sredstava projektima udruga | na natjeaju Ministarstva | posebne 2020. MZz0O-a 2020. sredstava
srednjih Skola u koje djeluju u podrucju dodijeljena bespovratna | programe i - 2022, projektima udruga
razvoju kompetencija | izvaninstitucionalnoga sredstva strategiju Posebni cilj koje djeluju u
u skladu s njihovim odgoja i obrazovanja u sk. 1.2 podrugju
sposobnostima god. 2020./2021.
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

Vrsta
ktivnosti

OSTVARE-
NO
DA

djelomiéno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

izvaninstitucional-
noga odgoja i
obrazovanja u sk.
god. 2020./2021.
nije raspisan zbog
epidemioloske
situacije izazvane
pandemijom bolesti
COVID-19 koja je
zbog provedbe
epidemioloskih
mjera onemogucila
provedbu projekata
organizacija
civilnog drustva u
Skolskom
okruzenju. Svim
organizacijama
civilnog drustva
koje nisu bile u
mogucénosti zavrsiti
planirane aktivnosti
zbog pandemije
izazvane
koronavirusom
omoguceno je
produzenje
provedbe planiranih
aktivnosti u 2021.
godini.
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
SP ili neke NO (zasto je ostvareno
druge \/Ista DA djelomicno ili zasto nije

’ _ djelomicno ostvareno)
strateske/ ktivnosti
planske
dokumente

Sufinanciranje Broj sufinanciranih Kontinuira-
izvannastavnih aktivnosti u manifestacija u sklopu no tijekom )
osnovnim $kolama izvannastavnih aktivnosti 2020.
u osnovnim skolama
. — . . - DA
Sufinanciranje Broj sufinanciranih Kontinuira-
izvannastavnih aktivnosti u manifestacija u sklopu no tijekom p
srednjim Skolama izvannastavnih aktivnosti 2020.
u srednjim Skolama
. N . L - DA
Sufinanciranje programa Broj sufinanciranih $kola Kontinuira-
rada alternativnih Skola no tijekom P
2020.
. . N A L - . DA
2. Pruzanje potpore Sufinanciranje rada s Broj sufinanciranih Sluzba za Kontinuira- | Strateski plan
ucenicima osnovnih i | darovitim uéenicima u aktivnosti rada s standard, no tijekom MZ0O-a 2020. P
srednjih Skola u osnovnim $kolama darovitim uéenicima u darovite i 2020. - 2022,
razvoju kompetencija osnovnim §kolama djecu s Posebni cilj
u skladu s njihovim . L o L. teSkocama L. 1.2 DA
sposobnostima Sufmgqmranje raga S Bro_j suflr_1anC|ran|h Kon_t_muwa—
darovitim u¢enicima u aktivnosti rada s no tijekom P
srednjim Skolama darovitim ucenicima u 2020.
srednjim Skolama
. — . . . - - DA
Sufinanciranje sudjelovanja | Broj sufinanciranih Kontinuira-
ucenika srednjih $kola na ucenika no tijekom P
medunarodnim natjecanjima 2020.
i olimpijadama
S . . . . - DA
Potpora Hrvatskoj zajednici | Broj u¢enika uklju¢enih | Sluzba za Kontinuira-
tehnicke kulture koja U natjecanja i smotre posebne no tijekom p
organizira natjecanja i programe i 2020.
smotre mladih tehni¢ara strategiju
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Provedba i financiranje
Programa ucenja hrvatskog
jezika, povijesti i kulture za
azilante i strance pod
supsidijarnom zastitom

Pokazatelji rezultata

Broj polaznika koji su
pohadali Program

Sufinanciranje Projekta
resocijalizacije ovishika o
drogama

Broj sufinanciranih
projekata

Raspisivanje i provedba
natjecaja za odabir uditelja
za rad u hrvatskoj nastavi u
inozemstvu

Broj novoizabranih
nastavnika hrvatske
nastave u inozemstvu

Organizacija hrvatske
nastave u inozemstvu

Broj lokacija u kojima se
provodi hrvatska nastava
u inozemstvu i broj
ucenika

Financiranje didakticke
opreme za provedbu nastave
u inozemstvu

Broj financiranih skola
kojima je financirana
didakti¢ka oprema

Financiranje
aktivnosti/projekata/progra-
ma prevencije nasilja i
ovisnosti

Broj su/financiranih
aktivnosti/projekata/pro-
grama

Financiranje timova za
krizne intervencije

Broj financiranih kriznih
timova

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

l. kvartal
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Referencije na OSTVARE-

NAPOMENA

SP ili neke \[0] (zasto je ostvareno
DA djelomiéno ili zasto nije
druge V_rsta _ djelomicno ostvareno)
strateske/ ktivnosti
planske
dokumente
P
DA
P
DA
P
DA
P
DA
P
DA
P
DA
P
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Odgovorna Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
ustrojstvena  Rok u kojem  SP ili neke NO _ (zaSto je ostvareno
e s e . .. jedinica/ se zadatak/ druge Vrsta . DA~< djelomicno ili zaSto nije
R. br. | Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata : 9 . . djelomicno ostvareno)
radna aktivnost strateske/ ktivnosti
skupina/ mora obaviti  planske
projekt dokumente
- NE Aktivnost nije
Eg;ﬁ:&:ﬁ' provedena zbog
Poticanje sudjelovanja Broj osnovnih kola 2025_ nemogucnostl
osnovnih Skola u projektima | ukljucenih u projekte P provedbe )
medunarodne obrazovne medunarodne obrazovne medunarodnih
suradnje suradnje mobilnosti
pandemije
koronavirusa.
o NE Aktivnost nije
sg’t}t'enku(;::' provedena zbog
Poticanje sudjelovanja Broj srednjih $kola 2023_ nemogucnosti
srednjih Skola u projektima ukljucenih u projekte p provedbe )
medunarodne obrazovne medunarodne obrazovne medunarodnih
suradnje suradnje mobilnosti
pandemije
koronavirusa.
- DA
Poticanje sudjelovanja Skola | Broj Skola ukljucenih u rrj(;);:jlenlgol?- P
u UNESCO ASPNet mrezi mreZu
2020.
- DA
Sufinanciranje obljetnica Broj sufinanciranih ?g;};n&'rrg' P
rada osnovnih $kola osnovnih $kola
2020.
- DA
Sufinanciranje obljetnica Broj sufinanciranih Kontinuira- )
rada srednjih Skola srednjih skola no tijekom
2020.
T . . - - . . DA
3. Unaprjedivanje Dodjela stipendija Broj stipendija Sluzba za 1. kvartal Strate$ki plan
struéne kompetencije | Ministarstva znanosti i posebne 2020. MZ0O-a 2020.
odgojno-obrazovnih obrazovanja odgojno- programe i - 2022., P
radnika obrazovnim radnicima za strategije Posebni cilj
poucavanje o holokaustu u 1.2
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Yad Vashemu u Izraelu —
svjetskom centru za
poucavanje o holokaustu

Pokazatelji rezultata

Sufinanciranje posjeta
osnovnih i srednjih skola
Spomen-podrudju Jasenovac

Broj sufinanciranih

osnovnih i srednjih $kola

Broj u¢enika osnovnih i
srednjih Skola koji su

posjetili Spomen-
podrucje Jasenovac

Financiranje rada
povjerenstava za polaganje
struénih ispita u osnovnim i
srednjim $kolama

Broj financiranih
povjerenstava

Sufinanciranje rada mentora
i ispitnih povjerenstava u
osnovnim i srednjim
Skolama

Broj sufinanciranih
mentora i ispitnih
povjerenstava

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

Vrsta
ktivnosti

OSTVARE-
NO
DA

djelomiéno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

Djelo-
mi¢no

Zbog
epidemioloske
situacije odgodene
su sve terenske
nastave nakon 20.
ozujka 2020. otkad
je pokrenuta
nastava na daljinu.

Djelo-
mi¢no

Zbog
epidemioloske
situacije odgodene
su sve terenske
nastave nakon 20.
ozujka 2020. od
kada je pokrenuta
nastava na daljinu.

DA

DA
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Sufinanciranje odgoja i
obrazovanja djece
zaposlenika u europskim
institucijama - Europske
Skole

Pokazatelji rezultata

Broj drzava i broj §kola u
kojima se Skoluju djeca
hrvatskih zaposlenika
europskih institucija

Sufinanciranje odgoja i
obrazovanja djece
zaposlenika u europskim
institucijama - Europske
Skole

Broj ucenika ukljucenih
u odgoj i obrazovanje u
Europskim skolama

Aktivnosti vezane uz
osiguranje kvalitete ucenja
stranih jezika — izvorni
govornici njemackog i
francuskog jezika u
osnhovnim i srednjim
Skolama

Broj osnovnih i srednjih
$kola u kojima strane
jezike (njemacki i
francuski) poucavaju
izvorni govornici

Broj ucitelja/nastavnika
(njemackog i
francuskog) - izvornih
govornika u osnovnim i
srednjim Skolama

Broj ucenika ukljucenih
u nastavu stranih jezika
(njemacki i francuski)
koju poucavaju izvorni
govornici

Stru¢no usavr$avanje
ucitelja i nastavnika stranih
jezika vezano uz
unaprjedivanje poucavanja

Broj uditelja/nastavnika
ukljucenih u programe
struénog usavrsavanja

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Kontinuira-
no tijekom
2020.

Referencije na

SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-
NO

DA

_ djelomicno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

DA

DA

DA

DA

DA
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

stranih jezika na
osnovnoskolskoj,
srednjoskolskoj i
visokoskolskoj razini

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

Vrsta
ktivnosti

OSTVARE-
NO
DA

djelomiéno

NAPOMENA

(zasto je ostvareno

djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

osnovnim i srednjim
Skolama putem javnog
poziva

Dodjeljivanje Drzavne Broj dodijeljenih nagrada | Sluzba za I. kvartal DA
nagrade tehni¢ke kulture e standard, 2020.
,JFaust Vranc¢i¢“ za - g,Odlanlh_l za darovite i P
kontinuirani znacajan zivotno djelo djecu s
pedagoski rad u tehnickoj teskoc¢ama
kulturi
C e . Lo DA
Dodjeljivanje ,,Nagrade Ivan | Broj dodijeljenih nagrada I11. kvartal
Filipovi¢* za znacajna e 2020. P
ostvarenja u odgojno- - godisnjihiza
obrazovnoj djelatnosti zivotno djelo
Dodjela Nagrade ,,Luka Broj dodijeljenih nagrada Il. kvartal DA
Ritz*“ za promicanje i priznanja 2020. p
tolerancije i skole bez nasilja
4, Poticanje inkluzivnog | Financiranje prijevoza Broj ucenika Sluzba za Kontinuira- Strateski plan
obrazovanja ucenicima s teSko¢ama u standard, no tijekom MZ0-a 2020. P
razvoju u osnovnim i darovite i 2020. - 2022,
srednjim Skolama djecu s Posebni cilj
) ) ) o . teSko¢ama o 1.2 DA
Osiguravanje pomoc¢nika u Broj osiguranih Kontinuira-
nastavi za uéenike s pomocnika u nastavi no tijekom
teSkoc¢ama u razvoju U 2020. P
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Izdavanje suglasnosti za Broj izdanih Kontinuira-
uklju¢ivanje pomoénika u suglasnosti/pomo¢nika u no tijekom
nastavi i stru¢nih nastavi/stru¢nih 2020.
komunikacijskih posrednika | komunikacijskih

u rad s ucenicima s posrednika/ucenika

teSko¢ama u razvoju u

osnovnoj i srednjoj $koli

Izdavanje suglasnosti za Broj izdanih Kontinuira-
nastavu u kuéi/nastavu na suglasnosti/ucenika no tijekom
daljinu za ucenike s 2020.
teSko¢ama u razvoju i

ucenike sa zdravstvenim

teSkocama u osnovnim i

srednjim Skolama

Odobravanje ustroja Broj odobrenih odjela, Sluzba za Kontinuira-
posebnih razrednih odjela za | broj odobrenih standard, no tijekom
ucenike s teSko¢ama u zaposljavanja ucitelja, darovite i 2020.
razvoju u redovitim Skolama | broj odobrenih djecu s

i posebnim ustanovama, zaposljavanja stru¢nih teSko¢ama

odobravanje zapo§ljavanja suradnika

za rad u navedenim odjelima

te odobravanje zaposljavanja

stru¢nih suradnika —

stru¢njaka edukacijsko-

rehabilitacijskog profila

Ostvarivanje prava ucenika s | Broj drugostupanjskih Kontinuira-
teSko¢ama u razvoju u postupaka no tijekom
drugostupanjskome 2020.

zalbenom postupku na
rjeSenja ureda drzavne

Referencije na

SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-
NO

DA

_ djelomicno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno

djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

DA

DA

DA
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-
\[0)
DA
djelomiéno

Vrsta
ktivnosti

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

uprave u Zupanijama/Gradu
Zagrebu
L . . L . . L . - o NE NVOO ne djeluje
Operativna i Osigurati administrativnu i Broj pripremljenih i Sluzba za Kontinuira- | Strateski plan jer nakon isteka
administrativna operativnu podrsku za rad odrzanih sjednica standard, no tijekom MZ0O-a 2020. mandata 7 &lanova
potpora Nacionalnom | Nacionalnog vijeca za odgoj | Nacionalnog vijeca za darovite i 2020. -2022., (od 14 &lanova) i
vijecu za o_dgoj i i obrazovanje 0dgoj i obrazovanje djecu s Posebni cilj predsjednici
obrazovanje teSko¢ama 1.1. NVOO-a nisu
P imenovani novi
Broj distribuiranih ¢lanovi kao ni novi
materijala (preporuka, predsjednik. MZO
smjernica) koje je je proveo javni
pripremilo Nacionalno poziv i uputio
vijece za odgoj i predmet u daljnju
obrazovanje proceduru.
Priprema i objava Priprema projektne i Broj odobrenih Poziva za | Sluzba za Tijekom Strateski plan DA
Poziva te potpisivanje | natjecajne dokumentacije za | dodjelu bespovratnih programe i 2020. godine | MZ0O-a 2020.
ugovora o dodjeli projekte iz nadleznosti sredstava projekte EU- | - sukladno - 2022,
bespovratnih MZ0O-a u OP ULJP 2014. - a dinamici Posebni ciljevi p
sredstava iz 2020. te upucivanje na utvrdenoju | 1.1.i1.2.,2.1,
Europskoga odobrenje Upravlja¢kom Planu 2.2,3.1,3.2,
socijalnog fonda, tijelu provedbe 3.3.,4,2.
Operativni program projekata
Ucinkoviti ljudski . . . oo . 3 DA
potencijali 2014.- Objava Poz_lva za dodjelu Broj ot_)javljemh Pozn{a Tijekom _
2020. te priprema bespovratnih sredstava za dodjelu bespovratnih 2020. godine
programskih podloga sredstava - _sukla_dm
za fondove EU-a dinamici P
2021. - 2027. utvrdeno_] u
Planu
provedbe
projekata
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Provedba informativnih Broj odrzanih Sluzba za Sukladno
radionica za potencijalne informativnih radionica programe i dinamici
prijavitelje u sklopu vezano uz pojedini poziv | projekte EU- | rokova
objavljenih poziva za dodjelu bespovratnih a utvrdenih
sredstava Smjernicama
L za ESF, OP
Broj objavljenih Uéinkoviti
dokum@na-ta s I}ajé_e.éée ljudski
postavljanim pitanjima potencijali
2014. -
2020.
Potpisivanje ugovora o Broj potpisanih ugovora | Sluzba za Tijekom
dodjeli bespovratnih o dodjeli bespovratnih programe i 2020. godine
sredstava s uspje$nim sredstava projekte EU- | - sukladno
prijaviteljima u sklopu a dinamici

provedenih poziva

utvrdenoj u
Planu
provedbe
projekata.

Koordinacija izrade
sektorskih podloga za
programiranje fondova
Europske unije 2021. - 2027.

Izradene sektorske
podloge za
programiranje fondova
EU-a 2021. - 2027.

Sluzba za
programe i
projekte EU-
a

Tijekom
2020.
sukladno
dinamici
izrade
operativnih
programa
2021. -
2027.

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-

NO

DA
Vrsta

ktivnosti

djelomiéno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

DA

Djelo-
mi¢no

S obzirom nato da
u koordinaciji i
izradi stratekih

dokumenata
sudjeluje vise tijela
te da je napravljen
odreden odmak u
provedbi aktivnosti
zbog pandemije
koronavirusa, doslo
je do kasnjenjau
realizaciji i
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-
\[0)
DA
djelomiéno

Vrsta
ktivnosti

NAPOMENA

(zasto je ostvareno

djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

ostvarenju zadanih
pokazatelja.
. . . o . . DA
Izrada financijskih Izradeni financijski Izraden Glavni Sluzba za l.—1V. Strateski plan
dokumenata i dokumenti o planu potrosnje | financijski plan i programe i kvartal MZ0-a 2020.
izvjeStaja 0 planu i sredstava sukladno prognoza provedbe projekte EU- - 2022,
provedbi projekata Smjernicama za ESF, OP Glavnoga financijskog a Posebni ciljevi
financiranih Ucinkoviti ljudski plana za 2020. godinu 1.1.11.2; 21,
sredstvima potencijali 2014. - 2020. . 2.2,3.1,3.2, =
Europskoga Izradena dugf’m,cna 3.3,4,.2.
socijalnog fonda i prognoza trosenja
izvr$enje placanja sredstava
prema korisnicima Izradena kratkoro¢na
sredstava sukladno prognoza trodenja
Smjernicama za ESF, sredstava
OP Ucinkoviti ljudski DA
potencijali 2014. - Kontrola pristiglih zahtjeva | Iznos isplacenih Sluzba za Tijekom
2020. za sredstvima, priprema i sredstava programe i 2020. godine
izvrSenje placanja prema predfinanciranja/medu- projekte EU- | - sukladno
korisnicima sredstava financiranja/zavrsnih a dinamici
(sredstva predfinanciranja placanja prema provedbe
/medufinanciranja i zavr$nih | korisnicima sredstava projekata,
pla¢anja), unos u ESIF MIS | tijekom 2019. godine dinamici
plac¢anja i odobrenja. . kontrole
Izraden registar povrata pristiglih P
zahtjeva od
Posredni-
Ckog tijela
razine 2. i
dinamici
potpisivanja
novih
ugovora
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Priprema izvjes¢a o
provedbi Operativnog
programa Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014. - 2020.

Pokazatelji rezultata

Broj pripremljenih
tromjesecnih izvjeséa o
napretku provedbe
Broj pripremljenih
godi$njih izvjeséa o
provedbi

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Sluzba za
programe i
projekte EU-
a

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Tijekom
godine -
sukladno
rokovima
utvrdenim u
Smjernicama

Referencije na

SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-

\[0)
DA

_ djelomicno

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

za ESF, OP
Utinkoviti
ljudski
potencijali
2014. -
2020.
. . . . . . . . . DA
8. Osiguranje potpore Osiguranje udzbenika Broj ispla¢enih naloga za | Sluzba za LI L Strateski plan
ucenicima osnovnih i | uéenicima osnovnih i kupnju udzbenika razvoj V. kvartal MZ0O-a 2020.
srednjih $kola koji srednjih §kola koji ostvaruju | ucenicima osnovnih i kurikula i - 2022,
zive u nepovoljnim prava u skladu s Pravilnikom | srednjih §kola udzbenike u Posebni cilj
socioekonomskim 0 uvjetima, postupku i suradnji s 1.2.
prilikama nadinu ostvarivanja prava na Ministar-
besplatne udzbenike vojnih i stvom
civilnih invalida rata hrvatskih
branitelja
. . . . . . DA
Osiguranje udzbenika Broj ispla¢enih naloga za | Sluzba za HLi1V.
ucenicima osnovnih §kola kupnju udzbenika razvoj kvartal
koji ostvaruju prava u skladu | u¢enicima osnovnih kurikula i
sa Zakonom o udzbenicimai | Skola udzbenike U
drugim obrazovnim suradnji s
materijalima za oshovnu i osnovnim
srednju Skolu (Narodne Skolama i
novine, broj 116/2018.) osnivacima
skola
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Osiguranje udzbenika Broj ispla¢enih naloga za | Sluzba za HLiIV.
ucéenicima srednjih $kola kupnju udzbenika razvoj kvartal
koji ostvaruju prava u skladu | u€enicima srednjih $kola | kurikula i
s Odlukom o financiranju korisnicima zajamc¢ene udzbenike u
obveznih udZbenika za minimalne naknade suradnji s
ucenike srednjih $kola u Ministar-
Republici Hrvatskoj za stvom za
Skolsku godinu 2019./2020. demografiju,
sredstvima iz DrZavnog obitelj,
proracuna Republike mlade i
Hrvatske socijalnu
politiku i
srednjim
Skolama
Osiguranje drugih Broj isplacenih naloga za | Sluzba za HLilVv.
obrazovnih materijala kupnju drugih razvoj kvartal
ucenicima osnovnih $kola obrazovnih materijala kurikula i
koji ostvaruju prava u skladu | uc¢enicima osnovnih udzbenike u
s Odlukom o financiranju Skola korisnicima suradnji s
drugih obrazovnih materijala | zajam¢ene minimalne Ministar-
za uenike osnovnih §kola u | naknade stvom za
Republici Hrvatskoj za demografiju,
Skolsku godinu 2019./2020. obitelj,
sredstvima iz DrZzavnog mlade i
prorac¢una Republike socijalnu
Hrvatske politiku i
osnovnim
Skolama
Osiguranje udzbenika Broj isplacenih naloga za | Sluzba za HLilv.
ucenicima osnovnih i kupnju udzbenika razvoj kvartal
srednjih Skola i studentima ucenicima osnovnih i kurikula i

Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
SP ili neke NO (zasto je ostvareno
d DA djelomiéno ili zasto nije
ruge V_rsta _ djelomicno ostvareno)
strateSke/ ktivnosti
planske
dokumente
P
DA
P
NE Nije dostavljeno
= niti jedno rjesenje o
ostvarivanju prava
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

koja ostvaruju pravo na
temelju Odluke o
sufinanciranju obveznih
udzbenika za djecu smrtno
stradalih osoba eksplozivnih
zaostataka rata

Pokazatelji rezultata

srednjih Skola i
studentima, djeci
poginulih pirotehnicara

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt
udzbenike

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na

SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

OSTVARE-
\[0)
DA
djelomiéno

Vrsta
ktivnosti

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije
ostvareno)

na besplatne
udZbenike na
temelju Zakona o
protuminskom
djelovanju.

Donosenje
programa/kurikula na
razini predskolskog,
osnovnoskolskog i
srednjoskolskog
sustava odgoja i
obrazovanja

Donosenje kurikularnih
dokumenata okvira
nacionalnog kurikuluma,
nacionalnih kurikuluma za
vrste i razine obrazovanja,
kurikuluma podrudja,
predmetnih kurikuluma,
smjernica za vrednovanje
ucenickih postignuca,
smjernica za poticanje
iskustava ucenja i
vrednovanja postignucéa
darovite djece i uCenika,
smjernica za poticanje
iskustava ucenja i
vrednovanja postignuc¢a
djece i1 ucenika s teskocama,
kurikuluma vezanih uz
odgoj i obrazovanje ucenika
koji se Skoluju na jeziku i
pismu nacionalnih manjina

Broj donesenih
kurikularnih dokumenata

Broj objavljenih
kurikularnih dokumenata

Sluzba za
razvoj
kurikula i
udzbenike

I, I, I i
V. kvartal

Strategija
obrazovanja,
znanosti i
tehnologije,
Cilj 2.
Strateski plan
MZ0-a 2020.
- 2022.,
Posebni cilj
1.1.

Djelo-
miéno

U predstoje¢em
razdoblju planirana
jeizradai
donosenje
kurikuluma za
ucenike s
teSko¢ama u
razvoju.

10.

Pracenje frontalnog te
eksperimentalnog
uvodenja

kurikularnih

Nastavak provedbe frontalne
i eksperimentalne provedbe
kurikularne reforme

Broj odgojno-obrazovnih
ustanova u kojima se
provodi frontalna i
eksperimentalna

Sluzba za
razvoj
kurikula i
udzbenike

LI L
V. kvartal

Strategija
obrazovanja,
znanosti i
tehnologije

DA

101




Odgovorna Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
ustrojstvena  Rok u kojem  SP ili neke NO _ (zaSto je ostvareno
ey s et . . jedinica/ se zadatak/ druge Vrsta ~ DA~< et I 22 is e
Specificni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata : 9 . . djelomicno ostvareno)
radna aktivnost strateske/ ktivnosti
skupina/ mora obaviti  planske
projekt dokumente
dokumenata u provedba Cilj 2.
odgojno-obrazovni "
proces Strateski plan
MZ0-a 2020.
- 2022.,
Posebni cilj
1.1.
11. Osiguranje udzbenika | Priprema udzbenika za Broj pripremljenih i Sluzba za LI Strateski plan
za ucenike s ucenike s teSkoéama u objavljenih udzbenika razvoj IV. kvartal MZ0-a 2020.
teSko¢ama u razvoju i | razvoju te na Brailleovu kurikula i - 2022., P
studente s pismu udZbenike Posebni cilj
invaliditetom 1.2.
12. Priprema struc¢nih Pripremiti struéna misljenja | Broj pripremljenih Sluzba za L Strateski plan
misljenja i prijedloga | u suradnji s Agencijom za struénih misljenja o razvoj V. kvartal MZ0O-a 2020.
za unaprjedivanje odgoj i obrazovanje o prijedlozima za kurikula i - 2022,
odgoja i obrazovanja | prijedlozima za unaprjedivanje odgoja i udzbenike Posebni cilj
od predskolske do unaprjedivanje odgoja i obrazovanja od 1.1.
srednjoskolske razine | obrazovanja od predskolske | predskolske do
— samoiniciranih ili do srednjoskolske razine srednjoskolske razine P
iniciranih od javnih
ustanova, nadleznih
ureda Vlade RH,
civilnog sektora,
strukovnih udruga i
pojedinaca
13. Ucinkovita Sudjelovati u koordiniranju | Broj sastanaka i drugih | Sluzba za Kontinuira- | Strateski plan DA
organizacija rada te elektronickih prijava i upisa | oblika suradnje osiguranje no MZO-a 2020.
suradnja s dionicima | u srednje Skole 5 kvalitete i - 2022.,_ N P
sustava s ciljem raditi brog Izrada broSure informacij- Posebni cilj
. roSure 1.2.
razvoja sustava sku potporu
kvalitete sustava Strategija
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R. br.

Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/
radna
skupina/
projekt
odgoja i
obrazovanja
i Uprava za
odgoj i
obrazovanje

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Pracenje pripreme za
drzavnu maturu 2019./2020.
u suradnji s NCVVO-om i
AZVO-om

Broj sastanaka i drugih
oblika suradnje

Sluzba za
osiguranje
kvalitete i
informacij-
sku potporu
sustava
odgoja i
obrazovanja
i Uprava za
odgoj i
obrazovanje

Kontinuira-
no

Rjesavanje prigovora na
stru¢no-pedagoski nadzor

Broj rijesenih prigovora

Sluzba za
osiguranje
kvalitete i
informacij-
sku potporu
sustava
odgoja i
obrazovanja

Kontinuira-
no

Aktivnosti u vezi s davanjem
pristupa podacima u e-
Matici

Broj sklopljenih
sporazuma

Sluzba za
osiguranje
kvalitete i
informacij-
sku potporu
sustava
odgoja i

Kontinuira-
no

Referencije na
SP ili neke
druge
strateSke/
planske
dokumente
obrazovanja,
znanosti i
tehnologije,
Cilj 8.

OSTVARE-
\[0)
DA
djelomiéno

Vrsta
ktivnosti

NAPOMENA

(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

DA

DA

DA
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Specificni ciljevi

Odgovorna
ustrojstvena  Rok u kojem
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata el € z_adatak/
radna aktivnost
skupina/ mora obaviti
projekt
obrazovanja
Aktivnosti u vezi s Broj izradenih ) Sluzba za Kontinuira-
projektom , Informatizacija | SPecifikacija za razvoj osiguranje | no
procesa i uspostava cjelovite | Centraliziranog sustava e- | alitete |
elektronicke usluge upisa u Matice informacij-
odgojne i obrazovne Broj izradenih sku potporu
ustanove* specifikacija za razvoj e- | Sustava
usluga u vezi s upisimau | °dgojai
svim razinama obrazovanja
obrazovanja
Nadogradnja e-Matice Broj nadogradnji i Sluzba za Kontinuira-
povezivanjem s ostalim izvrSenih povezivanja osiguranje no
informacijskim sustavima kvalitete i
drzavne i javne uprave informacij-
Nadogradnje NISpuSS-a :E;Jt;)\?;poru
odgoja i
obrazovanja
Uprava za
odgoj i
obrazovane

Referencije na
SP ili neke
druge
strateske/
planske
dokumente

Vrsta
ktivnosti

OSTVARE-
NO
DA

djelomiéno

NAPOMENA

(zasto je ostvareno
djelomiéno ili zasto nije

ostvareno)

DA

DA
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5.7. SAMOSTALNI SEKTOR PROSVJETNE INSPEKCIJE

Sukladno odredbama ¢lanka 2. Zakona o prosvjetnoj inspekciji (Narodne novine, broj 61/11., 16/12., 98/19.), prosvjetna inspekcija provodi inspekcijski
nadzor u predSkolskim ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama i u¢eni¢kim domovima, a nadzoru podlijezu i druge ustanove i druge pravne osobe koje
odgojno-obrazovnu djelatnost ili dio te djelatnosti obavljaju na osnovi odobrenja, dopusnice, suglasnosti ili drugog odgovarajuceg akta Ministarstva, osim
visokih ucilista. Inspekcijski nadzor vezan je uz primjenu zakona i drugih propisa kojima se ureduje ustroj i nacin rada ustanova predskolskog i skolskog
Sustava, zasnivanje i prestanak radnog odnosa te ostvarivanje prava i obveza iz radnog odnosa, rjeSavanje o pravima i pravnim interesima ucenika i njihovih
roditelja te ostvarivanje javnosti rada tih ustanova. Inspekcijski nadzor ujedno je vezan i uz primjenu pravnih pravila kolektivnih ugovora kojima se zakonom
ili drugim propisom daje pravo uredenja pitanja iz nadleznosti prosvjetne inspekcije.

Prosvjetna inspekcija bila je ustrojena kao Samostalni sektor za inspekcijski nadzor, a stupanjem na snagu Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva
znanosti i obrazovanja (Narodne novine, broj 97/20.) ustrojena je kao Samostalni sektor prosvjetne inspekcije u sklopu kojeg su ustrojene: Sluzba prosvjetne
inspekcije Zagreb I i Il te podru¢ne sluzbe prosvjetne inspekcije u Rijeci, Splitu i Osijeku. U sklopu navedenih sluzbi postoje i samostalni izvrSitelji u
Varazdinu, Bjelovaru, Karlovcu (Sluzba prosvjetne inspekcije Zagreb II) te samostalni izvrSitelji u Zadru i Dubrovniku (Podruc¢na sluzba prosvjetne inspekcije
Split).

Planom rada Ministarstva za 2020. godinu kao specifi¢ni cilj postavljena je provedba inspekcijskog nadzora, a koji se provodi sljede¢im
zadacima/aktivnostima: odluéivanje o pokretanju postupka, odgovori podnositeljima, pokretanje i provedba inspekcijskih postupaka, izricanje mjera i
poduzimanje radnji na na¢in propisan Zakonom o prosvjetnoj inspekciji, rjeSavanje u II. stupnju o zalbama na preseljenje u drugu Skolu/isklju¢enje iz $kole,
kontrola izvrSenja izreCenih mjera, izrada stru¢nih prijedloga, odgovora, promemorija i drugih izvje$¢a. S obzirom na propisan nacin kontrole zakonitog
funkcioniranja sustava i stalnu potrebu i pravo gradana na uvid u obavljanje djelatnosti odgoja i obrazovanja kao javne sluzbe, svi zadaci i aktivnosti obavljaju
se kontinuirano tijekom godine.

U 2020. godini u Samostalnom sektoru prosvjetne inspekcije otvoreno je 1.578 neupravnih predmeta u kojima je obradeno vise od 3.100 podnesaka razli¢itih
tematika zaprimljenih u poslovanju s fizi¢kim i pravnim osobama te javnopravnim tijelima. Obavljeno je 111 planiranih inspekcijskih nadzora, a na temelju
podnesaka iz neupravnih predmeta pokrenuta su 673 inspekcijska postupka. Takoder, na temelju izreCenih Zalbi na pedagoske mjere provedeno je 12
drugostupanjskih postupaka. Dakle, provedeno je ukupno 796 inspekcijskih postupaka. U provedenim inspekcijskim postupcima na temelju utvrdenog stanja
izdano je 428 rjesenja s ukupno 888 mjera iz nadleznosti prosvjetne inspekcije, podneseno je 25 prekrsajnih naloga, 10 optuznih prijedloga i 7 kaznenih
prijava.

S obzirom na obavljanje inspekcijskih nadzora u predmetima upravnog postupka koji se pokre¢u po sluzbenoj duznosti na temelju podnesaka, a oni su
mnogobrojni, tematski Siroki i vremenski fluktuirajuci, odreden broj predmeta otvorenih u 2020. godini (priblizno 3%) okoncava se u 2021. godini.

1w i 105



Odgovorna

OSTVARENO, NAPOMENA

. Rok u kojem Referencije na SP DA (zasto je
ustrojstvena - .=
Specifi¢ni ciljevi ~ Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata jedinica/ radna 3¢ Z2datak/ D Vvista djelomitno ostvareno
p . aktivnost mora = strateske/planske aktivnosti NE djelomiéno ili
skuplna/ baviti dok t zasto nije
roiekt obaviti okumente e
Provedba Odlugivanje o pokretanju | Odnos broja podnesaka i | Sluzba PI DA
inspekcijskog postupka broja pokrenutih
nadzora inspekcijskih postupaka i i
p. ) - P p . Kontinuirano Zakon o prosvjetnoj P
Broj ostalih inspekcijskih inspekciji
postupaka pokrenutih po
sluzbenoj duznosti
Odgovori podnositeljima | Broj izradenih i Sluzba PI o Zakon o prosvjetnoj DA
otpremljenih dopisa Kontinuirano | inspekciji P
podnositeljima
Pokretanje i provedba Broj izradenih i Sluzba PI Kontinuirano | ZaKon 0 prosvjetnoj | DA
inspekcijskih nadzora otpremljenih zapisnika inspekciji
Izricanje mjera i Broj izradenih i Sluzba PI Zakon o prosvjetnoj DA
poduzimanje radnji na otpremljenih o inspekciji
nacin propisan Zakonom | rjeSenja/prekrSajnih Kontinuirano I
o Pl naloga/prijedloga za
razrjesenje/...
Rjesavanje u IL. stupnju o | Broj izradenih i Sluzba PI o Zakon o prosvjetnoj DA
7albama na iskljucenje otpremljenih Kontinuirano | inspekciji I
drugostupanjskih rjesenja
Kontrola izvr$enja Broj izradenih i Sluzba PI o Zakon o prosvjetnoj DA
izreenih mjera otpremljenih zapisnika Kontinuirano | inspekciji I
kontrolnih nadzora
Izrada stru¢nih Broj izradenih i Samostalni Zakon o prosvjetnoj DA
prijedloga odgovora, dostavljenih izvjesca, sektor za Kontinuirano | Inspekciji A
promemorija i dr. odgovora, promemorija inspekcijski
izvjesca nadzor
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji

rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost mora
obaviti

Referencije na SP il
neke druge
strateske/planske
dokumente

Vrsta
aktivnosti

OSTVARENO

DA
djelomi¢no

NE

NAPOMENA
(zasto je ostvareno
djelomicno ili zasto

nije ostvareno)

Ucinkovita
organizacija rada i
suradnja s dionicima
sustava s ciljem
razvoja kvalitete i
kontrole sustava

Sudjelovanje u radu
struénih
povjerenstava, radnih
skupina,
meduresornih tijela,
mjesovitih
povjerenstava,
zajednickih
povijerenstava i
drugih struénih tijela

Broj sastanaka i
drugih oblika
suradnje

Broj stru¢nih
radnih skupina u
kojima su
djelatnici Sektora
sudjelovali u radu

skupina/projekt
Samostalni
sektor za
inspekcijski
nadzor

Kontinuirano

Strateski plan MZO-a
2020. - 2022.,

Posebni cilj 1.1.

DA
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5.8. SAMOSTALNI SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE | DRUGOSTUPANJSKI POSTUPAK

Samostalni sektor za pravne poslove i drugostupanjski postupak izraduje nacrte prijedloga zakona i prijedloge drugih propisa iz djelokruga Ministarstva na
temelju struc¢nih podloga koje pripremaju nadlezne uprave; upucuje nacrte prijedloga zakona i prijedloge drugih propisa iz djelokruga Ministarstva u
proceduru Vladi Republike Hrvatske; obavlja upravne i struéne poslove vezane uz izradu struénih misljenja Ministarstva na nacrte prijedloga zakona i
prijedloge drugih propisa iz djelokruga drugih tijela drzavne uprave na temelju misljenja nadleznih uprava; prati primjenu i provedbu zakona i drugih propisa
u podrucju znanosti i obrazovanja; prati promjene u zakonodavstvu Republike Hrvatske i uskladuje propise iz djelokruga Ministarstva s propisima iz
djelokruga drugih tijela drzavne uprave; izraduje upute, obavlja upravne i stru¢ne poslove vezane uz izradu stru¢nih misljenja i objasnjenja u vezi s primjenom
i provedbom zakona i drugih propisa iz djelokruga Ministarstva; obavlja upravne i stru¢ne poslove vezane uz provedbu postupka procjene uéinaka propisa;
sudjeluje u pripremi odgovora na zastupnic¢ka pitanja; izraduje nacrte ugovora i sporazuma iz djelokruga Ministarstva na temelju strué¢nih uputa nadleznih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva; obavlja upravne i struéne poslove vezane uz izradu stru¢nih misljenja na nacrte ugovora i sporazuma iz
djelokruga Ministarstva drugim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva; izraduje odgovore na upite, predstavke i prituzbe gradana u vezi s
primjenom propisa iz djelokruga Ministarstva; rjeSava u upravnim stvarima u prvom stupnju i izraduje nacrte rjeSenja vezano uz pokretanje zahtjeva za ocjenu
sukladnosti sa zakonom osnivackih akata ustanova koje ¢e obavljati djelatnost nad kojom Ministarstvo obavlja poslove provedbe upravnog nadzora, rjesava u
upravnim stvarima u drugom stupnju i izraduje nacrte rjeSenja u povodu Zalbi izjavljenih na rjeSenja prosvjetne inspekcije te U povodu prigovora izjavljenih na
obavijesti prosvjetne inspekcije o nepokretanju postupka inspekcijskog nadzora, izraduje ocCitovanja u upravnim sporovima na temelju stru¢nih podloga
nadleznih unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva, obavlja upravne i stru¢ne poslove vezano uz sudjelovanje u upravnim sporovima; priprema stru¢ne
upute za nadlezno Drzavno odvjetni$tvo kada zastupa Republiku Hrvatsku u sudskim postupcima; pruza pravnu pomo¢ drugim unutarnjim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva u pripremi izvjeS¢a Vladi Republike Hrvatske i Hrvatskome saboru te pri izradi slozenijih pravnih akata i pravnih stajalista iz
djelokruga drugih unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva. Samostalni sektor obavlja upravne i struéne poslove koji se odnose na provedbu upravnog
nadzora nad zakonito$¢u rada i opéih akata visokih ucilista i drugih znanstvenih organizacija, drzavnih upravnih organizacija i javnih ustanova iz djelokruga
Ministarstva. Samostalni sektor obavlja i druge poslove iz svoga djelokruga.

U 2020. godini Samostalni sektor za pravne poslove i drugostupanjski postupak imao je izradu velikog broja ugovora i sporazuma iz djelokruga Ministarstva
te davao misljenja na prijedloge ugovora i sporazuma koji su Sektoru dostavljeni od drugih ustrojstvenih jedinica Ministarstva.

Tijekom 2020. godine sluzbenici Samostalnog sektora za pravne poslove i drugostupanjski postupak sudjelovali su u radu raznih povjerenstava Ministarstva:
Povjerenstva za izradu Pravilnika za dodjelu drzavnih stipendija za akademsku godinu 2020./2021., Pravilnika o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava redovitih
studenata na subvencionirano stanovanje, Povjerenstva za pracenje provodenja drZzavne mature u Skolskoj godini 2019./2020. te niza drugih podzakonskih
propisa.

Sluzbenici Samostalnog sektora za pravne poslove 1 drugostupanjski postupak imenovani su i kao ¢lanovi komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora za

zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama, Kolektivnog ugovora za zaposlenike u srednjoSkolskim ustanovama i Kolektivnog ugovora za znanost i visoko
obrazovanje.
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Samostalni sektor za pravne poslove i drugostupanjski postupak u 2020. godini kontinuirano je, a ovisno o dinamici pristizanja zahtjeva, izradivao rjeSenja u
prvom stupnju kojima se ocjenjuje je li osnivacki akt Skolske ustanove, djecjeg vrtica i ustanove za obrazovanje odraslih sukladan zakonu, kao i rjesSenja o
zahtjevima za utvrdivanje akademskog naziva u vojnoj diplomi.

U drugom stupnju Sektor je rjeSavao zalbe na rjeSenja prosvjetne inspekcije, Zalbe na rjeSenja Agencije za znanost i visoko obrazovanje i Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih na priznavanje inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

U 2020. godini Sektor je izradivao razna tumacenja, odgovore na upite, stru¢ne prijedloge, promemorije i druge podneske, izvjes¢a te odgovore na upite
uprava ovoga ministarstva, najée$¢e vezano uz primjenu zakona i ostalih propisa iz nadleznosti Ministarstva.

Samostalni sektor za pravne poslove i drugostupanjski postupak u 2020. godini kontinuirano je izradivao odgovore na tuzbe u upravnim sporovima
pokrenutim protiv drugostupanjskih rjeSenja ovoga ministarstva, odgovore na tuzbe, odgovore na zahtjeve za mirno rje$avanje Sporova vezano uz posebne
uvjete rada, pedagosko-psiholosko obrazovanje radnika Skolskih ustanova te ocitovanja Ustavnom sudu Republike Hrvatske vezano uz prijedloge za
pokretanje postupaka za ocjenu suglasnosti akata s Ustavom i zakonom.

Sluzbenici Samostalnog sektora za pravne poslove i drugostupanjski postupak zastupaju ovo ministarstvo u sporovima pri upravnim sudovima (sporovi protiv
rjeSenja u drugome stupnju, sporovi radi oglaSavanja rjeSenja nistavnim i sl.).

Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgovorna Rok u kojem  SPili neke A SE DR
Cew . ] DA djelomicno ili zasto nije
Specificni Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata ustrojstvena € z_adatak/ drugev VISt gielomitno ostvareno)
ciljevi jedinica/radna aktivnost mora  strateske/ aktivnosti NE
skupina/projekt obaviti planske
dokumente
1 Obavljanje Pr_i_prema i izrada n_acrta. Br_c_>j izradenih nacrta Sektor, Kontinuirano | Plan _ Dj.elo- S\_/_i zako_nski_
pravnih | pruegjloga z_akona i drugih pruegjloga zako‘na i SluZba za opée zak_onoda_vnlh micno p‘l’ljed|OZI kqjl
savjetodavnih propisa iz djelokruga propisa upucenih pravne i normativne aktivnosti za nisu upuceni u
poslova vezanih | Ministarstva Vladi RH poslove 2020. proceduru VRH

do isteka 2020.
godine prebaceni
su u Plan
zakonodavnih
aktivnosti za
2021. godinu ili
se od istih
odustalo

uz ostvarivanje
programa rada z
Ministarstva
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R. br.

Specifiéni

ciljevi

Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgovorna Rok u kojem  SPili neke MO JEEDIDCHTE
: - . el e Vrsta ' DA., djelomicno ili zasto nije
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata ustrojstvena 3¢ zd ge . . djelomicno ostvareno)
jedinica/radna aktivnost mora  strateske/ aktivnosti NE
skupina/projekt obaviti planske
dokumente
Pracenje promjena u Broj izradenih nacrta | Sektor, Kontinuirano - DA
zakonodavstvu Republike prijedloga zakona i Sluzba za opée
Hrvatske i uskladivanje propisa | propisa upuceni Vladi | pravne i normativne 7
iz djelokruga Ministarstva s RH poslove
propisima iz djelokruga drugih
tijela drzavne uprave
Davanje misljenja na nacrte Broj izradenih i Sektor, Kontinuirano - DA
prijedloga zakona i prijedloge otpremljenih Sluzba za opée
drugih propisa iz djelokruga misljenja pravne i normativne P
rada drugih sredi$njih tijela poslove
drzavne uprave
Davanje misljenja na prijedloge | Broj izradenih i Sektor, Kontinuirano - DA
drugih akata iz djelokruga rada | otpremljenih Sluzba za opée P
drugih sredisnjih tijela drzavne | miSljenja pravne i normativne
uprave poslove
Provedba neposrednog Broj provedenih Sektor, Sluzba za Kontinuirano - DA
upravnog nadzora neposrednih upravnih | upravne i sudske |
nadzora postupke i upravni
nadzor
Sudjelovanje u radu struénih Broj stru¢nih radnih Sektor Kontinuirano - DA
radnih skupina skupina u kojima su P
djelatnici Sektora
sudjelovali u radu
Izrada nacrta ugovora i Broj izradenih i Sektor Kontinuirano - DA
sporazuma iz djelokruga otpremljenih ugovora P
Ministarstva i sporazuma
. . .. oo - DA
Izrada nacrta rjeSenja u Broj izradenih i Sektor Kontinuirano -
upravnom postupku u prvom otpremljenih rjeSenja p
stupnju u upravnom postupku
u prvom stupnju
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R. br.

Specifiéni
ciljevi

Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgovorna Rok u kojem  SPili neke MO JEEDIDCHTE
. . ustrojstvena se zadatak/ druge : DA~< djelomicno ili zato nije
Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata S . 9 djelomi¢no ostvareno)
aktivnost mora  strateske/ NE
obaviti planske
dokumente
. . . o - DA
Izrada nacrta rjeSenja u Broj izradenih i Sektor Kontinuirano -
upravnom postupku u drugom otpremljenih rjeSenja
stupnju u upravnom postupku
u drugom stupnju
C . o . DA
Izrada odgovora i mi§ljenja na Broj izradenih i Sektor Kontinuirano -
upite i predstavke gradana u otpremljenih
Vezi s primjenom propisa iz odgovora
djelokruga Ministarstva
P . o . DA
Izrada uputa, struénih misljenja | Broj izradenih i Sektor Kontinuirano -
i objasnjenja u vezi s primjenom | otpremljenih uputa,
i provedbom zakona i drugih struénih misljenja i
propisa iz djelokruga objasnjenja
Ministarstva
. .. .. o - DA
Izrada struc¢nih prijedloga, Broj izradenih i Sektor, Sluzba za Kontinuirano -
odgovora, promemorija i drugih | dostavljenih stru¢nih | opce pravne i
podnesaka te izvje$ca prijedloga, odgovora, | normativne poslove
promemorija i drugih
podnesaka te izvjeSca
DA

Izrada odgovora na tuzbe,
zahtjeva za ocjenu zakonitosti
opceg akta, prijedloga zahtjeva
za ocjenu suglasnosti s Ustavom
i zakonima

Broj izradenih i
otpremljenih
odgovora na tuzbe,
zahtjeva za ocjenu
zakonitosti opceg
akta, prijedloga,
zahtjeva za ocjenu
suglasnosti s
Ustavom i zakonima

Sektor

Kontinuirano -
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5.9. UPRAVA ZA NACIONALNE MANJINE

Clankom 72. Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva znanosti i obrazovanja (Narodne novine, broj 97/20), u kolovozu 2020. godine u Ministarstvu je
ustrojena Uprava za nacionalne manjine. Uprava za nacionalne manjine obavlja upravne i stru¢ne poslove planiranja, pracenja stanja i unaprjedenja
predskolskog, osnovnoskolskog, srednjoskolskog i visokoSkolskog odgoja, obrazovanja odraslih te obrazovanja na jeziku i pismu nacionalnih manjina. U
Upravi za nacionalne manjine ustrojeni su Sektor za obrazovanje na jeziku i pismu nacionalnih manjina te Sektor za nacionalne programe, akcijske planove i
projekte. U sklopu specifi¢nih ciljeva koji se odnose na odgoj i obrazovanje djece i uéenika pripadnika nacionalnih manjina tijekom 2020. godine predvidenim
aktivnostima osiguravala se potpora djeci i uCenicima pripadnicima svih nacionalnih manjina. Na temelju Nacionalne strategije za uklju¢ivanje Roma za
razdoblje od 2013. do 2020. godine, za djecu pripadnike romske nacionalne manjine osiguravalo se sufinanciranje roditeljskog udjela u predskolskim
ustanovama, provedba programa predskole, produzenog boravka te izvannastavnih aktivnosti. Uéenicima srednjih Skola, pripadnicima romske nacionalne
manjine, dodijeljene su stipendije te nakon zaprimljenog zahtjeva i smjestaj u uc¢enicke domove. Osim navedenog, na temelju Odluke o kriterijima za isplatu
jednokratne novcane pomo¢i redovitim ucenicima pripadnicima romske nacionalne manjine koji su u 2020. godini zavrSili program srednjoskolskog
obrazovanja, osigurane su i jednokratne nov¢ane pomoc¢i za zavrSetak srednjoskolskog obrazovanja. U 2020. godini zbog pandemije koronavirusa
Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je Odluku o poniStenju Javnog poziva za provodenje posebnih oblika nastave (ljetne skole) za ucenike pripadnike
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj u §kolskoj godini 2019./2020. U 2020. godini proveden je Javni poziv za dodjelu sredstava udrugama nacionalnih
manjina koje provode posebne oblike nastave za uéenike pripadnike nacionalnih manjina u $kolskoj godini 2019./2020. Takoder, izdane su suglasnosti za
ustroj nastave po modelu C te odobravanje ustroja nastave na jeziku i pismu nacionalnih manjina. Ministarstvo je i u 2020. godini osiguralo sredstva za
udzbenike za u¢enike osnovnih i srednjih $kola koji se §koluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina, a zapocela je sa sufinanciranjem prevodenja i/ili izrade
autorskih udzbenika i drugih obrazovnih materijala za potrebe nastave na jeziku i pismu nacionalnih manjina u razredima u kojima je uvedena frontalna
primjena kurikularne reforme.

Odgovorna Rok u kojem  Referencije na SP OST\’@RE- NAPOMENA
A o (zasto je ostvareno
R. br. | Specifi¢ni ciljevi  Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata yséro!s;\;enz sek z_adatak/ |I|‘neI§e drt:ge K I:/ r S . DA djelomiéno ili zasto nije
jedinica/ radna aktivnost  strateSke/planske  aktivnosti - giejomigno ostvareno)
skupina/projekt mora obaviti  dokumente NE
1 Pruzanic potoore Dodjela stipendija Broj odobrenih Sluzba za Kontinuirano Nacionalna DA
' U odgo}ulio P pripadnicima romske stipendija nacionalne strategija VVlade P A
obrazovanju nacionalne manjine u programe, akcijske RH 7a '
pripadnika srednjoj Skoli__ : . planove, — ukljugivanje
romske Dodjela stipendija Broj odobrenih medunarodne Kontinuirano | Roma za DA
nacionalne studentima pripadnicima stipendija projekte i razdoblje od )
manjine romske nacionalne manjine medunarodnu 2013. do 2020.,
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Odgovorna

Rok u kojem

Referencije na SP

OSTVARE-

NAPOMENA

3 HH NO (zasto je ostvareno
R. br. | Specifiéni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata yséro!sg\;en?j sekz_adatak/ il nelfe drl:ge K IY r St . djelomiéno ili za3to nije
jedinica/ radna aktivnost  strateSke/planske  aktivnosti - ;e1omigno ostvareno)
skupina/projekt mora obaviti dokumente NE
Izrada izvje$c¢a o primjeni Izradeno izvjesce o suradnju Kontinuirano | Strateski plan DA
Akcijskog plana za primjeni Akcijskog MZ0-a 2020. -
provedbu Nacionalne plana 2022., Posebni
" e o P, A
strategije za ukljucéivanje cilj1.2.
Roma za razdoblje 2013.-
2020.
Sufinanciranje roditeljskog Broj djece kojima se Kontinuirano DA
udjela, predskole i osigurava roditeljski
sufinanciranje smjestaja u udio i predskola za
ucenicke i studentske Rome P
domove te sufinanciranje
Skole u prirodi za pripadnike
romske nacionalne manjine
. . . . i uceni i Vi i Djelo- U 2020. godini
2 Poticanje odgoja i | Osiguravanje Broj ucenika koji | Sluzba za i1 kvartal | proyedha e b g .
! . NI . .| sudjeluju u posebnim | obrazovanje na micno Zbog pandemije
obrazovanja izvaninstitucionalnog uéenja ) MR Ustavnog zakona K ;

- . S - . oblicima nastave jeziku i pismu . oronavirusa
nacionalnih jezika i kulture nacionalnih nacionalnih 0 pravima Ministarstvo
manjina u manjina i posebnih oblika manjina nacionalnih znanosti i
Hrvatskoj nastave mag jina |_Zakona obrazovanja

0 oagoju 1. donijelo je odluku
obrazovanju na o ponistenju
67iku i b :
Le;cliounglpr:ishmu Javnog poziva za
. provodenje
manjina P posebnih oblika
Strateski plan nastave (Ijetne
MZ0O-a 2019. - ékole)_ za u?“emke
2021., Strateski pripadnike
plan MZO-a nacionalnih
2020. - 2022., manjina u
Posebni cilj 1.2. Republici

Hrvatskoj u
Skolskoj godini
2019./2020.
Javnim pozivom
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OSTVARE- NAPOMENA
Vrsta NO (zasto je ostvareno

ili neke druge RIS RN
" | k ki . A djelomicno ili zasto nije
strateske/planske  aktivnosti - giciomigno ostvareno)

dokumente NE

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/ radna
skupina/projekt

Rok u kojem
se zadatak/
aktivnost
mora obaviti

Referencije na SP

R. br. | Specifi¢ni ciljevi  Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

za provedbu

posebnih
programa
osigurana je
provedba 28
programa
nacionalnih
manjina.
Izdavanje suglasnosti za Broj izdanih Sluzba za Kontinuirano DA
ustroj nastave po modelu C, suglasno_stll bm.‘ pbr_azoyame na
- . . donesenih novih jeziku i pismu
donosenje novih kurikuluma kurikuluma i broj nacionalnih P
za nacionalne manjine korisnik ) .
(model Ai C) orisnika manjina
Odobravanje ustroja nastave Broj ustrojenih Sluzba za Kontinuirano DA
na jeziku i pismu programa, broj nacionalne 3
nacionalnih manjina, obrada polaznlk_a u programe, akcijske
podataka za izvjesce o programima planove, P, A
provedbi Ustavnog zakona o medunarodne
pravima nacionalnih manjina projekte i
medunarodnu
suradnju
. . Sufinanciranje udzbenika Broj isplac¢enih Sluzba za . . DA
Osiguranje uéenicima osnovnih i naloga za obrazovanje na Kontinuirano | Zakon o odgoju i
potpore ucenicima | qroqniih gkola koji se koluju | sufinanciranje jeziku i pismu obrazovanju na
osnovnih i .| najeziku i pismu udzbenika koji se nacionalnih jeziku i pismu
srednjih Skola koji | acionalnih manjina skoluju na jeziku i manjina nacionalnih
se Skoluju na pismu nacionalnih manjina, P
Jneazcl:;unélﬂis hmu manjina Strateski plan
manjina MZ0-a 2020. -

2022., Posebni
cilj 1.2.
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5.10. SAMOSTALNI SEKTOR ZA KOORDINACIJU EUROPSKIH POSLOVA I MEDUNARODNU SURADNJU

Na temelju bilateralnih programa, a u skladu sa zajednic¢kim interesima i prioritetnim podrué¢jima, Ministarstvo podupire u pravilu dvogodi$nje medunarodne
znanstvenoistrazivacke projekte sa sljede¢im zemljama: Austrijom, Francuskom, Kinom, Madarskom, Njemackom, SAD-om, Slovenijom i Srbijom. U 2020.
godini realizirana su 186 bilateralna znanstveno-istrazivacka projekta iz svih podru¢ja znanosti. Ministarstvo pokriva iskljucivo troskove putovanja hrvatskih
znanstvenika u inozemstvo i troskove boravka inozemnih partnera u Hrvatskoj (mobility) prema propozicijama utvrdenim provedbenim programima.
Najzastupljeniji su projekti iz prirodnih, biomedicinskih, tehnickih i biotehnic¢kih znanosti.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja u 2020. godini dogovorilo je raspisivanje natjecaja za bilateralne projekte s Madarskom, SR Njemackom, Francuskom.

Ministarstvo preko Agencije za mobilnost i programe EU-a svake godine u velja¢i raspisuje NatjeCaj za dodjelu stipendija na temelju bilateralnih
medunarodnopravnih ugovora.

Ministarstvo trenutac¢no provodi 26 bilateralnih programa visokoskolske mobilnosti sa sljede¢im zemljama: Austrija, Belgija (Flandrija), Bugarska, Crna Gora,
Ceska, Francuska, Gréka, Italija, Izrael, Japan, Kanada, Kina, Madarska, Makedonija, Njemacka, Poljska, Portugal, Ruska Federacija, Rumunjska, SAD,
Slovacka, Spanjolska, Svicarska, Turska, Ukrajina i Velika Britanija. Ministarstvo takoder dodjeljuje stipendije za studente lektorata hrvatskog jezika u
inozemstvu, neovisno o tome je li lektorat u nadleznosti ovog ministarstva ili nije. U sklopu ovih programa godiSnje se u prosjeku ostvaruje oko 500 mjeseci
stipendija hrvatskih drzavljana u inozemstvu i vise od 400 mjeseci stipendija za strane studente i istrazivaCe na hrvatskim visokoskolskim i
znanstvenoistrazivackim ustanovama u sljede¢im kategorijama:

. jednosemestralna stipendija za studente lektorata hrvatskog jezika u inozemstvu
. jednosemestralna stipendija / stipendija za djelomi¢ni studij (3-10 mjeseci)

. preddiplomski / diplomski studij

. cjelokupni poslijediplomski studiji (36 mjeseci)

. djelomiéni poslijediplomski studij (12 mjeseci)

. postdoktorski studij / istrazivanje (1-10 mjeseci)

. studijski boravak (3-21 dan ili 1-10 mjeseci)

. ljetni jezi¢ni teca;.
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. Referencije na OSTVARE- NAPOMENA
Odgo_vorna Rok u kOjem SP ili neke NO (zasto je ostvareno
Specifi¢ni ciljevi Zadatak/aktivnost Pokazatelji rezultata  Strolstvena 5 Zahiy PR DA diclomithoilizak
p ! ! jedinica/ radna aktivnost mora & aktivnostj djelomicno nije ostvareno)
skupina/projekt obaviti DETELE NE
dokumente

Poticanje Pojacano sudjelovanje Broj medunarodnih | Samostalna sluzba | Kontinuirano | Strateski plan Djelo- | Smanjen je broj
uklju¢ivanja u hrvatskih znanstvenika u bilateralnih za koordinaciju MZ0-a 2020. - micno bilateralnih
Europski programima Europske unije, | znanstvenih politika, europskih 2022. Posebni projekata zbog
istrazivacki prostor, | programima bilateralne projekata; poslova i cilj 4. globalne
s naglaskom na suradnje i drugim Broj projekata u medunarodnu P pandemije.
mobilnosti i medunarodnim programima | sklopu Europskih suradnju
medunarodnoj za istrazivanje i razvoj programa
suradnji hrvatskih
znanstvenika
Poticanje Povecanje broja ucenika, Broj stipendista u Samostalna sluzba Kontinuirano | Vaze¢i Djelo- Smanjena je
mobilnosti udenika, | nastavnika, studenata i sklopu programa za koordinaciju bilateralni mi¢no | mobilnost zbog
nastavnika, gradana koji su bili mobilni | medunarodnih politika, europskih medunarodni pandemije.
studenata i gradana | U sklopu programa bilateralnih poslova i ugovori i ostali P
u sklopu programa | medunarodnih bilateralnih stipendija medunarodnu medunarodno-
medunarodnih stipendija suradnju pravni akti
bilateralnih
stipendija
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5.11. SAMOSTALNA SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU

Vodenjem srediSnje baze preporuka na razini jedinice za unutarnju reviziju Samostalna sluzba za unutarnju reviziju kontinuirano tijekom 2020. godine prati
provedbu aktivnosti preporuka u skladu s dogovorenim planovima djelovanja. Za sve preporuke vodi se evidencija statusa provedbe preporuka.

Nakon obavljanja unutarnjih revizija slijedi izvjes¢ivanje o obavljenim revizijama i aktivnostima unutarnje revizije te kontinuirano izvjes¢ivanje izradom
izvjesca o realizaciji plana rada jedinice za unutarnju reviziju te drugih izvjes¢a na zahtjev.

U skladu s odredbama Zakona o fiskalnoj odgovornosti i Uredbe o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila
u sklopu izvjes¢ivanja o obavljenim revizijama i aktivnostima unutarnje revizije, izradeno je Misljenje unutarnjih revizora o sustavu financijskog upravljanja i
kontrola za podrucja koja su bila revidirana u 2019. godini (prilog Izjave o fiskalnoj odgovornosti).

Poslovi unutarnje revizije obavljeni su u skladu s odredbama Medunarodnog okvira profesionalnog djelovanja i propisima kojima se ureduje unutarnja revizija
u javnom sektoru Republike Hrvatske; Zakonom o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine, broj 78/15 i 102/19), Pravilnikom o
unutarnjoj reviziji u javnom sektoru (Narodne novine, broj 42/16 i 77/19), Kodeksom strukovne etike unutarnjih revizora u javnom sektoru (Narodne novine,
broj 42/16) i Internim pravilnikom o unutarnjoj reviziji u Ministarstvu znanosti i obrazovanja.

Godisnjim planom unutarnje revizije za 2020. godinu, na osnovi ukupnog broja kapaciteta od jednog unutarnjeg revizora, planirano je obavljanje tri unutarnje
revizije. Ukupno su provedene dvije revizije. Vezano uz okolnosti tijekom 2020. godine (rad u uvjetima pandemije koronavirusa), Godi$njim planom jedinice
za unutarnju reviziju u Ministarstvu znanosti i obrazovanja za 2021. godinu planirano je obavljanje jedne revizije prenesene iz 2020. godine.

Vezano uz odredbu ¢lanka 33. stavka 1. to¢ke a) Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru kojim je odredeno da se poslovi unutarnje revizije
planiraju i obavljaju prema strateSkom planu unutarnje revizije za trogodi$nje razdoblje i godi$njem planu unutarnje revizije u IV. kvartalu 2020. godine,
pristupilo se izradi GodiS$njeg plana jedinice za unutarnju reviziju u Ministarstvu znanosti i obrazovanja za 2021. godinu i StrateSkog plana jedinice za
unutarnju reviziju za razdoblje 2021. — 2023. godine.

U skladu s Programom osiguranja kvalitete i unaprjedenja u dijelu provodenja postupka unutarnjeg vrednovanja kvalitete obavljanja unutarnje revizije
provedene su aktivnosti stalne i povremene procjene kvalitete obavljanja unutarnje revizije.

Tijekom 2020. godine revidiran je program osiguranja kvalitete i unapredenja te je izradeno izvje$ée o obavljenoj unutarnjoj ocjeni. Izvje$ée predstavlja
ocjenu uskladenosti revizorskih aktivnosti s regulativnim okvirom koji odreduje podruéje unutarnje revizije u javnom sektoru Republike Hrvatske.
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Specificni ciljevi

Zadatak/aktivnost

Pokazatelji rezultata

Odgovorna
ustrojstvena
jedinica/radna
skupina/projekt

Kvalitetnim i
neovisnim
obavljanjem poslova
unutarnje revizije
pruziti objektivnu i
profesionalnu
podrsku ostvarenju
misije Ministarstva
davanjem savijeta za
poboljsanje sustava
unutarnjih kontrola i
upravljanja rizicima

Pracenje provedbe preporuka
iz ranijih revizorskih izvjes¢a

Broj azuriranja

Izvjes¢ivanje o obavljenim
revizijama i aktivnostima
unutarnje revizije

Broj izvjes¢a o
obavljenim
revizijama i
aktivnostima
unutarnje revizije

Izrada misljenja unutarnjih
revizora o sustavu
financijskog upravljanja i
kontrola u sklopu Izjave o
fiskalnoj odgovornosti za
2019. godinu

Broj misljenja
unutarnjih revizora o
sustavu financijskog
upravljanja i kontrola

Obavljanje unutarnjih revizija
u skladu s Godi$njim planom

jedinice za unutarnju reviziju

za 2020. godinu

Broj obavljenih
unutarnjih revizija

Izrada Strateskog plana
unutarnje jedinice za
unutarnju reviziju za razdoblje
2021. - 2023.

Izraden Strateski plan
jedinice za unutarnju
reviziju za razdoblje
2021. - 2023.

Izrada Godi$njeg plana
unutarnje revizije za 2021.
godinu

Izraden Godisnji plan
jedinice za unutarnju
reviziju za 2021.
godinu

Provodenje postupka
unutarnjeg vrjednovanja
kvalitete obavljanja unutarnje
revizije

Broj obavljenih
postupaka unutarnjeg
vrjednovanja
kvalitete

Samostalna
sluzba za
unutarnju
reviziju

Rok U koi Referencije na OSTVARENO ~ NAPOMENA
ol /L] fel] SP ili neke ' DA (zaSto je ostvareno
se zadatak/ druge strate- Vrsta dielomi¢no  djelomicno ili zasto
aktivnost §ke? lanske aktivnosti NE nije ostvareno)
mora obaviti prar
dokumente
I -IV. DA
kvartal A
I -IV. DA
kvartal
A
31. ozujka DA
A
.- 1V. Djelomi- 1 revizija
kvartal A ¢no prenesena_ u
2021. godini
31. prosinca DA
A
31. prosinca DA
A
31. prosinca DA
A
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6. Financijski plan razdjela 080 - Ministarstvo znanosti i obrazovanja za 2020. godinu
Izvorznoiz%l.an za Tekuzc’é Zp(;fm za IzvrSenje 2020.

080 | MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA 18,600,929,405 18,543,546,724 17,895,526,604
8005 | Ministarstvo znanosti i obrazovanja 11,594,401,508 11,505,644,691 11,393,722,974
3701 [ RAZVOJ ODGOJNO-OBRAZOVNOG SUSTAVA 1,816,199,388 2,016,430,545 1,932,155,745
3702 | PREDSKOLSKI ODGOJ 25,309,223 26,289,938 26,268,917
3703 [ OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANIE 5,623,341,794 5,726,916,647 5,726,189,558
3704 | SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANIE 3,356,595,989 3,263,302,663 3,251,672,812
3705 | VISOKO OBRAZOVANJE 299,669,218 210,055,165 209,070,332
3801 | ULAGANJE U ZNANSTVENO- ISTRAZIVACKU DJELATNOST 450,687,043 244,900,119 231,268,932
3802 | TEHNOLOGISKI RAZVITAK 4,906,663 2,986,204 3,005,204
3803 [ RAZVOJ INFORMACIISKOG DRUSTVA 17,692,190 14,763,410 14,091,474
8006 | Sveucilita i veleutilista u Republici Hrvatskoj 5,158,710,106 5,215,289,896 4,845,405,519
8008 | Javni instituti u Republici Hrvatskoj 882,184,400 918,415,573 802,464,597
8012 | Drzavni zavod za intelektualno vlasnistvo 21,738,021 19,278,689 18,784,124
8091 | Agencije i ostale javne ustanove u znanosti i obrazovanju 943,895,370 884,917,875 835,149,391
21836 | Nacionalna i sveucili$na knjiznica 137,282,228 132,063,294 122,232,740
21852 | Hrvatska akademska i istrazivacka mreza Carnet 253,564,055 279,586,527 254,411,260
21869 | Leksikografski zavod Miroslav Krleza 26,094,569 24,430,482 24,116,966
23665 | Sveudilisni racunski centar SRCE 87,648,360 58,331,847 49,068,635
23962 | Agencija za odgoj i obrazovanje 36,405,798 24,792,496 24,481,415
38487 | Agencija za znanost i visoko obrazovanje 24,386,757 20,581,325 19,253,869
40883 | Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja 43,717,763 40,239,919 37,827,871
43335 | Agencija za mobilnost i programe Europske unije 264,886,934 258,502,287 265,935,936
46173 | Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih 69,908,906 46,389,698 37,820,699
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Proracunski Korisnici razdjela 080 - Ministarstvo znanosti i obrazovanja za 2020. godinu

A

- D A\ A\ . » A . . =

1 1222 | MINISTARSTVO ZNANOSTI | OBRAZOVANJA DONJE SVETICE 38 ZAGREB 3271030 | 49508397045

2 2063 | FAKULTET ORGANIZACIE I INFORMATIKE U VARAZDINU PAVLINSKA 2 42000 VARAZDIN 3006107 | 02024882310

3 43749 | MEPIMURSKO VELEUCILISTE U CAKOVCU BANA JOSIPA JELACICA 22/A 40000 CAKOVEC 2382512 31444990605

4 2452 | SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU TRG SV. TROJSTVA 3 31000 OSIJEK 3049779 78808975734
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - AKADEMIJA ZA “r

5 50215 | JMIETNOST | KULTURU U OSHEKU KRALJA PETRA SVACICA 1/F 31000 OSIJEK 4907361 60277424315

6 2284 | SVEUCILISTE I. J. STROSSMAYERA U OSUEKU - EKONOMSKI TRG LJUDEVITA GAJA 7 31000 OSIJEK 3021645 | 52778515544
FAKULTET
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - FAKULTET

7 2268 | R OBIOTEHNICKIH ZNANOSTI OSLEK VLADIMIRA PRELOGA 1 31000 OSIJEK 3058212 | 98816779821
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - FAKULTET

8 2313 | ELEKTROTEHNIKE, RACUNARSTVA I INFORMACIJSKIH KNEZA TRPIMIRA 2 B 31000 OSIJEK 3392589 | 95494259952
TEHNOLOGIJA OSIJEK
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - FAKULTET ZA

9 49796 | LENTALNU MEDICINU | ZDRAVSTVO CRKVENA 21 31000 OSIJEK 4748875 | 83830458507
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - FAKULTET ZA

10 | 22486 | SDGOINE | OBRAZOVNE ZNANOSTI CARA HADRIJANA 10 31000 OSIJEK 1404881 28082679513

11 2321 | SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - FILOZOFSKI LORENZA JAGERA 9 31000 OSIJEK 3014185 | 58868871646
FAKULTET
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - GRADSKA |

12 2508 | oV EUCILISNA KMNIIZNICA EUROPSKA AVENIJA 24 31000 OSIJEK 3014347 | 46627536930
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - GRADEVINSKI |

13 2250 | A RHITEKTONSKI FAKULTET OSIIEK ULICA VLADIMIRA PRELOGA 3 31000 OSIJEK 3397335 | 04150850819
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - KATOLICKI .

14| 38479 | BOCOSLOVNI FAKULTET U BAKOVU PETRA PRERADOVICA 17 31400 PAKOVO 1986490 | 05384220316
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - KINEZIOLOSKI

15 | 51450 | C A GLTET OSIEK DRINSKA 16/A 31000 OSIJEK 5302099 70788591483
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ADRESA MJESTO
16 | 20849 | SVEUCILISTE J.J. STROSSMAYERA U OSUEKU - MEDICINSKI HUTTLEROVA 4 31000 OSIJEK 1388142 16214165873
FAKULTET
17 | 2202 | SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU - PRAVNI STIEPANA RADICA 13 31000 OSIJEK 3014193 | 26416570803
FAKULTET
SVEUCILISTE J. J. STROSSMAYERA U OSIJEKU — PREHRAMBENO- «
18 2276 | L NOLOSK] FAKULTET FRANJE KUHACA 18 31000 OSIJEK 3058204 | 96371000697
19 | 42024 | SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI ZAGREBACKA 30 52100 PULA 2161753 61738073226
20 | 48267 | SVEUCILISTE SJEVER TRG DR. ZARKA DOLINARA 1 48000 KOPRIVNICA 2752298 59624928052
21 | 24141 | SVEUCILISTE U DUBROVNIKU BRANITELJA DUBROVNIKA 29 20000 DUBROVNIK 1787578 | 01338491514
22 2444 | SVEUCILISTE U RIJECI TRG BRACE MAZURANICA 10 51000 RIJEKA 3337413 64218323816
23 | 38454 | SVEUCILISTE U RIJECI - AKADEMIJA PRIMIJENJENIH SLAVKA KRAUTZEKA 83 51000 RIJEKA 1054253 | 55704161999
UMJETNOSTI
24 2186 | SVEUCILISTE U RIJECI - EKONOMSKI FAKULTET IVANA FILIPOVICA 4 51000 RIJEKA 3328627 26093119930
SVEUCILISTE U RIJECI - FAKULTET ZA MENADZMENT U
25 2194 | TURIZMU | UGOSTITELISTVU IKA PRIMORSKA 42 51410 OPATIJA 3091732 | 85799845149
26 | 48023 ;EE%?ILISTE U RIECT - FAKULTET ZDRAVSTVENIH STUDUAU | /) roRA CARA EMINA 5 51000 RIJEKA 04052510 | 19213484918
27 22857 | SVEUCILISTE U RIJECI - FILOZOFSKI FAKULTET SVEUCILISNA AVENIJA 4 51000 RIJEKA 3368491 70505505759
28 2160 | SVEUCILISTE U RIJECI - GRADEVINSKI FAKULTET RADMILE MATEJCIC 3 51000 RIJEKA 3395855 92037849504
29 2225 | SVEUCILISTE U RIJECI - MEDICINSKI FAKULTET BRACE BRANCHETTA 20 51000 RIJEKA 3328554 | 98164324541
30 | 22568 | SVEUCILISTE U RIJECI - POMORSKI FAKULTET STUDENTSKA 2 51000 RIJEKA 1580485 76722145702
31 2217 | SVEUCILISTE U RIJECI - PRAVNI FAKULTET HAHLIC 6 51000 RIJEKA 3328562 | 43767699965
32 2493 | SVEUCILISTE U RIJECI - SVEUCILISNA KNJIZNICA DOLAC 1 51000 RIJEKA 3328686 84122581314
33 2151 | SVEUCILISTE U RIJECI - TEHNICKI FAKULTET VUKOVARSKA 58 51000 RIJEKA 3334317 | 46319717480
34 40947 | SVEUCILISTE U RIJECI - UCITELJSKI FAKULTET SVEUCILISNA AVENIJA 6 51000 RIJEKA 2116073 96996385705
35 | 51360 | SVEUCILISTE U SLAVONSKOM BRODU TRG IVANE BRLIC MAZURANIC 2 E%OS%SLAVONSK' 5290538 | 33027834374
36 2469 | SVEUCILISTE U SPLITU POLJICKA CESTA 35 21000 SPLIT 3129306 29845096215
37 2372 | SVEUCILISTE U SPLITU - EKONOMSKI FAKULTET CVITE FISKOVICA 5 21000 SPLIT 3119076 | 84477684422
SVEUCILISTE U SPLITU - FAKULTET ELEKTROTEHNIKE, y .
38 2330 | STROJARSTVA | BRODOGRADNIE RUDERA BOSKOVICA 32 21000 SPLIT 3118339 | 00857144221
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ADRESA MJESTO
SVEUCILISTE U SPLITU - FAKULTET GRADEVINARSTVA,
39 2348 | A RHITEKTURE | GEODEZIJE MATICE HRVATSKE 15 21000 SPLIT 3149463 83615500218
40 | 22435 | SVEUCILISTE U SPLITU - FILOZOFSKI FAKULTET POLJICKA CESTA 35 21000 SPLIT 1413236 98004523293
41 | 23368 | SVEUCILISTE U SPLITU - KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET ZRINSKOG FRANKOPANA 19 21000 SPLIT 1465643 36149548625
42 2356 | SVEUCILISTE U SPLITU - KEMIJSKO-TEHNOLOSKI FAKULTET RUDERA BOSKOVICA 35 21000 SPLIT 3119068 99401575594
43 | 43773 | SVEUCILISTE U SPLITU - KINEZIOLOSKI FAKULTET NIKOLE TESLE 6 21000 SPLIT 2393255 57848936921
44 | 22451 | SVEUCILISTE U SPLITU - MEDICINSKI FAKULTET SOLTANSKA 2 21000 SPLIT 1315366 02879747067
45 | 22460 | SVEUCILISTE U SPLITU - POMORSKI FAKULTET RUDERA BOSKOVICA 37 21000 SPLIT 1406043 24624257529
46 2397 | SVEUCILISTE U SPLITU - PRAVNI FAKULTET DOMOVINSKOG RATA 8 21000 SPLIT 3118347 03541568700
47 | 2410 | SVEUCILISTE U SPLITU — PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKI RUDERA BOSKOVICA 33 21000 SPLIT 3100622 | 20858497843
FAKULTET
48 2524 | SVEUCILISTE U SPLITU - SVEUCILISNA KNJIZNICA RUDERA BOSKOVICA 31 21000 SPLIT 3118436 40099344720
49 | 22478 | SVEUCILISTE U SPLITU - UMJETNICKA AKADEMIJA ZAGREBACKA 3 21000 SPLIT 1321358 38960125358
50 | 23815 | SVEUCILISTE U ZADRU MIHOVILA PAVLINOVICA 1 23000 ZADAR 1695525 10839679016
51 2436 | SVEUCILISTE U ZAGREBU TRG REPUBLIKE HRVATSKE 14 10000 ZAGREB 3211592 36612267447
52 1923 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - AGRONOMSKI FAKULTET SVETOSIMUNSKA CESTA 25 10000 ZAGREB 3283097 76023745044
53 1974 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - AKADEMIJA DRAMSKE UMJETNOSTI | TRG REPUBLIKE HRVATSKE 5 10000 ZAGREB 3205029 52097842295
54 1982 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - AKADEMIJA LIKOVNIH UMJETNOSTI | ILICA 85 10000 ZAGREB 3207919 95847257607
55 1861 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - ARHITEKTONSKI FAKULTET KACICEVA 26 10000 ZAGREB 3204952 42061107444
56 1966 ﬁXEEEITLEIETE U ZAGREBU - EDUKACIJSKO-REHABILITACISKI BORONGAJSKA CESTA 83F 10000 ZAGREB 3219780 34967762426
57 1931 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - EKONOMSKI FAKULTET TRG J. F. KENNEDYJA 6 10000 ZAGREB 3272079 27208467122
SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET ELEKTROTEHNIKE |
58 1757 | R ACUNARSTVA UNSKA 3 10000 ZAGREB 3276643 57029260362
SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET FILOZOFLJE |
59 6154 | DELIGIISKIH ZNANOSTI JORDANOVAC 110 10000 ZAGREB 1235664 26975482530
60 | 51191 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET HRVATSKIH STUDIJA BORONGAJSKA CESTA 83D 10000 ZAGREB 5214068 99454315441
SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET KEMIJSKOG .
61 1790 | \7ENJERSTVA | TEHNOLOGLIE MARULICEV TRG 19 10000 ZAGREB 3250270 71259740533
62 1907 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET POLITICKIH ZNANOSTI LEPUSICEVA 6 10000 ZAGREB 3270262 28011548575
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ADRESA MJESTO

63 1812 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET PROMETNIH ZNANOSTI VUKELICEVA 4 10000 ZAGREB 3260771 25410051374
SVEUCILISTE U ZAGREBU - FAKULTET STROJARSTVA | ‘o

64 1829 | BRODOGRADNIE IVANA LUCICA 5 10000 ZAGREB 3276546 22910368449

65 | 2014 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - FARMACEUTSKO-BIOKEMIJSKI ANTE KOVACICA 1 10000 ZAGREB 3205037 | 14509285435
FAKULTET

66 1958 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - FILOZOFSKI FAKULTET IVANA LUCICA 3 10000 ZAGREB 3254852 90633715804

67 1853 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - GEODETSKI FAKULTET A. KACICA MIOSICA 26 10000 ZAGREB 3204987 | 43594593297

68 2102 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - GEOTEHNICKI FAKULTET HALLEROVA ALEJA 7 42000 VARAZDIN 3042316 16146181375

69 1837 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - GRADEVINSKI FAKULTET FRA ANDRIJE KACICA MIOSICA 26 10000 ZAGREB 3227120 62924153420

70 2080 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - GRAFICKI FAKULTET GETALDICEVA 2 10000 ZAGREB 3219763 25564990903

71 2135 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - KATOLICKI BOGOSLOVNI FAKULTET | VLASKA 38 10000 ZAGREB 3703088 48987767944

72 2006 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - KINEZIOLOSKI FAKULTET HORVACANSKI ZAVOJ 15 10000 ZAGREB 3274080 25329931628

73 1888 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - MEDICINSKI FAKULTET SALATA 3 10000 ZAGREB 3270211 | 45001686598

74 2071 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - METALURSKI FAKULTET SISAK ALEJA NARODNIH HEROJA 3 44000 SISAK 3313786 | 48006703414

75 1999 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - MUZICKA AKADEMIJA TRG REPUBLIKE HRVATSKE 12 10000 ZAGREB 3205002 18422925218

76 1915 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - PRAVNI FAKULTET TRG REPUBLIKE HRVATSKE 14 10000 ZAGREB 3225909 | 38583303160

77 1845 | SVEUCILISTE UZAGREBU — PREHRAMBENO-BIOTEHNOLOSKI PIEROTTIJEVA 6 10000 ZAGREB 3207102 | 47824453867
FAKULTET

78 1781 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKI HORVATOVAC 102A 10000 ZAGREB 3270149 28163265527
FAKULTET

79 | 2047 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - RUDARSKO-GEOLOSKO-NAFTNI PIEROTTIJEVA 6 10000 ZAGREB 3207005 | 99534693762
FAKULTET

80 1870 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - STOMATOLOSKI FAKULTET GUNDULICEVA 5 10000 ZAGREB 3204995 70221464726

81 1896 | SYEUCILISTE UZAGREBU - FAKULTET SUMARSTVA I DRVNE SVETOSIMUNSKA CESTA 25 10000 ZAGREB 3281485 | 07699719217
TEHNOLOGIJE

82 | 1804 EXEB?TLEIETE UZAGREBU — TEKSTILNO-TEHNOLOSKI PRILAZ BARUNA FILIPOVICA 28A | 10000 ZAGREB 3207064 | 43097527965

83 1940 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - UCITELJSKI FAKULTET SAVSKA CESTA 77 10000 ZAGREB 1422545 72226488129

84 2022 | SVEUCILISTE U ZAGREBU - VETERINARSKI FAKULTET HEINZELOVA 55 10000 ZAGREB 3225755 | 36389528408

85 22427 | TEHNICKO VELEUCILISTE U ZAGREBU VRBIK 8 10000 ZAGREB 1398270 08814003451

. SETALISTE HRVATSKOG
86 | 50848 | VELEUCILISTE HRVATSKO ZAGORJE KRAPINA NARODNOG PREPORODA 6 49000 KRAPINA 2271354 | 16465214888
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87 | 38446 | VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU ZUPANIJSKA 50 32000 VUKOVAR 1970828 | 21720825730
88 | 38438 | VELEUCILISTE MARKO MARULIC U KNINU KRALJA PETRA KRESIMIRA IV. 30 22300 KNIN 1963813 | 13664089430
89 | 41185 | VELEUCILISTE NIKOLA TESLA U GOSPICU ULICA BANA IVANA KARLOVICA 16 | 53000 GOSPIC 2103133 | 42552392522
90 | 21053 | VELEUCILISTE U KARLOVCU TRG J. J. STROSSMAYERA 9 47000 KARLOVAC 1286030 | 62820859976
91 | 22398 | VELEUCILISTE U POZEGI VUKOVARSKA 17 34000 POZEGA 1395521 | 14821098391
92 | 22494 | VELEUCILISTE U RIJECI TRPIMIROVA 2/V 51000 RIJEKA 1387332 | 29573709870
93 | 22824 | VELEUCILISTE U SIBENIKU TRG A. HEBRANGA BR. 11 22000 SIBENIK 2100673 | 61727512157
94 | 42993 | VELEUCILISTE U VIROVITICI ULICA MATIJE GUPCA 78 33000 VIROVITICA 2282208 | 46576407858
95 | 22371 | VISOKO GOSPODARSKO UCILISTE U KRIZEVCIMA MILISLAVA DEMERCA 1 48260 KRIZEVCI 1411942 | 75480885018
96 | 22832 | ZDRAVSTVENO VELEUCILISTE MLINARSKA CESTA 38 10000 ZAGREB 1274597 | 50952646228
97 2918 [ EKONOMSKI INSTITUT ZAGREB TRG JOHNA KENNEDYJA 7 10000 ZAGREB 3219925 | 70925432731
98 | 22525 | HRVATSKI GEOLOSKI INSTITUT SACHSOVA 2 10000 ZAGREB 3219518 | 43733878539
99 2934 [ HRVATSKI INSTITUT ZA POVIJEST OPATICKA 10 10000 ZAGREB 3207153 | 23296176633
100 | 2967 | HRVATSKI SUMARSKI INSTITUT CVIETNO NASELJE 41 }g‘ésT()REB ARSKO 3115879 | 13579392023
101 2983 | HRVATSKI VETERINARSKI INSTITUT SAVSKA CESTA 143 10000 ZAGREB 3274098 | 29059177553
102 3105 | INSTITUT DRUSTVENIH ZNANOSTI IVO PILAR MARULICEV TRG 19/1 10000 ZAGREB 3793028 | 32840574937
103 3041 | INSTITUT RUPER BOSKOVIC BIJENICKA CESTA 46 10000 ZAGREB 3270289 | 69715301002
104 3113 [ INSTITUT ZA ANTROPOLOGIJU LJUDEVITA GAJA 32 10000 ZAGREB 3817121 | 93710699926
105 3121 | INSTITUT ZA ARHEOLOGIU LIUDEVITA GAJA 32 10000 ZAGREB 3937658 | 59796264563
106 3050 | INSTITUT ZA DRUSTVENA ISTRAZIVANJA AMRUSEVA 11 10000 ZAGREB 3205118 | 11986338639
107 3084 | INSTITUT ZA ETNOLOGIU | FOLKLORISTIKU SUBICEVA 42 10000 ZAGREB 3724042 | 37781872772
108 3092 | INSTITUT ZA FILOZOFIJU UL. GRADA VUKOVARA 54 10000 ZAGREB 3772047 | 43667021597
109 2975 | INSTITUT ZA FIZIKU BIJENICKA CESTA 46 10000 ZAGREB 3270424 | 77627408491
110 | 21061 [ INSTITUT ZA HRVATSKI JEZIK | JEZIKOSLOVLIE REPUBLIKE AUSTRIJE 16 10000 ZAGREB 1259571 | 12268324202
111 3025 | INSTITUT ZA JADRANSKE KULTURE I MELIORACIJU KRSA PUT DUILOVA 11 21000 SPLIT 3140792 | 90884993104
112 | 23286 | INSTITUT ZA JAVNE FINANCIJE SMICIKLASOVA 21 10000 ZAGREB 3226344 | 41683226810
113 2959 | INSTITUT ZA MEDICINSKA ISTRAZIVANJA I MEDICINU RADA KSAVERSKA CESTA 2 10000 ZAGREB 3270475 | 30285469659
114 3009 | INSTITUT ZA MIGRACIJE | NARODNOSTI TRG STJEPANA RADICA 3 10000 ZAGREB 3287572 | 80265403319
115 2900 [ INSTITUT ZA OCEANOGRAFIJU | RIBARSTVO SETALISTE I. MESTROVICA 63 21000 SPLIT 3118355 86235185568
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116 | 3076 | INSTITUT ZA POLJOPRIVREDU | TURIZAM CARLA HUGUESA 8 52440 POREC 3421031 | 03850982961
117 | 2942 | INSTITUT ZA POVIJEST UMJETNOSTI ULICA GRADA VUKOVARA 68 10000 ZAGREB 1339958 | 59451980348
118 | 22621 | INSTITUT ZA RAZVOJ I MEDUNARODNE ODNOSE LJ. F. VUKOTINOVICA 2 10000 ZAGREB 3205177 | 31120185175
119 | 3068 | INSTITUT ZA TURIZAM VRHOVEC 5 10000 ZAGREB 3208001 | 10264179101
120 | 2991 | POLJOPRIVREDNI INSTITUT OSIJEK JUZNO PREDGRADE 17 31000 OSIJEK 3058239 | 03665720049
121 | 21070 | STAROSLAVENSKI INSTITUT DEMETROVA 11 10000 ZAGREB 1250563 | 15291942541
122 | 6179 | DRZAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNISTVO ULICA GRADA VUKOVARA 78 10000 ZAGREB 3899772 | 89755384389
123 | 43335 | AGENCIJA ZA MOBILNOST | PROGRAME EUROPSKE UNIJE FRANKOPANSKA 26 10000 ZAGREB 2298007 | 25385906011
124 | 23962 | AGENCIJA ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DONJE SVETICE 38 10000 ZAGREB 1778129 | 72193628411
125 | 26173 éggﬁg:ﬁ ZA STRUKOVNO OBRAZOVANJE | OBRAZOVANJE GARICGRADSKA ULICA 18 10000 ZAGREB 2650029 | 40719411729
126 | 38487 | AGENCIJA ZA ZNANOST | VISOKO OBRAZOVANJE DONJE SVETICE 38/5 10000 ZAGREB 1022548 | 83358955356
127 | 21852 | HRVATSKA AKADEMSKA I ISTRAZIVACKA MREZA - CARNET JOSIPA MAROHNICA 5 10000 ZAGREB 1147820 | 58101996540
128 | 43450 | JAVNA USTANOVA HRVATSKI OLIMPIJSKI CENTAR VRELO BB, JASENAK 47314 OGULIN 2233525 | 73548894340
129 | 21869 | LEKSIKOGRAFSKI ZAVOD MIROSLAV KRLEZA FRANKOPANSKA 26 10000 ZAGREB 3211622 | 49894241709
130 | 21836 | NACIONALNA I SVEUCILISNA KNJIZNICA U ZAGREBU HRVATSKE BRATSKE ZAJEDNICE 4 | 10000 ZAGREB 3205363 | 84838770814
NACIONALNI CENTAR ZA VANJSKO VREDNOVANJE ULICA D. TOMLIANOVICA
131 | 40883 | NASIONALN! & R 10020 ZAGREB 1043430 | 94833993984
132 | 23665 EXEECILISTE U ZAGREBU - SVEUCILISNI RACUNSKI CENTAR - | yyq1p A \IAROHNICA 5 10000 ZAGREB 3283020 | 34016189309
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